SOCIETA DELLA SALUTE DELLA VALDINIEVOLE

VERBALE N. 1

ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA SELEZIONE DI SOGGETTI DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE DI SERVIZI
INNOVATIVI E SPERIMENTALI RELATIVI AD ATTIVITA SOCIO-EDUCATIVE DA SVOLGERSI, DI NORMA, IN ORARIO POMERIDIANO E
DIRETTE ALLA FASCIA DI ETA 6-13 ANNI
Seduta del 11/06/2026
L'anno 20206, il giorno 11 giugno 2026 alle ore 9,30 presso la sede della Societa della Salute della Valdinievole, si ¢ riunita la Commissione nominata con
Determinazione del Direttore n. 58 del 8/6/2026, per la valutazione delle candidature presentate nell'ambito dell'Avviso pubblico finalizzato alla selezione di
soggetti disponibili alla co-progettazione (ex art. 55 del D.Lgs. 117/2017) di servizi innovativi e sperimentali relativi ad attivita socio-educative da svolgersi, di
norma, in orario pomeridiano e dirette alla fascia di eta 6-13 anni, approvato con Determinazione del Direttore n. 38 del 06/05/2026.
Sono presenti:

e Dott.ssa Simona Pallini — Presidente;

e Dott.ssa Federica Fratoni — Componente;

e Dott.ssa Irene Dentini — Componente.

La Commissione prende atto della propria nomina e procede preliminarmente all'acquisizione delle dichiarazioni rese dai componenti attestanti I'assenza di cause
di incompatibilita, conflitto di interessi e di condanne ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001.

La Commissione prende atto che il termine per la presentazione delle candidature era fissato alle ore 10:00 del giorno 01/06/2026.

Successivamente il Presidente comunica che entro il termine previsto ¢ pervenuta n. 1 candidatura, acquisita al protocollo della Societa della Salute della
Valdinievole al n. 3860 del 1/6/2026, presentata dalla Cooperativa Sociale Selva di Buggiano (PT).

La Commissione procede quindi all'apertura della documentazione amministrativa e verifica la presenza della documentazione richiesta dall' Avviso pubblico.

A seguito dell'esame della documentazione amministrativa, la Commissione accerta:



e la regolare presentazione dell'istanza di partecipazione;

e il possesso dei requisiti di ordine generale richiesti dall'Avviso;

o il possesso dei requisiti di ordine speciale previsti dall'art. 11 dell'Avviso;
e la completezza della documentazione amministrativa prodotta.

La Commissione dichiara pertanto AMMESSA la candidatura presentata dalla Cooperativa Sociale Selva e procede quindi all'esame della proposta progettuale e del
piano economico-finanziario allegati all'istanza. seguendo I'ordine dei criteri di valutazione e assegnando i relativi punteggi

Stante quanto sopra si elaborano i punteggi totali attribuiti al concorrente e a tal fine si allega tabella riepilogativa. .a Commissione rileva che il punteggio
conseguito risulta superiore alla soglia minima di 50 punti prevista dall'art. 14 dell'Avviso pubblico.

Pertanto la Commissione propone 1'ammissione della Cooperativa Sociale Selva alla successiva fase di co-progettazione prevista dall'art. 12 dell'Avviso pubblico.
Alle ore 12,00 la Commissione conclude i propri lavori.

Letto, approvato e sottoscritto.

11 Presidente

Dott.ssa Simona Pallini

Il Componente

Dott.ssa Federica Fratoni

Il Componente

Dott.ssa Irene Dentini

Le firme autografe sono apposte sull'originale del presente verbale conservato agli atti.



TABELLA VALUTAZIONE PROPOSTA PROGETTUALE

ETS S.P. F.F. 1.D. MEDIA PUNTEG
s oo . Punteggi GIO
Macro-area Criterio Sottocriteri di valutazione 0 max ASSEGN
ATO
Qualita e coerenza|Coerenza con finalita e bisogni del Coop. |9 9 9 9 9
della proposta|lterritorio;  chiarezza  degli  obiettivi;||10 Soc.
progettuale coerenza tra obiettivi, azioni e risultati Selva
Qualita delle azioni e F lazi dedli int ti I 9 9 9 9 9
della metodologia ormu'azione cegil iniervent e azion Coop
. previste; Fattibilita tecnica delle azioni :
_ operativa; previste Soc.
A. Progettazione e|adeguatezza e . s . , 10 Selva
coerenza sostenibilit degli (realizzabilith concreta in relazione a
interventi/azioni tempi, risorse e contesto) Chiarezza e
progettuali dettaglio della metodologia operativa
Esperienza qualificata Capacita ed esperienza maturata su Coop. ||7 7 7 7 7
delp qso etto progetti analoghi; competenze specifiche 7 Soc.
roponente 99 del personale; referenze e risultati Selva
prop pregressi
6 6 6 6 6
'!“pa“‘? atteso e Chiarezza risultati attesi 11 Coop.
risultati Soc.
Selva
5 5 5 5 5
Si J|lindicatori chiari; strumenti di rilevazione;
istema dil| ... . o .. . 2 Coop.
i . utilizzo di strumenti informatici/gestionali;||9
monitoraggio e . . Soc.
capacita di analisi dati Selva
B. Impatto e
monitoraggio Chiarezza e soliditd metodologica (es. 4 4 4 4 4
SROI, Theory of Change); coerenza con Coop.
. . obiettivi; qualita indicatori di impatto; Soc.
Valutazione diimpatto adeguatezza risorse dedicate (23% 9 Selva
budget); presenza di restituzione
strutturata
Criterio premiale —||Attivazione di strumenti digitali per il 3 2 1 2 2
strumenti digitali||monitoraggio e la gestione del progetto,|4 Coop.
innovativi facilitando raccolta dati, analisi e reporting Soc.




ETS S.P. F.F. L.D. MEDIA PUNTEG
o P . Punteggi GIO
Macro-area Criterio Sottocriteri di valutazione 0 max ASSEGN
ATO
H Selva H ” H H
9 9 9 9 9
Rete territoriale  e||Qualita e ampiezza della rete; integrazione 9 Coop.
partenariato tra attori; livello di coprogettazione Soc.
Selva
c Ret 6 6 6 6 6
) €t Governance e capacita||Chiarezza ruoli; modello organizzativo; Coop.
governance e . ; s . . 6
P organizzativa capacita di coordinamento e gestione Soc.
comunicazione
Selva
pi i 2 2 2 2 2
lano ! Completezza; capacita di coinvolgimento; Coop.
comunicazione e . N 4
e uso canali diversificati Soc.
diffusione
Selva
7 7 7 7 7
Sostenibilita e||Continuita nel tempo; integrazione con 7 Coop.
continuita servizi; aggregazione in ATS Soc.
Selva
- . 7 7 7 7 7
. ... ||Analisi delle voci di spesa; adeguatezza e
D. Sostenibilita e||Coerenza e congruita Qo . T Coop.
estione finanziarialldei costi sostenibilita dei costi rispetto alla||7 S
9 progettualita e agli obiettivi dell’Avviso oc.
Selva
Valutazione della quota di risorse proprie 7 7 7 7 7
Qualita ed entita dellajjo co-finanziamento; coinvolgimento attivo 7 Coop.
compartecipazione dei partner; capacita di rafforzare la Soc.
sostenibilita dell'intervento; Selva
PUNTEGGIO FINALE Coop. Soc. SELVA 80




