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IL  DIRETTORE  

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 28 del 10.12.2010 con la quale è stata assunta la
decisione di procedere, a far data dall’01/01/2011, all’assunzione della gestione diretta dei servizi
sociali e socio-sanitari da parte di questo Consorzio;

Vista la delibera della Assemblea dei Soci della SdS n. 9 del 2/08/2024 con la quale il Sindaco del
Comune di Monsummano Terme, Simona De Caro, viene eletta Presidente della Società della Salute
della Valdinievole;

Vista la delibera della Assemblea dei Soci della SdS n. 10 del 2/08/2024 con la quale viene eletta la
nuova Giunta Esecutiva dell’SdS Valdinievole;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 30 del 17.10.2022 avente per oggetto: “Schema di accordo
tra l’Azienda USL TC e la SdS Valdinievole per la gestione diretta ed unitaria prevista dall’art. 71 bis
L.R. 40/2005 ss.mm.ii e dal PSSIR 2018 – 2020. Approvazione” debitamente sottoscritta;

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis “Società della salute: finalità e funzioni” e 71 novies, “Direttore 
della società della salute”, della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.; 

Visto il comma 5.2.4 “Il Direttore” dell’art. 5 “Organi consortili e statuto” della Convenzione della SdS
che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Visto:
- il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 2 del 30.06.2022, con il
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2022, Direttore del Consorzio
Società della Salute della Valdinievole; 
- il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 1 del 27.06.2025, con il
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2025, Direttore del Consorzio
Società della Salute della Valdinievole;

Vista  la  Legge  Regionale  Toscana  n.  40  del  2005  “Disciplina  del  Servizio  sanitario  regionale”  e
successive  modifiche,  che  detta  i  principi  e  le  regole  di  funzionamento  e  di  accesso al  sistema
sanitario nella Regione Toscana; 

Vista la Legge Regionale Toscana n. 41 del 2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela
dei diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale Toscana n. 73 del 9 Ottobre 2019 con la quale è stato
approvato il Piano Sociale Sanitario Integrato Regionale;
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Viste:
- la delibera Assemblea dei Soci della SdS n. 29 del 10/12/2010 “Approvazione regolamento di

contabilità della SdS Valdinievole”; 
- la  determina  n.  250  del  29/12/2011  di  approvazione  dei  disciplinari  delle  strutture

organizzative relative all’Unità Funzionale Integrazione Socio-Sanitaria; 
- la delibera della Giunta Esecutiva n. 8 del 29/03/2022 avente ad oggetto “Nuovo regolamento

di Organizzazione della Società della Salute della Valdinievole. Approvazione”; 
- la delibera n.9 del 08/09/2022 “Regolamento di organizzazione della Società della Salute della

Valdinievole approvato con la delibera della G.E. 8 del 29/03/2022. Modifica ed integrazioni”; 

Viste inoltre:
- la delibera n. 6 del 25/05/2020, con cui l’Assemblea dei Soci ha approvato il Piano Integrato di

Salute 2020-2022;
- la  Delibera dell’Assemblea dei  Soci  n.  1/28.2.2025 avente ad oggetto “Monitoraggio POA

2024, aggiornamento del profilo di salute e approvazione POA 2025.”;

Dato  atto  che  il  Bilancio  preventivo  economico  anno  2026,  pluriennale  2026-2028  è  in  corso  di
approvazione;

Premesso che: 
- con Determinazione del Direttore n. 1 del 2/5/2023 la Sds Valdinievole ha approvato l’Avviso

pubblico finalizzato alla selezione di soggetti disponibili alla co-progettazione (ex art. 55 d.lgs.
117/2017) di servizi innovativi e sperimentali relativi ad attività socio-educative da svolgersi, di
norma, in orario pomeridiano e dirette alla fascia di età 6-13 anni;

- l'obiettivo generale del progetto è di affermare - attraverso un percorso integrato con tutti i
soggetti  territoriali  interessati  (  scuole,  comuni,  terzo settore,  operatori  dei  servizi  pubblici,
fondazioni  bancarie  ecc.)  -  il  principio  culturale  della  “comunità  educante”  che  non  basa
esclusivamente il proprio modello sull’offerta professionale e prestazionale, ma attiva tutte le
risorse  presenti  al  fine  di  definire  spazi  e  azioni  collettive,   valorizzare   le  sinergie  e  le
esperienze già acquisite sul territorio in un’ottica di efficacia, efficienza ed economicità. Tutto
ciò  con  l’obiettivo  specifico  di  individuare  nella  “scuola”  il  contesto  ottimale  nel  quale
promuovere  e  sviluppare  –  attraverso  un  impegno  collettivo  di  risorse  -  contesti  sani  di
sviluppo relazionale che consentano altresì un approccio preventivo alle fragilità e marginalità
e ai disagi individuali e sociali; 

Dato atto che:
- il progetto prevedeva una durata di 3 anni pertinente con la durata dell’anno scolastico (a.s.

2023-24; a.s. 2024-25; a.s. 2025-26);
- per  l’a.s.  2023/2024  tale  progetto  ha  visto  la  partecipazione  dei  10  Istituti  Scolastici

Comprensivi della Valdinievole e n. 20 soggetti tra ETS /Associazioni e soggetti senza scopo
di lucro come indicato nella Determinazione n. 17 del 30.10.2023 di avvio del progetto e come
ratificato nell’ambito della Convenzione Rep. N.38/2023 (agli atti d’ufficio); 

- è  articolato  su  un  sistema  di  governance  su  tre  livelli:  Coordinamento  strategico;
Coordinamento operativo; Coordinamento Territoriale;

- si  è  dotato  di  una  carta  regolamentare  denominata  “Carta  della  Comunità  Educante”,
approvata con Determina n.64/2024, che disciplina obiettivi generali e specifici delle azioni
progettuali,  ruoli  e responsabilità dei soggetti  compartecipanti,  rapporti  con le famiglie e le
scuole;  

Preso atto che, come previsto dall’art. 13 dell’Avviso Pubblico di cui in premessa, è prevista la facoltà
per i processi di co-progettazione, secondo le disposizioni di cui al D. Lgs. 117/2017, di “riprendere le
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attività  di  negoziazione/riprogettazione,  al  fine  di  procedere all'integrazione e  alla  diversificazione
delle attività, alla luce di eventuali modifiche che potranno rendersi necessarie per il raggiungimento
degli obiettivi prefissati e di variazione dei bisogni espressi dal territorio”;

Dato atto che, al fine di verificare l’interesse a proseguire le attività del progetto da parte dei soggetti
che  hanno  presentato  originariamente  istanza  di  partecipazione  e  per  una  più  efficace
programmazione delle attività nei singoli plessi scolastici che colleghi realisticamente  “domanda” e
“offerta”,  Sds  Valdinievole  ha  proceduto  per  l’a.s.  2024/2025  e  2025/2026  a  ridefinire  i  contorni
operativi, procedurali e di sostenibilità economica del progetto a seguito degli incontri svolti sia con i
Comuni, sia con le scuole, sia con gli ETS e associazioni riaprendo i tavoli di co-progettazione;

Vista:
- la Determinazione n. 79 del 7/10/2025 con cui è stato preso atto della conclusione della co-

progettazione  per  l’a.s.  2025/2026  con  contestuale  approvazione  del  verbale  del  tavolo,
progetto esecutivo e schema di convenzione e relativo CIG ai fini della Tracciabilità

- la Convenzione Rep. N. 51 del 28.10.2025 che è stata sottoscritta da parte di Sds, degli ETS
aderenti e degli Istituti Scolastici, con cui si è dato avvio alle attività progettuali nei vari plessi ;

Dato  atto  che  la  Determinazione  n.  79/2025  recita  quanto  segue  “la  spesa  del  progetto  e
contestualmente l’importo stanziato a favore dei vari soggetti  sarà sottoposto prima della fine del
primo quadrimestre  (verosimilmente  nel  mese  di  Dicembre  2025/gennaio  2026)  ad  un’azione  di
monitoraggio che prevede un’attenta analisi delle voci di spesa sostenute al fine di una pertinente
programmazione  per  i  mesi  febbraio-maggio.  Tale  monitoraggio  sarà  finalizzato  a  verificare  la
necessità di  adire ad una ulteriore fase di  “riprogettazione”  degli  interventi  e  quindi  delle  risorse
impegnate  per  garantire  la  sostenibilità  di  quanto  programmato e  condiviso  in  fase di  avvio  del
progetto”;

Visto  che durante il  tavolo  di  coprogettazione del  22/12/2025 a  Pescia  (il  cui  verbale  è  agli  atti
d’ufficio) sono emersi nuovi bisogni/richieste dal territorio e variazioni sulle attività programmate che
sinteticamente si vanno a riassumere: 

1. AMPLIAMENTO ORARIO NEI PLESSI DEL COMUNE DI PONTE BUGGIANESE: aumento
della  fascia  oraria  fino  alle  ore  18.00,  con  incremento  del  costo  degli  operatori  pari  a  €
1.800,00 da assegnare alle Cooperative responsabili del servizio -Selva e Arnera;

2. AUMENTO DEGLI  INTERVENTI  DI  MEDIAZIONE LINGUISTICA/CULTURALE:  incremento
del budget di € 2.000,00 per far fronte alla domanda attuale da destinare alla Cooperativa
responsabile degli interventi - Intrecci coop. sociale; tale spesa viene coperta dalla mancata
partecipazione da parte dell’Associazione Montalbano Calcio alle attività del corrente anno;

3. CHIUSURA VACANZE NATALIZIE con riapertura programmata per il 7/1/2026: la spesa di tale
riapertura  anticipata  rispetto  al  programma  concordato  va  imputata  alla  quota  di
“cofinanziamento” prevista già nella Determinazione n. 79/2025

Successivamente al suddetto tavolo del 22 Dicembre si è reso necessario procedere a:
- Calcolare il “risparmio” generato dal ritardo nell’avvio delle attività in alcuni plessi durante il

primo Quadrimestre e alla mancata attivazione in altri per mancanza di iscrizioni, risparmio
stimato in  € 35.000 € come da documentazione trasmetta dalle Cooperative coordinatrici e
agli atti d’ufficio; 

- calcolare  la  “minore  entrata”  determinata  da  alcuni  mancati  versamenti  del  “contributo
volontario”  da  parte  delle  famiglie  coinvolte,  come  da  documentazione  trasmessa  dalle
Cooperative coordinatrici e agli atti d’ufficio; 

- assegnare – come previsto dalla Determinazione n. 79/2025 – il budget di spesa previsto con
Determinazione  n.  79/2025  sia  per  il  sostegno  alla  disabilità  (20.000  €)  sia  per  l’equipe
specialistica (50.000 €) a favore delle singole Cooperative responsabili degli interventi; 
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- Viste le comunicazioni agli atti d’ufficio (prot.n 550 e 552/2026) trasmesse dalle Cooperative
coordinatrici del progetto (Gruppo incontro, Selva e Arnera) da cui è dato riscontrare:

- che la minore entrata generata dai mancati versamenti delle famiglie, stimata prudenzialmente
in € 50.000, va a compensare la minore spesa generata dai ritardi/annullamenti attività nei
plessi;

- gli importi da assegnare a ciascun ETS per l’espletamento delle attività concordate ai tavoli di
coprogettazione ed in particolare: ampliamento orario nei plessi di Ponte Buggianese (1.800
€); Sostegno alla disabilità (20.000 €); interventi dell’equipe specialistica (50.000 €)

Preso atto che, per quanto sopra, il Piano Economico Finanziario del progetto risulta modificato come
da ALLEGATO 1) e che tale modifica riguarda sia la  quantificazione della  spesa e della  relativa
entrata sia le imputazioni a favore dei vari soggetti esercenti le attività promosse :

SPESA

ETS/Associazioni
aderenti

Contributo Sds Cofinanziamento 7% Valore complessivo
delle attività svolte

SELVA 240.483,46 16.833,84 257.317,30
GRUPPO 
INCONTRO

165.000,73  11.550,05 176.550,78

ARNERA 175.503,66  12.285,26 187.788,92
AICS 15.692,92  1.098,50 16.791,42
ALTRAMENTE 28.000,00  1.960,00 29.960,00
INTRECCI 13.483,71  943,86 14.427,57
ULTIMO TEATRO 10.000,00  700,00 10.700,00
ARCI 3.000,00  210,00 3.210,00
A.P.A. CROCE 
VERDE

1.400,00  
98,00

1.498,00

ATLETICA BORGO A 
BUGGIANO

500,00  35,00 535,00

MONTAGNARDI 500,00  35,00 535,00
VIDES 15.500,00  1.085,00 16.585,00
TOTALE 669.064,48*  46.834,51 715.898,99

Considerato che la spesa da destinare da parte di Sds come “contributo” ai soggetti co-progettanti
ammonta ad un totale di € 669.064,48 e che tale spesa viene coperta dalle sotto indicate voci di
entrata per un totale di € 670.000,00:

ENTRATA

Stanziamento Sds 450.000,00  
Contributi famiglie ** 75.000,00  
Contributo Comuni 45.000,00
Contributo Fondazione CARIPIT 100.000,00

Visto  che  i  conti  economici  di  cui  alla  Determinazione  n.  79/2025  risultano  così  modificati
limitatamente alle voci di  spesa  ed  entrata sotto indicati: 

- Da  €  713.065,69  (al  netto  del  cofinanziamento)  ad  €  669.064,48  sul  conto  economico
3B020201120310 - Autorizzazione 97 del Bilancio pluriennale 2025/2027 – annualità 2025 e
2026
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- Da €  125.000,00 quale  quota  stimata di  compartecipazione volontaria  delle  famiglie  ad €
75.000,00 sul competente conto economico 3A05050401 del Bilancio Previsionale 2025/2026
– annualità 2025 e 2026

Considerato che la quota di compartecipazione a carico di ciascuno degli ETS coprogettanti è pari
alla percentuale del 7% per un ammontare complessivo di € 46.834,51 e che il valore complessivo del
progetto ammonta quindi a € 715.898,99;

Dato atto che il CIG associato alla presente procedura ai soli fini della tracciabilità dei flussi finanziari
è il seguente: CIG B886CFE590; 

Visto quanto disposto dagli art. 71/bis e 71 novies” della Legge Regionale n.40/2005 e s.m.i.; 

Visto l’art. 31 e 107 comma 2 del D.lgs 18.08.2000 n.267; 

Visto il D.lgs n.165/2001;

Richiamato  l’art.  12 della  Legge n.  241/1990 relativo alla “concessione di  sovvenzioni,  contributi,
sussidi ed ausili finanziari e l’attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed
enti pubblici e privati;

Visto che ai sensi e per gli effetti della legge 241/90, il responsabile del procedimento è il Direttore
Sds Valdinievole Dott. Stefano Lomi per il quale non sussistono conflitti d’interesse ai sensi dell’art. 6
bis, Legge n. 241/1990 introdotto dalla Legge n. 190/2012;

Visto inoltre, il D.lgs. n. 33 del 14.3.2013, come modificato dal D.lgs. n. 97 del 25.5.2016, di riordino
degli  obblighi  di  pubblicità  e  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  della  pubblica
amministrazione con particolare riferimento agli  articoli  26, comma 1, e 27 del succitato D.lgs. n.
33/2013, come modificato dal D.gs. n. 97 del 25.5.2016, in base ai quali la Pubblica Amministrazione
è tenuta a pubblicare i criteri di erogazione dei contributi e gli atti di concessione delle sovvenzioni e
degli ausili finanziari erogati a enti pubblici e a soggetti privati ai sensi dell’articolo 12 della Legge n.
241/90; 

Visto l’art. 183, co. 7, d.lgs. n.267/2000 secondo cui i provvedimenti dei responsabili dei servizi che
comportano impegni di spesa sono trasmessi al responsabile del servizio finanziario e sono esecutivi
con l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;

DETERMINA
Per i motivi di cui in premessa

1) Di prendere atto che:

- come previsto dalla Determinazione n. 79/2025 e dalla Convenzione Rep. N.51/2025 – a partire
dall’avvio delle attività /interventi  sviluppati nell’ambito del progetto “Comunità educante” per l’a.s.
2025/2026 ad ottobre 2025, Sds ha proceduto all’attivazione di procedure di monitoraggio previste dal
sistema di governance per tramite la riapertura di tavoli di coprogettazione appositamente convocati; 

-dal confronto avviato con tutti gli attori coinvolti nella coprogettazione sono emersi sia la richiesta di
nuovi interventi a fronte di mutati bisogni (vedi ampliamento attività su Ponte Buggianse, ampliamento
degli interventi di mediazione linguistica su vari plessi ecc.) sia importanti variazioni sugli interventi
programmati in fase iniziale (vedi chiusure di alcuni plessi, rimodulazione orari);

2) Di dare atto che:
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-per  quanto  sopra  e  vista  la  previsione  della  Convenzione  Rep.  N.51/2025,  il  Piano  Economico
Finanziario del progetto risulta modificato rispetto alla Determinazione n.79/2025 come da Allegato 1)
che fa parte integrante e sostanziale del presente atto; 
-tale modifica comporta una differente imputazione di spesa a favore dei vari soggetti esercenti le
attività promosse come segue:

ETS/Associazioni
aderenti

Contributo Sds Cofinanziamento 7% Valore complessivo
delle attività svolte

SELVA 240.483,46 16.833,84 257.317,30
GRUPPO 
INCONTRO

165.000,73  11.550,05 176.550,78

ARNERA 175.503,66  12.285,26 187.788,92
AICS 15.692,92  1.098,50 16.791,42
ALTRAMENTE 28.000,00  1.960,00 29.960,00
INTRECCI 13.483,71  943,86 14.427,57
ULTIMO TEATRO 10.000,00  700,00 10.700,00
ARCI 3.000,00  210,00 3.210,00
A.P.A. CROCE 
VERDE

1.400,00  
98,00

1.498,00

ATLETICA BORGO A 
BUGGIANO

500,00  35,00 535,00

MONTAGNARDI 500,00  35,00 535,00
VIDES 15.500,00  1.085,00 16.585,00
TOTALE 669.064,48*  46.834,51 715.898,99

3) Di dare atto che:

- la spesa da destinare da parte di Sds come “contributo” ai soggetti co-progettanti ammonta ad un
totale di € 669.064,48 e che tale spesa viene coperta dalle sottoindicate voci di entrata per un totale
di € 670.000,00:

ENTRATA

Stanziamento Sds 450.000,00  
Contributi famiglie ** 75.000,00  
Contributo Comuni 45.000,00
Contributo Fondazione CARIPIT 100.000,00

- che i conti economici di cui alla Determinazione n. 79/2025 risultano così modificati limitatamente
alle voci di spesa ed  entrata sotto indicati: 

- Da  €  713.065,69  (al  netto  del  cofinanziamento)  ad  €  669.064,48  sul conto  economico
3B020201120310 - Autorizzazione 97 del Bilancio pluriennale 2025/2027 – annualità 2025 e
2026

- Da €  125.000,00 quale  quota  stimata di  compartecipazione volontaria  delle  famiglie  ad €
75.000,00 sul  competente conto economico 3A05050401 del Bilancio Previsionale 2025/2026
– annualità 2025 e 2026

4) Di dare atto che la quota di compartecipazione a carico di ciascuno degli ETS coprogettanti è pari
alla percentuale del 7% per un ammontare complessivo di € 46.834,51 e che il valore complessivo del
progetto ammonta quindi a € 715.898,99;
5) Di dare atto che il CIG associato alla presente procedura ai soli fini della tracciabilità dei flussi
finanziari è il seguente B3398D143D;
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6) Di dare atto che ai sensi e per gli effetti della legge 241/90, il responsabile del procedimento è il
Direttore Sds Valdinievole Dott. Stefano Lomi per il quale non sussistono conflitti d’interesse ai sensi
dell’art. 6 bis, Legge n. 241/1990 introdotto dalla Legge n. 190/2012;

7) Di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso per via giurisdizionale al
TAR della Regione Toscana, ai termini di legge;

8) di pubblicare il  presente atto sul sito istituzionale della Società della Salute Valdinievole per la
durata di 15 giorni consecutivi; 

9) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo; 

10) di trasmettere il presente provvedimento a: 

- all’Area Funzionale Tecnico Amministrativa;
- all’Area Funzionale Socio-Assistenziale

Il Direttore

Dott. Stefano Lomi
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