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IL RESPONSABILE

AREA FUNZIONALE/UNITA’ FUNZIONALE  

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i,;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista  la  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  della  Sds  n.  29  del  10/12/2010  “Approvazione  del
Regolamento di contabilità della Sds”;
Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 8 del 29/03/2022 “Nuovo regolamento di Organizzazione
della Società della Salute della Valdinievole. Approvazione”;

Richiamata  la  Delibera  Giunta  esecutiva  SdS  n.  9  del  8/09/2022  ad  oggetto:  “Regolamento  di
organizzazione della Società della Salute della Valdinievole approvato con la Delibera G.E. n. 8 del
29/03/2022. Modifiche ed integrazioni”;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 30 del 17.10.2022 avente per oggetto: “Schema di accordo
tra l’Azienda USL TC e la SdS Valdinievole per la gestione diretta ed unitaria prevista dall’art. 71 bis
L.R. 40/2005 ss.mm.ii e dal PSSIR 2018 – 2020. Approvazione” debitamente sottoscritta;
Vista la delibera della Assemblea dei Soci della SdS n. 9 del 2/08/2024 con la quale il Sindaco del
Comune di Monsummano Terme, Simona De Caro, viene eletta Presidente della Società della Salute
della Valdinievole;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci della Sds n. 10 del 2/08/2024 con la quale viene eletta la
nuova Giunta Esecutiva della Sds Valdinievole

Preso atto della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole; 

Vista  la  Delibera  del  Consiglio  Regionale  Toscana  n.  67  del  30/07/2025,  con  la  quale  è  stato
approvato il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale (PSSIR) 2024-2026; 

Vista la Delibera dell’assemblea dei soci n.6 del 26.02.2026 “Approvazione piano integrato di salute
(PIS) 2024-2026

Vista la Delibera dell’assemblea dei soci n. 7 del 30.03.2026 avente ad oggetto: ”Bilancio preventivo
economico anno 2026, pluriennale 2026 – 2028 e piano programma 2026. Approvazione”

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 1 del 27.06.2025, con il
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2025, Direttore del Consorzio
Società della Salute della Valdinievole;

Vista la determina n. 31 del 30.12.2022 con cui si nominava il Dott. Giovanni Natali quale Dirigente
Responsabile dell’Area Funzionale Tecnico Amministrativa della SdS Valdinievole;
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Dato atto che non sono stati segnalati dai Responsabili del presente atto conflitti d’interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/90 come modificato dalla L. 190/2012;

Premesso che:
- con contratto repertoriato al n. 6 del 27.02.2024 è stato affidato il “Servizio multidisciplinare per la 
gestione integrata di progetti personalizzati e di utilità collettiva”, identificato dal CIG 976599847F e 
dal CUP I91H22000150001;
- il suddetto contratto risulta in scadenza in data 04.09.2026;
- l’art. 5 del contratto repertoriato n. 6 del 27.02.2024 prevede la possibilità di ricorrere alla proroga
tecnica per il  tempo strettamente necessario alla conclusione della nuova procedura di  gara e al
conseguente subentro del nuovo affidatario, e comunque per un periodo non eccedente sei mesi;

Dato atto che:

 la Società della Salute della Valdinievole ha predisposto la nuova procedura di gara finalizzata
all'affidamento del servizio, avente ad oggetto il “Servizio multidisciplinare per l’inclusione”, 
CPV 85300000-5;

 con provvedimento a contrarre n° 389 del 13/8/2026 e successiva rettifica atto n°390 del 
17/8/2026 e è stata disposta l’indizione di una procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 
36/2023, da espletarsi tramite la Stazione Unica Appaltante della Provincia di Pistoia sulla 
piattaforma START;

 la nuova procedura risulta attualmente pubblicata sulla piattaforma START con numero 
033469/2026, con termine per la presentazione delle offerte fissato al 25.09.2026;

 la nuova procedura è finalizzata a garantire la continuità del servizio, assicurando il 
successivo subentro del nuovo affidatario al termine dell’espletamento delle operazioni di gara
e degli adempimenti conseguenti;

 nella determina a contrarre della nuova procedura è stato dato atto che il servizio oggetto 
dell’affidamento costituisce la prosecuzione e l'evoluzione del precedente “Servizio 
multidisciplinare per la gestione integrata di progetti personalizzati o di utilità collettiva”, la cui 
denominazione è stata aggiornata negli atti di gara in “Servizio multidisciplinare per 
l’inclusione”, senza modificazione dell’oggetto sostanziale dell’affidamento, dell’importo 
stimato, del CPV e delle caratteristiche del servizio;

Considerato che:

 il servizio in oggetto riveste carattere essenziale per garantire la continuità degli interventi di 
presa in carico, accompagnamento e inclusione sociale delle persone e dei nuclei familiari 
destinatari degli interventi;

 l’interruzione del servizio alla data del 04.09.2026, nelle more della conclusione della nuova 
procedura di gara, determinerebbe una soluzione di continuità nell’erogazione delle 
prestazioni, con possibili ripercussioni sull’attuazione dei progetti personalizzati e sulle attività 
di inclusione sociale e lavorativa;

 risulta pertanto necessario assicurare la prosecuzione del servizio nelle more 
dell’espletamento della nuova procedura di gara e del conseguente subentro del nuovo 
affidatario;

Richiamato l’art. 5 del contratto repertoriato n. 6 del 27.02.2024, ai sensi dell’ex art. 106, comma 11, 
del D.Lgs. n. 50/2016, che disciplina la proroga tecnica del rapporto contrattuale, limitata al tempo 
strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l’individuazione del nuovo 
contraente e il contraente è tenuto all’esecuzione delle prestazioni previste dal contratto agli stessi 
prezzi, patti e condizioni;

Vista la nota della Società della Salute della Valdinievole, prot. PG 6073 del 21.08.2026, trasmessa 
all’attuale affidatario, con la quale è stata formalmente comunicata l’intenzione dell’Ente di esercitare 
la proroga tecnica del contratto per il tempo strettamente necessario alla conclusione della nuova 
procedura di gara e al conseguente subentro del nuovo affidatario, e comunque per un periodo non 
eccedente sei mesi;
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Dato atto che con la medesima nota PG 6073 del 21.08.2026 è stata altresì comunicata all’affidatario 
l’approvazione della rimodulazione delle ore di impiego del personale richiesta dallo stesso, ritenuta 
funzionale ad una più efficace organizzazione degli interventi, senza variazione dell’importo 
complessivo del contratto, dei prezzi, patti e condizioni contrattuali e senza modifica della natura e 
dell’oggetto sostanziale dell’affidamento;

Ritenuto pertanto necessario procedere alla proroga tecnica del contratto repertoriato n. 6 del 
27.02.2024, a decorrere dal 05.09.2026, per il tempo strettamente necessario alla conclusione della 
nuova procedura di gara e al conseguente subentro del nuovo affidatario e, comunque, per un 
periodo massimo di sei mesi;

Dato atto che la proroga tecnica avrà carattere temporaneo e cesserà automaticamente con la 
decorrenza del nuovo contratto, qualora il subentro del nuovo affidatario intervenga anteriormente alla
scadenza massima sopra indicata;

Dato atto altresì che la proroga sarà effettuata agli stessi prezzi, patti e condizioni del contratto in 
essere, fatta salva la rimodulazione oraria già comunicata con nota PG 6073 del 21.08.2026, senza 
modificazione dell’oggetto sostanziale del servizio;

Rilevato che la spesa relativa al periodo di proroga tecnica trova copertura sul conto economico n. 
3B020201120319, Autorizzazione n. 105/2026, 

Dato atto che la spesa sarà corrisposta all’attuale affidatario sulla base delle prestazioni 
effettivamente rese durante il periodo di proroga e secondo i prezzi, patti e condizioni del contratto 
vigente;

Dato atto che il CIG relativo al contratto oggetto di proroga è 976599847F e che il CUP è 
I91H22000150001;

Dato atto che il Responsabile Unico del Procedimento/Responsabile Unico del Progetto relativo al 
contratto in essere è individuato negli atti di affidamento e che il Direttore dell’Esecuzione del 
Contratto provvederà alla verifica della regolare esecuzione delle prestazioni rese nel periodo di 
proroga;

Dato atto che non sono stati segnalati conflitti di interesse in relazione al presente procedimento, ai 
sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e della normativa vigente;

Visti:

Visto quanto disposto dagli art.71 bis, “Società della salute; finalità e funzioni”, della Legge Regionale
n.40/2005 e s.m.i.;
Visto l’art.31 “Consorzi” del D.lgs 18.08.2000 n.267;
Visto l’art.107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza” comma 2, del D.lgs 18.08.2000 n.267;
Vista la Legge n. 241/90 e ss.mm.ii. Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai procedimenti amministrativi”;

Richiamato l’art. 147 bis c.1 del TUEL che dispone in materia di attestazione della regolarità dell’atto
amministrativo sotto il profilo amministrativo e contabile; 

Dato atto che il presente provvedimento diventerà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità
contabile, attestante la copertura finanziaria, secondo quanto previsto dall’art. 183, comma 7 del D.
Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

 DISPONE
Per i motivi di cui in premessa

1. di disporre, ai sensi dell’art. 5 del contratto repertoriato n. 6 del 27.02.2024 e dell’ex art. 106, 
comma 11, del D.Lgs. n. 50/2016, la proroga tecnica del contratto avente ad oggetto il “Servizio 
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multidisciplinare per la gestione integrata di progetti personalizzati e di utilità collettiva”, CIG 
976599847F, CUP I91H22000150001, a decorrere dal 05.09.2026;

2. di stabilire che la proroga tecnica è disposta per il tempo strettamente necessario alla conclusione 
della nuova procedura di gara attualmente in corso sulla piattaforma START, identificata con il n. 
033469/2026, avente ad oggetto il “Servizio multidisciplinare per l’inclusione”, e al conseguente 
subentro del nuovo affidatario, e comunque per un periodo massimo di sei mesi, salvo cessazione 
anticipata in caso di subentro del nuovo affidatario;

3. di dare atto che la proroga tecnica viene disposta agli stessi prezzi, patti e condizioni del contratto 
in essere, fatta salva la rimodulazione oraria già approvata con nota PG 6073 del 21.08.2026, senza 
modificazione dell’importo complessivo del contratto, della natura e dell’oggetto sostanziale 
dell’affidamento;

4. di dare atto che la rimodulazione oraria approvata con la nota PG 6073 del 21.08.2026 non 
comporta maggiori oneri rispetto all’importo contrattuale e non determina modifiche sostanziali al 
rapporto contrattuale;

5. di dare atto che la spesa relativa al periodo di proroga tecnica trova copertura sul conto economico 
n. 3B020201120319, Autorizzazione n. 105/2026, che presenta la necessaria disponibilità;

6. di dare atto che la spesa sarà liquidata in favore dell’attuale affidatario sulla base delle prestazioni 
effettivamente rese, previa verifica della regolare esecuzione del servizio da parte del Direttore 
dell’Esecuzione del Contratto;

7. di dare atto che la proroga tecnica non costituisce rinnovo del contratto né nuovo affidamento, 
essendo esclusivamente finalizzata ad assicurare la continuità del servizio nelle more della 
conclusione della procedura di gara già avviata;

8. di dare atto che, una volta conclusa la procedura START n. 033469/2026 e perfezionati gli 
adempimenti necessari al nuovo affidamento, il contratto oggetto della presente proroga cesserà con 
la decorrenza del nuovo rapporto contrattuale;

9. di attestare la regolarità amministrativa e contabile del presente atto ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. 147 bis del TUEL, il cui parere è reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte dei Responsabili dei servizi interessati; 

10. di dare atto, altresì, ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90 sul procedimento amministrativo, che 
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso 
direttamente leso, può proporre ricorso al Tribunale Amministrativo regionale (TAR), al quale è 
possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimità del presente atto, entro e non oltre 60 giorni
da quello di pubblicazione all’albo online; 

11. di dare atto che, che ai fini degli obblighi della trasparenza come disciplinati dal D. Lgs. 33/2013 e
ss.mm.ii.,  il  presente provvedimento sarà pubblicato all’albo pretorio on-line al  fine di garantire la
conoscenza del provvedimento e di dare attuazione alle forme di pubblicità prescritte dall’art. 20 del
D. Lgs. 36/2023 e pubblicato per 15 giorni sul sito web del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della L. 18
Giugno 2009, n. 69;

Il Dirigente dell’Area Tecnico- Amministrativa
Dott. Giovanni Natali
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