
Allegato A 

 
Tabella Incentivi Servizi di accoglienza e integrazione nell’ambito del sistema SAI (ex Siproimi) – MSNA. 

Ripartizione delle risorse relative agli incentivi alle funzioni tecniche per l’acquisizione di servizi e la fornitura di beni  
Le percentuali sono indicate per le fasi nella misura massima. La proposta sarà completata dalla stazione appaltante con le percentuali per le singole 
figure. 
 

Attività Fase 
programmazion

e 3% - 5% 

Fase 
progettazion
e 10% - 35% 

Fase 
affidament
o * 10% - 

25% 

Fase 
esecuzion
e 30% - 

60% 

Total
e 

Nominativ
o 

Percentual
e 

Attività da svolgere 

Responsabile della 
programmazione della 
spesa 

3    3 Giovanni 
Natali 

 
Simona 
Pallini 

 

1,5 
 
 

1,5 

Programmazione 
della spesa del 

progetto 

Responsabile unico del 
progetto 

 10 5 10 25 Giovanni 
Natali 

25  

Redazione del progetto 
(unico livello) 

 10   10 Simona 
Pallini  

 
Daniela 

Peccianti 

5 
 
 
5 

Predisposizione 
progetto di servizio e 

relativa spesa  

Predisposizione 
documenti di gara 

  8  8 Barbara 
Pollastrini 

 
SUA 

 
 

6 
 
 
2 

Predisposizione tutti i 
documenti di gara  

Gestione gara (fase di 
competenza della 
Stazione Unica 
Appaltante) 

  2  2 SUA 2  

Addetti alla gestione 
tecnico/amministrativa 

 5 5 5 15   
 

Gestione fase 
progettazione 



dell’intervento a 
supporto del 
Responsabile unico del 
progetto/Responsabile 
di fase 

Ilaria 
Pacini 

 
 

Lisa lellii 
 
 
 

 
10 

 
 
 
5 
 

/Verifiche/ 
liquidazioni e ciclo 

digitale   
 

Gestione 
modifiche/monitorag

gi 

Direzione 
dell’esecuzione 

   15 15 Laura 
D’Aiuto 

15 Monitoraggio e 
controllo attività e 

nulla osta alla 
liquidazione 

Collaborazione 
all’attività di direzione 
dell’esecuzione 

   12 12 Lisa Lelli 12 Supporto al DEC nel 
monitoraggio e 
controllo attività   

Verifica della 
conformità/Certificazion
e regolare esecuzione 

   10 10 Laura 
D’Aiuto 

10  

Totale 3 25 20 52 100%  100 € 4.517,36 (al lordo 
degli oneri riflessi) 

 


