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IL RESPONSABILE

AREA FUNZIONALE TECNICO AMMINISTRATIVA

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati 
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della 
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle 
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n. 
40/2005 s.m.i;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al 
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione 
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del 
23.11.2009;

Preso atto della delibera dell’Assemblea dei soci n. 2 del 20.02.2020 ad oggetto “Statuto e 
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto 
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci della Sds n. 29 del 10/12/2010 “Approvazione del 
Regolamento di contabilità della Sds”;

Visto la delibera della Giunta Esecutiva n. 8 del 29/03/2022 “Nuovo regolamento di Organizzazione 
della Società della Salute della Valdinievole. Approvazione”;

Richiamata la Delibera Giunta esecutiva SdS n. 9 del 8/09/2022 ad oggetto: “Regolamento di 
organizzazione della Società della Salute della Valdinievole approvato con la Delibera G.E. n. 8 del 
29/03/2022. Modifiche ed integrazioni”;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci della SdS Valdinievole n.5 del 26.02.2026 avente per 
oggetto: ”Recepimento delibera conferenza aziendale dei sindaci n.3 del 24/10/2025 e Approvazione 
relativo – Accordo per la gestione diretta e unitaria tra l’Azienda USL TC e le SdS, previsto dall’art.71 
bis L.R.T.40/2005 e ss.mm.i. Approvazione e autorizzazione alla sottoscrizione”. 

Preso atto della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole;
Vista la delibera n. 6 del 25 maggio 2020, con cui l’Assemblea dei Soci ha approvato il Piano 
Integrato di Salute 2020-2022;

Vista la delibera n. 1 del 28/2/2025 con cui l’Assemblea dei Soci ha approvato il Monitoraggio POA 
2024 – l’aggiornamento al profilo di salute e il Piano Operativo Annuale 2025;

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 1 del 27.06.2025, con il 
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2025, Direttore del Consorzio 
Società della Salute della Valdinievole;

Vista la determina n. 31 del 30.12.2022 con cui si nominava il Dott. Giovanni Natali quale Dirigente 
Responsabile dell’Area Funzionale Tecnico Amministrativa della SdS  Valdinievole;

Richiamata la delibera dell'Assemblea dei soci n. 7 del 30/03/2026 ad oggetto “Bilancio preventivo 
economico anno 2026 e pluriennale 2026-2028 e Piano Programma 2026. Approvazione”;

Visto il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) approvato con deliberazione della Giunta 
Esecutiva SdS n. 16 del 6/5/2026 – annualità 2026/2028;

Richiamato il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;
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Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 39 del 17/11/2025 “Progetto SAI Categoria MSNA Fondi 
Fami 2021 - 2027. "Rafforzamento della capacità di accoglienza, inclusione e accompagnamento 
dell’autonomia dei MSNA nella rete SAI". Passaggio della titolarità del progetto dal Comune di Pescia 
alla SDS Valdinievole a far data dall’01.01.2026”;

Dato atto che la Società della Salute Valdinievole è inserita nell’ambito del Sistema di Accoglienza e 
Integrazione (SAI, ex Siproimi) con riferimento al progetto approvato e finanziato con Decreto del 
Ministero dell’Interno n. 57101 del 23/12/2025 – categoria Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA)
– per il periodo 01/01/2026 – 31/12/2026, per l’importo complessivo di € 368.042,51, esente IVA;

Richiamata la determina a contrarre n. 103 del 02/03/2026 con la quale si disponeva di attivare, 
delegando lo svolgimento della procedura di gara alla Stazione Unica Appaltante presso la Provincia 
di Pistoia – Cod. AUSA 156907, la procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. e) del 
D.Lgs. 36/2023 per l’affidamento del servizio di Accoglienza e Integrazione di Minori Stranieri Non 
Accompagnati (MSNA) per il periodo 22 maggio – 31 dicembre 2026, con aggiudicazione secondo il 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs. 36/2023;

Richiamate:
- la Determinazione della SUA della Provincia di Pistoia n. 242 del 06/03/2026 con la quale si è 
disposta l’approvazione degli atti di gara ed indizione della procedura negoziata;
- la Determinazione della SUA della Provincia di Pistoia n. 377 del 10/04/2026 con la quale si 
approvava il verbale di gara della SUA della Provincia di Pistoia n. 1 del 10/04/2026 e si procedeva 
all’ammissione dei concorrenti e alla nomina dei componenti la commissione giudicatrice ai sensi di 
legge;
- la Determinazione del Responsabile dell'Area Funzionale Tecnico Amministrativa n. 270 del 
8/6/2026 avente ad oggetto "Determina a contrarre per l'affidamento dei servizi di accoglienza e 
integrazione nell'ambito del Sistema SAI (ex SIPROIMI), a favore di 12 minori stranieri non 
accompagnati, per il periodo 22 maggio - 31 dicembre 2026 ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. e) del 
D.Lgs. 36/2023 - CIG BABF08AA81 - Presa d'atto dell'aggiudicazione da parte della Stazione Unica 
Appaltante (SUA) della Provincia di Pistoia", con la quale si è provveduto all’aggiudicazione della 
procedura in favore di  INTRECCI – Società Cooperativa Sociale con sede legale in Via Padre 
Giovanni Antonelli n. 307, Pistoia (PT), C.F./P.IVA 00995520475;

Preso atto che con il suddetto provvedimento è stata prevista la costituzione del fondo per le funzioni 
tecniche di cui all'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 per l'importo complessivo di € 4.517,36;

Richiamata la Deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 13 del 06/12/2023 con la quale è stato 
approvato il Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione del fondo incentivante per 
le funzioni tecniche di cui all'art. 45 del D.Lgs. 36/2023;

Considerato che occorre procedere alla formale individuazione del gruppo di lavoro incaricato dello 
svolgimento delle attività tecniche previste dall'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e dall'Allegato I.10 al Codice
dei Contratti Pubblici;

Preso atto che il gruppo di lavoro, con l'indicazione delle attività assegnate e delle quote di 
ripartizione dell'incentivo, è riportato nell'Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento.

Dato atto che:
- il RUP (Responsabile Unico di Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, è il Dott. Giovanni 
Natali, per il quale alla data odierna non risultano sussistere cause di incompatibilità e di conflitto di 
interessi, anche potenziali, in conformità alla disciplina vigente in materia;
- il DEC - Direttore dell’Esecuzione del Contratto - ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023, 
precedentemente individuato nella Dott.ssa Daniela Peccianti in sede di determina a contrarre, viene 
ridefinito, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023, nella persona della Dott.ssa Laura D’Aiuto, 
Assistente Sociale – I.F. Area Minori della SdS Valdinievole, in considerazione della necessità di 
assicurare una più diretta integrazione tra il coordinamento tecnico del servizio, la presa in carico 
socio-assistenziale dei beneficiari MSNA e le attività di monitoraggio dell’esecuzione contrattuale, per 
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la stessa si procederà ad acquisire la dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e di conflitto
di interessi, anche potenziali, in conformità alla disciplina vigente in materia;

Visto quanto disposto dagli artt. 71 bis e 71 novies della L.R. 40/2005 e ss.mm.ii.;

Visto l’art. 31 “Consorzi” del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Visto l’art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Vista la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

Richiamato il D.Lgs. 33/2013 ed in particolare l’art. 37;

Richiamato l’art. 147 bis comma 1 del TUEL;

Dato atto che il presente provvedimento diventerà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria, secondo quanto previsto dall’art. 183 comma 7 del D. 
Lgs. 267/2000;

DISPONE

1. Di richiamare integralmente le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento; 

2. di approvare, ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. 36/2023, dell'Allegato I.10 al medesimo decreto e
del Regolamento approvato con Deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 13 del 06/12/2023, il
Gruppo di lavoro incaricato dello svolgimento delle funzioni tecniche relative all'affidamento
del  servizio  di  accoglienza  e  integrazione  nell'ambito  del  Sistema  di  Accoglienza  e
Integrazione  (SAI)  a  favore  di  Minori  Stranieri  Non  Accompagnati  (MSNA)  –  CIG
BABF08AA81; 

3. di  approvare  l'Allegato  A,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,
contenente: 

o i nominativi dei componenti del gruppo di lavoro; 
o le attività assegnate; 
o le quote e percentuali di ripartizione dell'incentivo; 

4. di dare atto che la somma complessiva destinata agli incentivi per funzioni tecniche, pari ad €
4.517,36,  trova  copertura  sul  conto  economico  3B020201120319  del  Bilancio  preventivo
economico 2026, come già disposto nel provvedimento di presa d'atto dell'aggiudicazione; 

5. di dare atto che la liquidazione degli incentivi avverrà con successivo provvedimento, previa
verifica  dell'effettivo  svolgimento  delle  attività  assegnate  e  secondo  quanto  previsto  dal
Regolamento aziendale vigente; 

6. di confermare inoltre quanto segue:
- il RUP (Responsabile Unico di Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, è il Dott.
Giovanni Natali, per il quale alla data odierna non risultano sussistere cause di incompatibilità
e di conflitto di interessi, anche potenziali, in conformità alla disciplina vigente in materia;
- il DEC , ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023, individuato con la determina a contrarre n.
103/2026  nella  Dott.ssa  Daniela  Peccianti,  viene  ridefinito  nella  Dott.ssa  Laura  D’Aiuto,
Assistente Sociale – I.F. Area Minori della SdS Valdinievole, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs.
36/2023, in ragione delle competenze professionali possedute, della diretta conoscenza degli
interventi oggetto dell’appalto e della necessità di garantire un presidio tecnico-specialistico
continuativo  nella  gestione del  servizio  MSNA;  per  la  stessa si  procederà ad acquisire  la
dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziali,
in conformità alla disciplina vigente in materia;

7. di pubblicare il presente provvedimento nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito
istituzionale ai sensi del D.Lgs. 33/2013; 

8. di trasmettere il presente provvedimento: 
o all'Area Funzionale Tecnico Amministrativa; 
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o all'Area Funzionale Socio Assistenziale. 

Il Responsabile
Area Funzionale Tecnico Amministrativa

Dott. Giovanni Natali
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