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PROVVEDIMENTO DEL RESPONSABILE AREA FUNZIONALE TECNICA AMMINISTRATIVA

Numero del provvedimento

Data del provvedimento

Oggetto | |iquidazione

Contenuto | LIQUIDAZIONE COMPENSO Al MEMBRI DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA

SDS VALDINIEVOLE PER IL PERIODO 01.01.2025 - 31.12.2025

Ufficio/Struttura | AREA FUNZIONALE TECNICO AMMINISTRATIVA

Resp. Ufficio/Struttura | NATALI GIOVANNI

Resp. del procedimento

NATALI GIOVANNI

Parere e visto di regolarita | NATALI GIOVANNI

contabile
Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio
€. 24.520,1 Indennita per il Collegio Sindacale 3B09030102 2025
€. 3.992,3 3B09030204 2025
Allegati Atto
Allegato N.Pagine allegato Oggetto Allegato
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Allegato N° di pag. Oggetto

Documento firmato digitalmente



SUS
= Valdinievole
/\*

~

SOCIETA' DELLA SALUTE
DELLA VALDINIEVOLE
Via Cesare Battisti, 31 51017 — Pescia (PT)
Codice Fiscale 91025730473

Socleta della Salute della Toscana

IL RESPONSABILE
AREA FUNZIONALE TECNICO AMMINISTRATIVA

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Societa della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attivita socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all'art. 71 bis comma 3 lett. ¢) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all'interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera dellAssemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si é provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Societa della Salute della Valdinievole approvati con delibera dellAssemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;

Preso atto della delibera dellAssemblea dei soci n. 2 del 20.02.2020 ad oggetto “Statuto e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 — 13.01.2030. Presa d'atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la delibera Assemblea dei Soci della SAS n. 29 del 10.12.2010 “Approvazione regolamento di
contabilita della SdS Valdinievole™;

Vista la delibera dellAssemblea dei Soci della SdS n. 7 del 25/05/2011 “Regolamento di
Organizzazione della Societa della Salute della Valdinievole. Approvazione”;

Vista la determina n. 250 del 29.12.2011 di approvazione dei disciplinari delle strutture organizzative
relativamente all’Unita Funzionale Integrazione Socio-Sanitaria;

Vista la delibera del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro n. 1748 del 19/12/2019
avente ad oggetto: “Governance Territoriale dellAzienda Usl Toscana Centro — applicazione in via
sperimentale della DGRT 269/2019” per la gestione diretta da parte della SdS delle attivita socio —
sanitarie ad alta integrazione sanitaria relative a Salute Mentale Adulti e Infanzia e Adolescenza,
Dipendenze, Non Autosufficienza, Disabilita;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 9 del 08.09.2022 “Regolamento di organizzazione della
societa della Salute della Valdinievole che modifica e integra la delibera della G.E. n. 8 del
29/03/2022. Modifica ed integrazioni”;

Vista la delibera dellAssemblea dei Soci nr. 5 del 26.02.2026 avente per oggetto: “Recepimento
delibera Conferenza Aziendale dei Sindaci n. 3 del 24/10/2025 e approvazione relativo “Accordo per
la gestione diretta e unitaria tra I'azienda Usl TC e le SdS, previsto dall’art. 71 bis L.r.t. 40/2005 e
ss.mm.i.. Approvazione e autorizzazione alla sottoscrizione”;

Vista la determina n. 31 del 30.12.2022 avente per oggetto: “Proroga del contratto a tempo
determinato nr. 1 dirigente a TD della struttura semplice dell’area funzionale tecnico amministrativa
della SdS Valdinievole™;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 7 del 30.03.2026 avente per oggetto: “Bilancio preventivo
economico 2026 e pluriennale 2026 - 2028 e Piano Programma 2026. Approvazione”;

Vista la delibera del’Assemblea dei Soci nr. 6 del 26.02.2026 avente per oggetto: “Approvazione
Piano Integrato di Salute (PIS): 2024 — 2026;

Dato atto che non sono stati segnalati dai Responsabili del presente atto, conflitti d’'interesse ai sensi
dell'art. 6 bis della L. 241/90 come modificato dalla L. 190/2012;
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Considerato l'art. 71 decies L.R. 40/2005 comma | secondo cui: “Nelle Societa della Salute che
esercitano direttamente le funzioni gestionali attribuite ai sensi dell'art. 71/bis, comma 3, lett. ¢c) e d) &
istituito il Collegio Sindacale” e comma II: “Il Collegio Sindacale &€ nominato dallAssemblea dei Soci
ed e composto da tre membri di cui uno designato dall’Azienda Sanitaria”;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 15 del 03.12.2010 avente per oggetto: “Approvazione
bando per il reclutamento dei componenti il Collegio Sindacale” ove in osservanza del comma VI
dellart. 71- decies della Legge Regionale 40/2005 si e stabilito che il compenso spettante ai
componenti il Collegio Sindacale non pud essere superiore al 10% degli emolumenti spettanti al
Direttore, fatta eccezione per il Presidente del Collegio al quale pud essere attribuita una
maggiorazione del 20% dell'indennita fissata per gli altri componenti;

Vista la deliberazione della Giunta Esecutiva n. 8 del 13.03.2012 avente per oggetto: “Compenso dei
componenti il Collegio Sindacale della Societa della Salute della Valdinievole. Revisione”;

Vista la deliberazione della Giunta Esecutiva n. 36 del 11.10.2023 con la quale venivano indicati i
nominativi della Dott.ssa Giovannetti Antonella (indicato dalla AUSL Toscana Centro), del Dott. Nelli
Marco e del Dott. Puccinelli Federico (indicati dal Presidente della SdS);

Considerata altresi la proposta della Giunta Esecutiva di indicare quale Presidente del collegio la
Dott.ssa Giovannetti Antonella;

Vista la delibera dellAssemblea dei Soci nr. 9 del 23.10.2023 avent per oggetto: “Nomina collegio
sindacale della SdS Valdinievole per il triennio 2023 — 2026” ove vengono confermati i nominativi e le
indicazioni espresse dalla GE con atto deliberativo nr. 36/2023;

Visto l'art. 15 del Regolamento secondo cui: “I'attivita di revisione & svolta del Collegio dei Revisori
che & nominato del rispetto della L.R. 40/2005 ed é tenuto ad accertare la regolare tenuta della
contabilita e la conformita del bilancio alle risultanze dei libri e delle scritture contabili”;

Dato atto che i componenti del’Organo di Revisione, Dott.ssa Giovannetti Antonella — Presidente,
Dott. Nelli Marco — Componente e Dott. Federico Puccinelli — Componente hanno svolto il proprio
incarico assicurando I'osservanza delle disposizioni di legge;

Ritenuto opportuno procedere alla liquidazione del compenso loro spettante (incluso l'indennita
chilometrica ove richiesta), per il periodo 01.01.2025 — 31.12.2025 ed in particolare, la somma di €.
8.428,94# per il Presidente Dott.ssa Giovannetti Antonella ed €. 6.000,00# per il Dott. Nelli Marco ed
€. 7.663,19# per il Dott. Federico Puccinelli oltre C.P.A. al 4% e I.V.A al 22% per un totale
rispettivamente di €. 11.387,91, €. 7.612,80 ed €. 9.512,24 dando atto che per il Presidente ed |l
componente Puccinelli I'importo indicato include rispettivamente la somma di €. 1.228,94 ed €.
1.753,34 a titolo di rimborso kilometrico oltre Iva al 22%;

Considerato che il decreto Dignita (D.L. n. 87/2018), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 13 luglio
2018, prevede I'abolizione del meccanismo dello split payment in relazione alle prestazioni che sono
rese dai professionisti nei confronti della pubblica amministrazione, i cui compensi sono soggetti a
ritenute alla fonte a titolo d'imposta e a titolo d’acconto

Dato atto che la spesa complessiva di € 25.144,71 (al netto della RA dove applicata) per il periodo in
questione trova copertura nel conto economico 3B09030102 autorizzazione n. 99/2025 e nel conto
economico 3B09030204 autorizzazione n. 83/2025;

Dato atto che la presente liquidazione non e soggetta agli obblighi di tracciabilitd di cui alla legge

136/2010 in quanto, trattasi di contratto d’opera professionale, tali spese non rientrano nell’'ambito dei
contratti d’appalto;
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Dato atto che, non & necessario acquisire il D.U.R.C. per procedere al pagamento delle notule dei
singoli revisori, in quanto il Ministero del Lavoro, con la circolare del 30.01.2008, n. 5, ha confermato
che il D.U.R.C. e richiesto anche ai lavoratori autonomi, ma nell'ambito delle procedure d’appalto di
opere, servizi e forniture a Pubbliche Amministrazioni, intendendo per tali prestazioni “in attivita
d'impresa” diverse dalle attivita professionali a contenuto artistico e intellettuale (escluse dal Codice
degli Appalti);

Operato il riscontro sulla regolarita della prestazione e la rispondenza della stessa ai requisiti
guantitativi e qualitativi nei termini e nelle condizioni previste dalla legge e dei regolamenti;

Visto l'art. 234 e ss. del D. Lgs. 267/2000 “Organo Economico — Finanziario”;

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis, “Societa della Salute: finalita e funzioni”, della Legge
Regionale n. 40/2005 e s.m.i.;

Visto l'art. 31 “Consorzi” del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267,

Visto l'art. 107, “Funzioni e responsabilita della dirigenza”, comma 3, lettera d) del Decreto Legislativo
18.08.2000 n. 267

Dato atto che il presente provvedimento necessita del parere contabile;
DISPONE

1. di liquidare, per il periodo 01.01.2025 — 31.12.2025 la somma di €. 10.694,64 al lordo della ritenuta
d’'acconto di €. 1.685,79, del contributo integrativo ed IVA alla Dott.ssa Giovannetti Antonella in qualita
di Presidente;

2. di liquidare, per il periodo 01.01.2025 — 31.12.2025 la somma di €. 7.612,80 al lordo della ritenuta
d'acconto di € 1.200,00, del contributo integrativo ed IVA alla Dott. Nelli Marco, in qualita di
Componente;

3. di liquidare, per il periodo 01.01.2025 — 31.12.2025 la somma di €. 9.723,06 al lordo del contributo
integrativo ed IVA alla Dott. Puccinelli Federico, in qualita di Componente;

4. di imputare la spesa (al lordo della RA) di €. 24.502,10# sul conto economico 3B09030102 ed
autorizzazioni n. 99/2025 Bilancio Preventivo economico anno 2025;

5. di imputare la spesa (al lordo della RA) di €. 3.992,30# sul conto economico 3B09030204 ed
autorizzazioni n. 83/2025 Bilancio Preventivo economico anno 2025;

6. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, sul sito del
Consorzio, ai sensi dell'art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69;

Il Responsabile A.F. Tecnico Amministrativa
Dott. Giovanni Natali
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