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IL  DIRETTORE  

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 2 del 30.06.2022, con il
quale  il  dott.  Stefano  Lomi  è  stato  nominato  Direttore  del  Consorzio  Società  della  Salute  della
Valdinievole;
 
Premesso che con atto ai  rogiti  del  Segretario  Comunale di  Montecatini  Terme, registrati  in  data
02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della Salute
della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle attività
socio-sanitarie di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n. 40/2005 s.m.i., e la gestione
all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza;
 
Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;
 
Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”; 

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 2 del 30.06.2022, con il
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2022, Direttore del Consorzio
Società della Salute della Valdinievole;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 30 del 17.10.2022 avente per oggetto: “Schema di accordo
tra l’Azienda USL TC e la SdS Valdinievole per la gestione diretta ed unitaria prevista dall’art. 71 bis
L.R. 40/2005 ss.mm.ii e dal PSSIR 2018 – 2020. Approvazione” debitamente sottoscritta; 

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 9 del 8 Settembre 2022 “Regolamento di organizzazione
della società della Salute della Valdinievole.  che modifica e integra la d.G.E. n.8 del 29/03/2022.
Modifica ed integrazioni;

Vista  la  deliberazione  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  29  del  10.12.2010  avente  per  oggetto:
“Approvazione regolamento di contabilità della SdS Valdinievole”; 

Vista la legge regionale n. 40/2005 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e s.m.i.;

Vista la Delibera dell’Assemblea dei Soci n. 01 del 28.02.2025 avente per Oggetto: “Monitoraggio
POA 2024, aggiornamento del profilo di salute e approvazione POA 2025.”

Visto che con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 30 del 10.12.2010 si è approvato il Regolamento di
programmazione e controllo;

Considerato che Federsanità Anci Toscana è da tempo partner istituzionale di Regione Toscana in
relazione allo sviluppo e consolidamento del modello sociosanitario regionale e che rappresenta un
riferimento  per  gli  EELL toscani  per  l’esperienza,  la  competenza  ed  il  radicamento  territoriale  a
supporto dei Piani sociali e sanitari zonali e del contrasto alla povertà; 

Considerato inoltre che Federsanità Anci Toscana ha contribuito, attraverso il Tavolo regionale della
rete  per  la  protezione  e  inclusione  sociale,  all’approvazione  delle  Linee  guida  per  l’integrazione
sociolavorativa delle persone fragili, DGR 544 del 15 maggio 2023;

Dato atto:
- delle Linee guida dei principi legati al Piano Nazionale per gli interventi e i servizi sociali di contrasto
alla povertà 2021 – 2023, ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 15 settembre, n. 147;
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-della  necessità  di  porre  in  essere  in  Valdinievole  un  sistema  territoriale  basato  su  percorsi  di
inclusione  socio-lavorativa  multidimensionali,  programmati  attraverso  azioni  interdisciplinari  a
supporto dei cittadini beneficiari degli stessi percorsi e vista l’esperienza maturata da Federsanità
Anci Toscana in questo campo che garantisce lo sviluppo ed il consolidamento di una forma integrata
d’azione di sistema con gli altri soggetti pubblici coinvolti così come indicato dalla suddetta DGR 544
del 15 maggio 2023;

Vista la Delibera Giunta Esecutiva Toscana n. 22 del 06.06.2023 con la quale è stata approvata la la
proposta  e  la  relativa  convenzione  con  Federsanità  Anci  Toscana  per  il  supporto  ai  percorsi  in
inclusione socio lavorativa;

Vista l’attività svolta nel corso dell’anno 2025 da Federsanità Anci Toscana a supporto dei percorsi di
inclusione socio-lavorativa realizzati in Valdinievole;

Preso atto della nota di pagamento presentata da Federsanità Anci Toscana prot. 6911 (III/16) del
12.11.2025, con la quale si richiede il pagamento di € 11.666,67 (fuori campo Iva art. 4 DPR 633/72)
relativo alla II° tranche 2025;

Visto il D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali” e ss. mm;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm.;

Visto il comma 5.2.4 della Convenzione che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Dato atto che il presente provvedimento diventerà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità
contabile,  attestante la  copertura finanziaria,  secondo quanto previsto dall’art.  183,  comma 7 del
D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

DETERMINA
per i motivi espressi in premessa

1. di liquidare la nota n. 16/25 presentata da Federsanità Anci Toscana, di € 11.666,67 (fuori campo
Iva  art.  4  DPR  633/72)  relativa  all’attività  di  supporto  dei  percorsi  di  inclusione  socio-lavorativa
realizzati in Valdinievole; 
2. di imputare la spesa di €. 11.666,67 nel conto economico 3B0202020305 - Altre collabor. e prestaz.
di lavoro - area non sanitaria – Autorizzazione n. 68/2025 annualità 2025, che presenta la necessaria
disponibilità;
3. di dare atto che la spesa trova copertura con le somme del Fondo Nazionale povertà di cui alla
DGRT 998/2018  con  cui  la  Regione  Toscana  ha  approvato  il  Piano  di  contrasto  alla  povertà  in
attuazione del D. Lgs. 147/2017 art. 14 comma 1 ed in particolare con le somme della Quota Servizi
Fondo Povertà 2020 (CUP I91H20000150001);
4. di dare atto che ai sensi e per gli effetti della legge 241/90, il responsabile del procedimento è il
Direttore Sds Valdinievole Dott. Stefano Lomi per la quale non sussistono conflitti d’interesse ai sensi
dell’art. 6 bis, Legge n. 241/1990 introdotto dalla Legge n. 190/2012;
5.di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura della
struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69;

Il Direttore della Società della Salute Valdinievole

Dott. Stefano Lomi
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