
  

Presiede la seduta la Sindaca del Comune di Monsummano Terme,  Simona De Caro,  nella sua
qualità di Presidente, che si trova nella sede della SdS Valdinievole, mentre i presenti sono collegati
in video conferenza dai rispettivi Comuni;

Assiste il  Direttore della SdS, Dott.  Stefano Lomi,  presente nella  sede della  SdS Valdinievole,
incaricato  della  redazione  del  presente  verbale,  ai  sensi  dell’art.5,  punto  5.2.4.  lettera  c),  della
convenzione consortile della SdS;

Accertato il numero legale degli intervenuti (ottenuto sommando i componenti presenti fisicamente e i
componenti collegati in videoconferenza), la Presidente dichiara aperta la seduta ed invita i presenti
all’esame dell’argomento indicato in oggetto.

LA GIUNTA ESECUTIVA

Considerato  che  in  data  14.01.2010  con  atto  ai  rogiti  del  Segretario  Comunale  del  Comune  di
Montecatini  Terme,  registrati  in  data  02.02.10  N°  Rep.  4877  i  Comuni  di  Buggiano,  Chiesina
Uzzanese,  Lamporecchio,  Larciano,  Massa  e  Cozzile,  Monsummano  Terme,  Montecatini  Terme,
Pieve a Nievole, Pescia, Ponte Buggianese, Uzzano e l’Azienda USL 3 di Pistoia hanno sottoscritto
gli atti costitutivi (Statuto e Convenzione) del nuovo Consorzio Società della Salute della Valdinievole;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la delibera della Assemblea dei Soci n. 9 del 02.08.2024 con la quale la Sindaca del Comune di
Monsummano  Terme,  Simona  De  Caro,  viene  eletta  Presidente  della  Società  della  Salute  della
Valdinievole;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 10 del 02.08.2024 con la quale è stata eletta la nuova
Giunta Esecutiva;

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 2 del 30.06.2022, con il
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2022, Direttore del Consorzio
Società della Salute della Valdinievole;

Richiamata  la  Legge Regionale  Toscana n.  40 del  2005 e  successive  modifiche  ed integrazioni,
recante la "Disciplina del servizio sanitario regionale";

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 169 del 11 ottobre 2023 di nomina dell’Ing.
Valerio Mari quale Direttore Generale dell'Azienda USL Toscana Centro;

Richiamata la delibera n. 1221 del 16.10.2023 del Direttore Generale della AUSL Toscana Centro,
con cui viene preso atto di quanto disposto dal suddetto DPGR n.169/2023;

Preso atto della nota prot.n. 65465 del 16 ottobre 2023 con la quale l’Ing. Valerio Mari,  Direttore
Generale della AUSL Toscana Centro, delega la Dott.ssa Rossella Boldrini, nominata Direttore dei
Servizi  Sociali  della  AUSL  Toscana  Centro  con  delibera  Aziendale  n.  3  del  12.01.2022,  a
rappresentarlo nella Assemblea dei Soci e nella Giunta Esecutiva della Società della Salute della
Valdinievole, dichiarando fin da adesso che ogni sua decisione è dallo stesso avallata e, precisando,
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che la presente delega è comunque relativa all’espletamento dell’attività ordinaria della Società della
Salute della Valdinievole;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 30 del 17.10.2022 avente per oggetto: “Schema di accordo
tra l’Azienda USL TC e la SdS Valdinievole per la gestione diretta ed unitaria prevista dall’art. 71 bis
L.R. 40/2005 ss.mm.ii e dal PSSIR 2018 – 2020. Approvazione” debitamente sottoscritta;

Visto l’art. 10 “Funzionamento” (Titolo II Ordinamento, Capo III – La Giunta Esecutiva) dello Statuto
consortile;

Vista  la  delibera  n.  6  del  25  maggio  2020,  con cui  l’Assemblea  dei  Soci  ha approvato  il  Piano
Integrato di Salute 2020-2022;

Vista la  delibera  n.  1  del  27 febbraio 2024,  con cui  l'Assemblea dei  Soci  ha approvato il  Piano
Operativo Annuale 2024;

Visto: 
- il Decreto Direttoriale n. 450 del 09 dicembre 2021 - PNRR - Adozione del Piano Operativo per la
presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza; 
-  il  Decreto  Direttoriale  n.  1  del  28 gennaio  2022  -  Riformulazione  del  Paragrafo  5.3  del  Piano
Operativo;

Visto il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione generale per la lotta alla
povertà e per la programmazione sociale n. 5 del 15.02.2022 di adozione dell’avviso pubblico per la
presentazione  di  Proposte  d’intervento  da  parte  degli  Ambiti  Sociali  Territoriali  da  finanziare
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e di Resilienza (PNRR): 
Missione 5 “Inclusione Sociale”; 
Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”; 
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”;
Investimento 1.1 – Sostegno alle  persone vulnerabili  e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli
anziani non autosufficienti;
Investimento 1.2 – Percorsi di autonomia per persone con disabilità; 
Investimento 1.3 – Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione europea – Next
generation Eu;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 10 del 29.03.2022 con cui si è preso atto delle
proposte di intervento da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione
5 “Inclusione e coesione” Componente 2, per ogni investimento e linea di attività previsti dall’avviso
stesso; 

Dato atto che:
- con Decreto Direttoriale n. 98 del 9 maggio 2022 sono stati approvati gli elenchi degli Ambiti

Sociali Territoriali ammessi al finanziamento;
- che nell’ambito delle attività PNRR Missione 5 Componente 2 Investimento 1.2 “Percorsi di

autonomia per persone con disabilità (Progetto individualizzato, Abitazione, Lavoro)” è stato
finanziato  alla  SdS Valdinievole  un  progetto  di  €  2.145.000,00  complessivi  (€  715.000,00
ciascuna); 

- in  data  1  dicembre  2022  la  Società  della  Salute  ha  provveduto  a  stipulare  in  qualità  di
soggetto attuatore con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali la convenzione per la
realizzazione  delle  progettualità  presentate  e  ammesse  a  finanziamento  -  CUP
I94H22000420007, CUP I94H22000430007 e CUP I14H22000820007;

Precisato che:
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- come previsto dall’avviso n.1/2022 sopracitato, la Società della Salute ha ricercato, in prima
istanza, tra gli Enti consorziati, gli immobili da impiegare per i progetti PNRR approvati, sui
quali investire i finanziamenti ottenuti per poi utilizzarli  dalla stessa sottoforma di comodato
d’uso, secondo accordi da definire, per le funzioni appunto previste nei progetti stessi e nei
tempi previsti dal crono programma;

- a seguito di una ricerca sul territorio della Valdinievole, durante il dibattito assembleare dei
soci,  è  stato individuato  l’immobile  ubicato  in  Via  Cesare Battisti  n.  15  –  17 a Pescia,  di
proprietà dell’Azienda USL Toscana Centro quale immobile idoneo per gli investimenti oggetto
del presente documento;

- l’Ufficio  Tecnico  della  AUTC,  proprietaria  dell’immobile,  struttura  naturalmente  deputato
secondo il codice dei contratti, all’espletamento delle procedure di progettazione e affidamento
delle  opere  in  questione,  manifestava  l’impossibilità  di  procedere  in  tal  senso,  in  quanto
carente  di  personale  da  destinare  all’avvio  del  procedimento  in  quanto  completamente
impegnato nei progetti AUTC PNRR Missione 6;

- con  nota  (Prot.  n.  293  del  18/01/2024)  indirizzata  al  Direttore  Generale  Azienda  USL il
Direttore della Sds Valdinievole richiedeva nulla-osta sul procedimento amministrativo relativo
all’immobile “OSSO” al fine di accordarsi sulla fattibilità di un percorso tecnico-amministrativo
finalizzato  alla  realizzazione  del  progetto  PNRR  “Osso”  indicando  l’articolazione  di  tale
percorso nelle seguenti fasi: 

- affidamento di un incarico da parte della SdS per la predisposizione di un progetto di
fattibilità tecnico/economica come atto propedeutico alla progettazione esecutiva dei
lavori di ristrutturazione e adeguamento degli spazi per renderli  funzionali e congrui
allo  svolgimento delle  sedute dell’equipe multidisciplinare,  come da progetto PNRR
presentato; 

- acquisizione da parte dell’SdS Valdinievole del progetto di fattibilità tecnico economica
e attivazione delle  necessarie procedure amministrative volte all’espletamento delle
fasi di progettazione esecutiva, esecuzione lavori ed utilizzo dell’immobile per tramite
della sottoscrizione del comodato d’uso gratuito tra l’AUTC proprietaria e la SdS;

- con nota Prot. n. 19191 del 19/3/2023 il Direttore Generale dell’Azienda USL comunicava il
proprio  nulla  osta  alla  procedura  specificando  che,  prima  dell’avvio  delle  procedure  di
affidamento della progettazione esecutiva e successivi lavori era necessario sottoscrivere un
accordo tra le parti che stabilisca le regole di svolgimento delle attività;

- con successiva Determinazione del  Direttore n.  24 del  29/03/2024 SdS procedeva a dare
incarico  esterno ad un professionista  qualificato  per  la  redazione  del  progetto  di  fattibilità
economica in questione sulla base del Documento di Indirizzo alla Progettazione redatto dal
Dott. Stefano Lomi quale RUP nominato per la fase di affidamento del PFTE;

- l’Azienda, con successiva mail del 13/09/2024 conservata agli atti d’ufficio, conferma il parere
favorevole all’approvazione della bozza di accordo e la successiva sottoscrizione dell’Azienda
da parte del Direttore a.i. S.O.C. Patrimonio Ing. Luca Tani;

Visto l’art. 71- septies – “Giunta esecutiva” della L.R. 40/2005 e s.m.i.;

Visto l’art. 5 della Convenzione consortile “Organi Consortili e Statuto”;

Visto l’art. 48 “Competenze alle Giunte” del D. Lgs. 267/2000;

Ritenuto  opportuno  continuare  lo  svolgimento  delle  sedute  della  Giunta  Esecutiva  in  video
conferenza,  stante  la  presenza  delle  condizioni  riportate  nella  delibera  dell’Assemblea  n.  7  del
12.07.2022 avente per oggetto: “Regolamento per lo svolgimento in modalità telematica delle sedute
degli organi collegiali”;

Dato atto che non è stato segnalato dal  Responsabile  del  procedimento del  presente atto,  Dott.
Stefano Lomi, conflitto d’interesse ai sensi dell’art.  6 bis della L. 241/90 come modificato dalla L.
190/2012;
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Visto l’art. 10 “Funzionamento” (Titolo II Ordinamento, Capo III – La Giunta Esecutiva) comma 3 dello
Statuto consortile, inerenti le modalità ed il quorum necessari per la validità delle deliberazioni della
Giunta Esecutiva;

Visto  il  parere  favorevole  di  regolarità  tecnica  reso  dalla  Struttura  proponente,  indicata  nel
frontespizio, della SdS Valdinievole ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. 267/2000;

Dato atto altresì che il presente atto necessita del parere di regolarità contabile; 

Dato atto che nel frontespizio del presente atto sono integralmente riportate le presenze/assenze dei 
componenti dell’odierna seduta;

Con votazione unanime dei presenti resa in forma palese;

Ciò premesso e considerato

D E L I B E R A

1. di approvare le premesse del presente atto;

2. di approvare la bozza di contratto di comodato d’uso (Allegato A) redatto ai sensi dell’art. 71
quaterdecies della L.R.T. 40/2005 e smi tra Sds Valdinievole e Azienda USL Toscana Centro
per una durata di  20 anni,  per l’attuazione delle  misure contenute nel Piano di  Ripresa e
Resilienza  (PNRR)  con  riferimento  all’intervento  della  Missione  5  “Inclusione  Sociale”  –
Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore” – Sottocomponente 1
“Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” – 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con
disabilità  (Progetto individualizzato,  Abitazione,  Lavoro)”,  per  un progetto complessivo di  €
2.145.000,00 complessivi (€ 715.000,00 per ciascuna progettualità); 

3. di  dare  atto  che i  CUP dei  relativi  Progetti  sono: I94H22000420007,  I94H22000430007  e
I14H22000820007;

4. di autorizzare il Direttore della SdS Valdinievole alla sottoscrizione della stessa;

5. di trasmettere il presente provvedimento agli Enti che compongono il Consorzio;

6. di  trasmettere,  inoltre,  il  presente  provvedimento  al  Coordinatore  del  Comitato  di
Partecipazione, al Presidente della Consulta del Terzo Settore, al Presidente dell’ASP San
Domenico di Pescia, nonché agli eventuali interessati;

7. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi sul sito
del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69;

8. di dichiarare, vista l’urgenza di provvedere per quanto esplicitato in narrativa, a seguito di
votazione separata, dall’esito UNANIME, l’immediata eseguibilità dell’atto ai sensi dell’art. 4
comma 2, dello Statuto della SdS Valdinievole.

Il presente verbale, previa lettura, è come appresso approvato e sottoscritto.

            LA PRESIDENTE                                                                        IL DIRETTORE
             Simona De Caro                                                                         Stefano Lomi
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