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Socleta della Salute della Toscana
IL RESPONSABILE
AREA FUNZIONALE TECNICO AMMINISTRATIVA

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Societa della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest'ultima anche la gestione delle
attivita socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. ¢) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all'interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera del’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si € provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Societa della Salute della Valdinievole approvati con delibera del’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.20009;

Preso atto della delibera dellAssemblea dei soci n. 2 del 20.02.2020 ad oggetto “Statuto e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 — 13.01.2030. Presa datto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 30 del 17.10.2022 avente per oggetto: “ Schema di accordo
tra 'Azienda USL TC e la SdS Valdinievole per la gestione diretta ed unitaria prevista dall’art. 71 bis
L.R. 40/2005 ss.mm.ii e dal PSSIR 2018 — 2020. Approvazione” debitamente sottoscritta;

Vista la determina n. 31 del 30.12.2022 con cui si nomina il Dirigente Responsabile dell’Area
Funzionale Tecnico Amministrativa della SdS Valdinievole;

Vista la delibera del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro n. 1748 del 19/12/2019
avente ad oggetto: “Governance Territoriale dell’Azienda Usl Toscana Centro — applicazione in via
sperimentale della DGRT 269/2019” per la gestione diretta da parte della SdS delle attivitd socio —
sanitarie ad alta integrazione sanitaria relative a Salute Mentale Adulti e Infanzia e Adolescenza,
Dipendenze, Non Autosufficienza, Disabilita;

Vista la deliberazione dellAssemblea dei Soci n. 04 del 28.06.2023 avente per oggetto: “Bilancio
preventivo economico 2023, pluriennale 2023 — 2025 e Piano Programma 2023. Approvazione.”

Dato atto che non sono stati segnalati dai Responsabili del presente atto, conflitti d'interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/90 come modificato dalla L. 190/2012;

Vista la delibera n. 6 del 25 maggio 2020, con cui 'Assemblea dei Soci ha approvato il Piano
Integrato di Salute 2020-2022;

Vista la delibera n. 1 del 28.02.2023 con cui ’Assemblea dei Soci ha approvato il Piano Operativo
Annuale 2023;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci n.4 del 28/06/2023 avente per oggetto: “Bilancio preventivo
economico 2023 e pluriennale 2023-2025 e piano programma 2023. Approvazione”;

Vista la determina del Direttore nr. 14 del 29.09.2023 avente per oggetto: “Assegnazione dei budget a
seguito dell’Approvazione del bilancio preventivo economico anno 2023 avvenuto con delibera
del’Assemblea dei Soci nr. 4 del 28.06.2023. Adozione”

Considerato che con determina del Direttore nr. 16 del 31.05.2022 avente per oggetto: “Accordo tra la
scuola superiore Sant’Anna e la Societa della Salute della Valdinievole per la valutazione della
performance della RSA con sede nel territorio della Valdinievole” si e rinnovata la Convenzione
triennale con il Laboratorio Management e Sanita (MeS) di Pisa per il triennio 2022 - 2024
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relativamente ai moduli A e B per due strutture operanti in Valdinievole qui di seguito elencate e che
hanno dato la loro disponibilita:
1. Rsa Carlo Minghetti con sede in Lamporecchio con soggetto gestore Arnera Cooperativa Sociale
Onlus di Pontedera;
2. Rsa Stella con sede in Monsummano Terme con soggetto gestore Consorzio Zenit Coop Soc
Cons. ar.l. di Firenze;

Dato atto che il sistema di valutazione della performance delle residenze &€ multidimensionale e si
compone di nr. 5 dimensioni di valutazione (lettere B, C, D, E, F,) e una cornice di lettura del bisogno
assistenziale (lettera A)

A. Profilo di salute degli anziani

B. Organizzazione dei servizi assistenziali

C. Assistenza sanitaria

D. Soddisfazione ed esperienza dei residenti e dei loro familiari

E. Risorse umane e clima organizzativo

F. Efficienza operativa e dinamica economica e finanziaria.

Che:

- la Societa della Salute della Valdinievole, ha, tra i propri compiti, quello di assicurare la qualita e
I'appropriatezza dei percorsi di assistenza dedicati agli anziani non autosufficienti, compresi i servizi
residenziali delle Residenze Sanitarie Assistenziali (RSA), nonché promuovere il miglioramento
continuo attraverso percorsi di innovazione e accountability, tramite evidenze qualitative e quantitative
e lo sviluppo di sistemi di programmazione e controllo coerenti con le risorse a disposizione e i huovi
bisogni di salute;

- 'adesione al Modulo A comporta la valutazione delle performance delle RSA attraverso il calcolo
degli indicatori individuati per le dimensioni B, C, E (esclusi gli indicatori alimentati dall'indagine di
clima organizzativo) e F;

- l'adesione al Modulo B comporta l'affidamento al Laboratorio MeS della progettazione ed
effettuazione delle indagini di esperienza e soddisfazione di assistiti e familiari, nonché, le indagini di
clima organizzativo, valevoli per I'accreditamento.

Le indagini sono biennali, quindi nel triennio 2022-2024 sono previste due edizioni per le indagini;

Visto il contratto di ricerca per conto terzi stipulato in data 11.10.2022 tra I'lstituto di Management
della Scuola Superiore di studi Universitari e Perfezionamento Sant'’/Anna con sede legale in Pisa,
P.zza dei Martiri della Liberta, 33, c.f. 93008800505 e p. iva 01118840501 e la Societa della Salute
della Valdinievole;

Dato atto che, per I'esecuzione della Convenzione stipulata la SdS Valdinievole ha previsto di erogare
una somma di €. 8.700,00 di cui €. 5.800,00 al momento della stipula del contratto ed €. 2.900,00 a
saldo imputata sul bilancio preventivo economico 2022 — 2024 annualita 2022 sul conto economico
3B0202020305 — autorizzazione 118/2022 per €. 5.800,00 e per €. 2.900,00 sul conto economico
3B0202020305 del bilancio 2024,

Vista la fattura nr. FMAN-114 del 27.10.2022 di €. 5.800,00 oltre IVA al 22% emessa dalla Scuole
Superiore Sant’Anna di Pisa in esecuzione all'accordo sottoscritto in data 11.10.2022;

Ritenuto opportuno procedere alla liquidazione di tale documento sulla base di quanto sopra esposto;
Visto quanto disposto dagli artt. 71/bis e 71/novies della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.;

Visto l'art. 31 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

Visto il comma 5.2.4 della Convenzione che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Visto I'art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 267/2000;
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Visto il parere di copertura finanziaria reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 comma 4 del Decreti
legislativo 18.08.2000 n. 267, secondo cui i provvedimenti dei responsabili dei servizi che comportano
impegni di spesa sono trasmessi al responsabile del servizio finanziario e sono esecutivi con
I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

DISPONE
1. di liquidare, per i motivi espressi in narrativa, la fattura nr. FMA-114 del 27.10.2022 di €.
5.800,00 oltre IVA, alla Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa con sede legale in Pisa - P.zza dei
Martiri della Liberta, 33, c.f. 93008800505 e p. iva 01118840501 — emessa in accordo alla
Convenzione stipulata in data 11.10.2022;

2. didare atto che la spesa in questione trova copertura nel bilancio preventivo economico 2022
al conto 3B0202020305 autorizzazione nr. 118/2022;

3. che il CIG rilasciato da ANAC ¢ il seguente: Z4D3D20A8C,;

4. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura
della struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009,
n. 69;

5. ditrasmettere il presente provvedimento a:

a. all’'Unita Funzionale d’Integrazione Socio-Sanitaria;

Il Responsabile A.F. Tecnico Amministrativa
Dott. Giovanni Natali
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