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Presiede la seduta il Sindaco di Lamporecchio, Alessio Torrigiani, nella sua qualita di Presidente,
che si trova nella sede della SdS Valdinievole, mentre i presenti sono collegati in video conferenza dai
rispettivi Comuni;

Assiste il Direttore della SdS, Dott. Stefano Lomi, incaricato della redazione del presente verbale,
ai sensi dell'art. 5, punto 5.2.4. lettera c), della convenzione consortile della SdS;

Accertato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i presenti al'esame
dell'argomento indicato in oggetto.

LA GIUNTA ESECUTIVA

Considerato che in data 14.01.2010 con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di
Montecatini Terme, registrati in data 02.02.10 N° Rep. 4877 i Comuni di Buggiano, Chiesina
Uzzanese, Lamporecchio, Larciano, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montecatini Terme,
Pieve a Nievole, Pescia, Ponte Buggianese, Uzzano e I'’Azienda USL 3 di Pistoia hanno sottoscritto
gli atti costitutivi (Statuto e Convenzione) del nuovo Consorzio Societa della Salute della Valdinievole;

Preso atto che con la delibera del’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si € provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Societa della Salute della Valdinievole approvati con delibera dellAssemblea dei Soci n. 16 del
23.11.20009;

Preso atto della delibera dellAssemblea dei soci n. 2 del 20.02.2020 ad oggetto “Statuto e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 — 13.01.2030. Presa d'atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole™;

Vista la delibera della Assemblea dei Soci n. 4 del 15.03.2021 con la quale il Sindaco del Comune di
Lamporecchio, Alessio Torrigiani, viene eletto Presidente della Societa della Salute della Valdinievole;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 8 del 31.07.2019 con la quale & stata eletta la nuova
Giunta Esecutiva e la successiva delibera di modifica n. 3 del 15.03.2021;

Visto il decreto del Presidente della Societa della Salute della Valdinievole n. 2 del 30.06.2022, con il
guale il dott. Stefano Lomi e stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2022, Direttore del Consorzio
Societa della Salute della Valdinievole;

Richiamata la Legge Regionale Toscana n. 40 del 2005 e successive modifiche ed integrazioni,
recante la "Disciplina del servizio sanitario regionale";

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 33 del 28 febbraio 2019, recante la
nomina del Dr. Paolo Morello Marchese a Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro e la
successiva proroga contrattuale disposta con il DPGR n. 29 del 28 Febbraio 2022;

Richiamata la delibera n. 273 del 01.03.2022 del Direttore Generale della AUSL Toscana Centro, con
cui viene preso atto di quanto disposto dal suddetto DPGR n.29 del 28 febbraio 2022;

Preso atto della nota prot.n. 16959 del 04.03.2022 con la quale il Dr. Paolo Morello Marchese,
Direttore Generale della AUSL Toscana Centro, delega la Dott.ssa Rossella Boldrini nominata
Direttore dei Servizi Sociali della AUSL Toscana Centro con delibera Aziendale n. 3 del 12.01.2022, a
rappresentarlo nella Assemblea dei Soci e nella Giunta Esecutiva della Societa della Salute della
Valdinievole, dichiarando fin da adesso che ogni sua decisione € dallo stesso avallata e, precisando,
che la presente delega &€ comunque relativa all’espletamento dell’attivita ordinaria della Societa della
Salute della Valdinievole;
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Vista la delibera della Giunta Esecutiva nr. 30 del 17.10.2022 avente per oggetto: “Schema di accordo
tra 'Azienda USL TC e la SdS Valdinievole per la gestione diretta ed unitaria prevista dall’art. 71 bis
L.R. 40/2005 ss.mm.ii e dal PSSIR 2018 — 2020. Approvazione” debitamente sottoscritta;

Visto l'art. 10 “Funzionamento” (Titolo Il Ordinamento, Capo Il — La Giunta Esecutiva) dello Statuto
consortile;

Vista la delibera n. 6 del 25 maggio 2020, con cui '’Assemblea dei Soci ha approvato il Piano
Integrato di Salute 2020-2022;

Ritenuto opportuno continuare lo svolgimento delle sedute della Giunta in video conferenza stante la
presenza delle condizioni riportate nella delibera del’Assemblea dei Soci nr. 7 del 12.07.2022 avente
per oggetto: “Regolamento per lo svolgimento in modalita telematica delle sedute degli organi
collegiali™;

Dato atto che non sono stati segnalati dai Responsabili del presente atto, conflitti d’'interesse ai sensi
dell'art. 6 bis della L. 241/90 come modificato dalla L. 190/2012;

Visto:

1. lalegge 9 gennaio 2004 n.6 a tutela delle persone prive in tutto o in parte di autonomia;

2. lalegge regionale 4 marzo 2020 n.18 contenente le disposizioni per la promozione della figura
dell'amministratore di sostegno;

3. la delibera GRT n.1452 del 23/11/2020 contenente le linee di indirizzo per I'attuazione della
legge regionale n.18/2020;

4. la delibera DG Azienda Usl Toscana Centro n.1134 del 29/07/2021 di recepimento della
deliberazione GRT n.1452 del 23/11/2020

Tra gIl obiettivi previsti dalla LR 18/2020 vi sono:
garantire la diffusione ed il coordinamento dell’Istituto dell’Amministratore di sostegno su tutto il
territorio regionale;

- favorire [ principio di cittadinanza attiva con esperienze di auto-aiuto ed impegno civico; promuovere e
valorizzare la figura dell’amministratore di sostegno cosi da rispondere alle esigenze delle fasce pit
deboli

- promuovere e valorizzare la cultura della solidarieta e della sussidiarieta a tutela dei diritti delle persone
deboli e delle loro famiglie, sostenendo opportune azioni di sensibilizzazione, formazione,
aggiornamento e per lo sviluppo di un sistema di rete per il supporto territoriale all’istituto giuridico allo
scopo di dare piena attuazione alla legge 6/2004;

- favorire un maggiore livello di coordinamento tra servizi sociali (socio assistenziali, socio sanitari) e
sanitari, le strutture giudiziarie e tutti gli attori pubblici e del privato sociale coinvolti nell’applicazione
di tale strumento di protezione sociale anche attraverso 1’istituzione di un Tavolo di coordinamento e
monitoraggio;

- promuovere e predisporre procedure condivise, con particolare riferimento all’implementazione e
aggiornamento dell’elenco.

Premesso che:

- € opportuno definire un protocollo che abbia per oggetto la definizione di modalita di collaborazione
tra i diversi soggetti istituzionali coinvolti a vario titolo nei percorsi di protezione delle persone prive in
tutto o in parte di autonomia, allo scopo di creare un efficace ed integrato sistema di protezione
giuridica valorizzando e promuovendo [istituto dellAmministratore di Sostegno e coadiuvando il
Giudice Tutelare nell'individuazione del progetto di sostegno piu idoneo al caso concreto;

Considerato che:

- nel territorio afferente il Tribunale di Pistoia si ritiene opportuno promuovere azioni di
sensibilizzazione, formazione e per lo sviluppo di un sistema di rete per il supporto territoriale
all'istituto giuridico allo scopo di dare piena attuazione alla legge 6/2004;

- in particolare I'art. 2 della I.r. 18/2020 prevede che la Regione promuova:
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- la diffusione dell'istituto dellamministrazione di sostegno, cosi da consentire I'effettiva
conoscenza ai potenziali beneficiari e alle loro famiglie, anche attraverso specifica
formazione agli operatori dei servizi;

- il raccordo con enti e autorita, in particolare con i giudici tutelari per sostenere il lavoro di
rete tra soggetti pubblici e privati coinvolti nell'esercizio dell'istituto del’amministratore di
sostegno;

- la formazione e I'aggiornamento delle persone che si rendono disponibili a svolgere, o che
gia svolgono, il ruolo di amministratore di sostegno;

- listruzione e l'aggiornamento degli elenchi di persone che si rendono disponibili ad
assumere l'incarico di amministratore di sostegno.

Considerato che la USL Toscana Centro, é titolare delle risorse finalizzate a rafforzare il sistema di
protezione giuridica delle persone fragili attraverso il governo delle reti e gli interventi dei servizi alla
persona, nelle varie zone/SdS e nelle sedi di Tribunale che afferiscono a Prato, Pistoia e Firenze;

L'obiettivo primario rimane quello di promuovere un’ottica di lavoro di rete per il rafforzamento della
rete territoriale attraverso un percorso fondato sul riconoscimento di una responsabilita condivisa da
parte di tutti i soggetti coinvolti nell'istituto dell’Ads;

A tale scopo €& necessario istituire un tavolo di coordinamento e di monitoraggio formato da soggetti
pubblici e privati gia attivi in questo campo (magistrati del Tribunale Ordinario, rappresentanti della
SdS Pisotiese e della SdS Valdinievole, rappresentanti delle Consulte e del Comitato di
Partecipazione delle SdS, rappresentanti degli Ordini professionali coinvolti) con lo scopo di:

1. assicurare un confronto continuativo ed un raccordo strutturato tra i soggetti firmatari in merito
alle azioni e alle attivita previste dal percorso tracciato dalle norme regionali;

2. implementare azioni coordinate per l'istituzione, la gestione e I'aggiornamento dell’elenco delle
persone disponibili ad assumere l'incarico di amministratore di sostegno;

3. promuovere e collaborare alla realizzazione delle attivita formative e di aggiornamento
sulllistituto dell'amministrazione di sostegno che verranno attuate dall’Azienda USL Toscana Centro;
4, assicurare il monitoraggio delle azioni promosse e realizzate sul territorio della provincia di
Pistoia;

Ritenuto opportuno, a tale scopo, procedere alla stipula del Protocollo d’'intesa per la promozione e
'applicazione dell’lstituto dellAmministrazione di sostegno (L.6/2004) fra il Tribunale di Pistoia,
'Azienda USL Toscana Centro, la SdS Pistoiese, la SdS Valdinievole, I'Ordine degli Avvocati di
Pistoia, I'ordine dei Commercialisti e degli Esperti Contabili di Pistoia, I'Ordine degli Assistenti sociali
della Regione Toscana, I'Ordine dei Medici provinciali di Pistoia, I'Ordine degli Psicologi della Regione
Toscana, la Consulta del Terzo Settore e il Comitato di partecipazione della SdS Pistoiese e della
Valdinievole, TANCI (All. A);

Visto l'art. 71- septies — “Giunta esecutiva” della L.R. 40/2005 e s.m.i.;
Visto I'art. 5 della Convenzione consortile “Organi Consortili e Statuto”;
Visto I'art. 48 “Competenze alle Giunte” del D. Lgs. 267/2000;

Visto l'art. 10 “Funzionamento” (Titolo Il Ordinamento, Capo Il — La Giunta Esecutiva) comma 3 dello
Statuto consortile, inerenti le modalita ed il quorum necessari per la validita delle deliberazioni della
Giunta Esecutiva;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica reso dalla Struttura proponente, indicata nel
frontespizio, della SAS Valdinievole ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs.
267/2000;

Dato atto che il presente atto non necessita del parere favorevole di regolarita contabile reso dal
Responsabile dell’A.F. Tecnico Amministrativa ai sensi e per gli effetti dell'art. 49 comma 1 del D. Lgs.
267/2000;
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Dato atto che nel frontespizio del presente atto sono integralmente riportate le presenze/assenze dei
componenti dell’'odierna seduta;

Con votazione unanime dei presenti resa in forma palese;
Cio premesso e considerato
DELIBERA

1. diapprovare le premesse del presente atto;

2. di approvare il Protocollo d'intesa per la promozione e [I'applicazione delllstituto
del’Amministrazione di sostegno (L.6/2004) fra il Tribunale di Pistoia, I'Azienda USL Toscana
Centro, la SdS Pistoiese, la SdS Valdinievole, I'Ordine degli Avvocati di Pistoia, I'ordine dei
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Pistoia, I'Ordine degli Assistenti sociali della
Regione Toscana, I'Ordine dei Medici provinciali di Pistoia, I'Ordine degli Psicologi della
Regione Toscana, la Consulta del Terzo Settore e il Comitato di partecipazione della SdS
Pistoiese e della Valdinievole, 'ANCI, allegato al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale (All. A);

3. di autorizzare il Presidente della SdS Valdinievole alla sottoscrizione del suddetto protocollo;

4. ditrasmette il presente provvedimento agli Enti che compongono il Consorzio;

5. di trasmettere, inoltre, il presente provvedimento al Coordinatore del Comitato di
Partecipazione, al Presidente della Consulta del Terzo Settore, al Presidente dellASP San
Domenico di Pescia, nonché agli eventuali interessati;

6. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale;

7. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi sul sito
del Consorzio ai sensi dell'art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69;

8. di dichiarare, vista I'urgenza di provvedere per quanto esplicitato in narrativa, a seguito di
votazione separata, dall’esito UNANIME, I'immediata eseguibilita dell’atto ai sensi dell’'art. 4
comma 2, dello Statuto della SdS Valdinievole.

Il presente verbale, previa lettura, € come appresso approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE
Alessio Torrigiani Stefano Lomi

documento firmato digitalmente



	SOCIETA’ DELLA SALUTE
	DELLA VALDINIEVOLE
	Via Cesare Battisti, 31 51017 – Pescia (PT)
	Codice Fiscale 91025730473
	D E L I B E R A

