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SOCIETA' DELLA SALUTE
DELLA VALDINIEVOLE
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Socleta della Salute della Toscana
IL RESPONSABILE
AREA FUNZIONALE TECNICO AMMINISTRATIVA

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Societa della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest'ultima anche la gestione delle
attivita socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. ¢) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all'interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera del’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si € provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Societa della Salute della Valdinievole approvati con delibera del’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.20009;

Preso atto della delibera dellAssemblea dei soci n. 2 del 20.02.2020 ad oggetto “Statuto e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 — 13.01.2030. Presa datto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la delibera del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro n. 1748 del 19/12/2019
avente ad oggetto: “Governance Territoriale dell’Azienda Usl Toscana Centro — applicazione in via
sperimentale della DGRT 269/2019” per la gestione diretta da parte della SdS delle attivita socio —
sanitarie ad alta integrazione sanitaria relative a Salute Mentale Adulti e Infanzia e Adolescenza,
Dipendenze, Non Autosufficienza, Disabilita;

Vista la determina n. 95 del 22.12.2017 con cui si nomina il Dirigente Responsabile dell’Area
Funzionale Tecnico Amministrativa della SdS Valdinievole;

Vista la delibera n. 06 del 25.05.2020, con cui I'Assemblea dei Soci ha approvato il Piano Integrato di
Salute 2020-2022 che include il Piano Operativo Annuale 2020;

Vista la Delibera dellAssemblea dei soci n. 01 del 28.02.2022 avente per Oggetto: “Approvazione
programma operativo annuale (POA) 2022 della SdS Valdinievole™;

Vista la Delibera dellAssemblea dei soci n.05 del 28.02.2022 avente per Oggetto: “Bilancio
preventivo economico anno 2022, pluriennale 2022 — 2024 e piano programma 2022. Approvazione.”,

Vista la Determina del Direttore n. 04 del 22.04.2022 avente per Oggetto: “Assegnazione dei budget a
seguito dell’approvazione del bilancio preventivo econoimico anno 2022 avvenuto con Delibera
dell’Assemblea dei soci n. 05 del 28.02.2022. Adozione.”;

Richiamata la delibera della Giunta Esecutiva SdS, n. 8 del 29.03.2022, ad Oggetto: “Nuovo
regolamento di organizzazione della SdS Valdinievole. Approvazione”

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021,

Viste, in particolare, le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 —
Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono
progettualita per I'implementazione di:

a) Investimento 1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degl
anziani non autosufficienti;

b) Investimento 1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita;

¢) Investimento 1.3 — Housing temporaneo e stazioni di posta;
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Socleta della Salute della Toscana

Richiamato il Decreto n. 450 del 9.12.2021 con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha
adottato un Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli interventi nonché le
“schede tecniche” allegate al “Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021 — 2023”;

Date atto della presentazione da parte della SdS Valdinievole di progetti relativi alle 7 linee di attivita
previste dalla Missione 5 — Componente 2 — Sottocomponente “Servizi sociali, disabilita e marginalita
sociale” del PNRR, prevedendo le priorita e il numero di progetti indicati nel seguente prospetto:

Attivita Nr. Progetti che Consorzio Ambito/Comune
s'intende di Capofila
presentare ambiti

(Si/No)
1.1.1. Sostegno alle capacita 1 No SdS Valdinievole

genitoriali e  prevenzione
della  vulnerabilita  delle
famiglie e dei bambini

1.1.2. Autonomia degli 1 Si SdS Pistoiese
anziani non autosufficienti
1.1.3. Rafforzamento dei 1 No SdS Valdinievole

servizi sociali a sostegno
della domiciliarita

1.1.4. Rafforzamento dei 1 Si SdS Pistoiese
servizi sociali e prevenzione
del fenomeno dei burn out tra
gli operatori sociali

1.2. Percorsi di autonomia 2 No SdS Valdinievole
per persone con disabilita

1.3.1. Housing first 1 No SdS Valdinievole
1.3.2. Stazioni di posta 1 No SdS Valdinievole

Che gli stessi sono stati accolti e dunque ammessi al finanziamento (nr. 1 ritenuto idoneo);
Considerato che:

- i servizi sociali finanziati con fondi PNRR — PNC oltre a dover rispettare le norme del Codice dei
Contratti, sono assoggettati ad ulteriori nhorme alcune integrative, altre derogatorie, finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi (propri del PNRR) di parita di genere e generazionale, di promozione
dell'imprenditoria giovanile e di accelerazione delle procedure, al fine di rispettare gli impegni assunti
a livello internazionale.

- la disciplina ne risulta pertanto modificata, sia in relazione alla fase di affidamento, sia in relazione
alla successiva fase di esecuzione del contratto. L'incontro formativo si prefigge lo scopo di illustrare
brevemente le peculiarita a cui sono assoggettati i contratti di servizi sociali, quando sono finanziati
da fondi PNRR-PNC.

Ritenuto opportuno far partecipare nr. 1 dipendente ai corsi di formazione relativi alla “Missione 5C2
del PNRR” proposti da UPEL — Unione Provinciale Enti Locali — organizzati nelle date dal 22.06.2022
al 30.06.2022 acquistando il pacchetto completo con una spesa complessiva di €. 139,50# (esente
IVA);

Considerato che in seguito alla partecipazione ai seminari € stata emessa la fattura n. 1550 22 del
11.07.2022 da parte della UPEL Unione Provincie Enti Locali per € 139,00# (esente iva);

Considerato che le prestazioni di cui si propone la liquidazione sono state regolarmente effettuate e

controllate dall'Ufficio competente per quanto concerne l'effettiva attivita svolta e I'esatta applicazione
delle tariffe;
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Considerato che la partecipazione di un dipendente di una stazione appaltante ad un seminario o ad
un convegno non integra la fattispecie di appalto di servizi di formazione (paragrafo 3.9
Determinazione AVCP, ora Anac, n. 4/2011) e, quindi non necessita richiedere il CIG;

Dato atto:

-di quanto disposto dall’art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006, cosi come modificato dal D.L.
52/2012, convertito in legge 94/2012, e dalla L.145 del 30.12.2018 che consente alle amministrazioni
di svincolarsi dall'obbligo del ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, ovvero ad
altri mercati elettronici, o al Sistema telematico messo a disposizione dalla Centrale Regionale di
riferimento, per acquisti autonomi per importi inferiori a 5.000,00 euro;

- chi sottoscrive il presente atto non incorre in alcun conflitto di interessi nel relativo procedimento, ai
sensi dellart. 42 del D. Lgs n. 50/2016, e secondo quanto prescritto dal vigente Codice di
Comportamento della SdS Valdinievole;

- del rispetto dell’art. 36, comma 2, lettera a, del D. Lgs. n. 50/2016;

Preso atto di quanto disposto dall'art.16 e 16/bis della Legge n.2 del 28.01.2009 di conversione del
Decreto Legge anticrisi n.185/2008 (DURC e del Decreto Interministeriale 30 gennaio 2015 —
Semplificazione in materia di Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC);

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis, “Societa della salute: finalita e funzioni”, della Legge Regionale
n. 40/2005 e s.m.i.;

Visto I'art. 31 “Consorzi” del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;
Visto l'art. 107 “Conferimento di funzioni dirigenziali” comma 2 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267,

Visto il parere di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria da rendersi ai sensi e per gli
effetti dell'art. 151 co. 4 del D. Lgs. 267/2000;

DISPONE

=

di approvare le premesse del presente atto;

2. di procedere all'iscrizione di nr. 1 dipendente della SdS Valdinievole al corso di formazione
organizzato da UPEL — Unione Provinciale Enti Locali con sede in via Como, 40 — 21100
Varese per i giorni dal 22.06.2022 al 30.06.2022 relativi alls “Missione 5C2 del PNRR”;

3. di procedere alla liquidazione della fattura indicata in premessa per un importo di € 139,00#
(esente Iva) indicata nell’elenco di liquidazione n. 705/22;

4. di imputare la spesa di €. 137,50 (comprensivi di imposta di Bollo) sul conto 06.02.532200
budget 09-01-180 del Bilancio preventivo economico 2022 — 2024 annualita 2022;

5. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi a cura

della struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della Legge 18/06/2009 n.

69;

di trasmettere il presente provvedimento a:

Ufficio di Supporto agli organi di governo, di direzione e segreteria generale;

Responsabile Area Funzionale Socio Assistenziale;

Responsabile U.F. Integrazione Socio Sanitaria.

e o o

Il Responsabile della A.F. Tecnico Amministrativa
Dott. Giovanni Natali
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