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IL  RESPONSABILE
AREA FUNZIONALE SOCIO ASSISTENZIALE  

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole,  con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali  di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza; 

Preso atto che con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 13 del 02.12.2019 si è provveduto al rinnovo,
per ulteriori 10 (dieci)  anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione della
Società  della  Salute  della  Valdinievole  approvati  con  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  16  del
23.11.2009; Preso atto della delibera dell’Assemblea dei soci n. 2 del 20.02.2020 ad oggetto “Statuto
e Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020-13.01.2030. 

Presa d’atto della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;
Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 28 del 10/12/2010 con la quale è stata assunta la
decisione di procedere, a far data dall’01/01/2011, all’assunzione della gestione diretta dei servizi
sociali e socio-sanitari da parte di questo Consorzio; 

Vista la delibera Assemblea dei Soci della SdS n. 29 del 10/12/2010 “Approvazione regolamento di
contabilità della SdS Valdinievole”; 

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 8 del 29.03.2022 “Nuovo regolamento di Organizzazione
della Società della Salute della Valdinievole. Approvazione”; 

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 13 del 12.12.2016 con la quale è stata assunta la
decisione di  procedere all’assunzione della gestione diretta dei Servizi  di  Salute Mentale Adulti  e
Infanzia Adolescenza, e dei Servizi per le Dipendenze; 

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 28 del 17.12.2018 con la quale si dispone di approvare la
convenzione tra la Società della salute della Valdinievole e l’AUSL Toscana Centro, per la gestione
diretta da parte della SdS delle attività socio-sanitarie ad alta integrazione sanitaria relative a Salute
Mentale Adulti e Infanzia e Adolescenza, Dipendenze, Non Autosufficienza, Disabilità e di altre attività
di supporto tecnico amministrativo per l’anno 2019; 

Vista la delibera del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro n. 1748 del 19.12.2019 ad
oggetto “Governance Territoriale dell’Azienda USL Toscana Centro – applicazione in via sperimentale
della DGRT 269/2019”; 

Preso atto della nota prot. n. 3614 (VIII/5) del 25.07.2022, con cui il Direttore della SdS Valdinievole
Dott. Stefano Lomi attribuisce in via temporanea, nelle more della nomina del nuovo Responsabile
dell'A.F. Socio Assistenziale di questa SdS, alla Dott.ssa Daniela Peccianti,  Responsabile dell'U.F.
Zona Valdinievole AUSL TC, le funzioni proprie della suddetta Area Funzionale;

Vista  la  nota  prot.  3109  del  02.07.2019  secondo  cui  la  dott.ssa  Daniela  Peccianti,  responsabile
dell’Area Funzionale Socio Assistenziale conferisce le funzioni vicarie dell’A.F. Socio Assistenziale al
Dott. Giovanni Natali per gli adempimenti connessi alla gestione del budget compresa la firma degli
atti di pertinenza;

Vista la delibera n. 6 del 25.05.2020, con cui l'Assemblea dei Soci ha approvato il Piano Integrato di
Salute 2020-2022; 

Vista  la  delibera  dell'Assemblea  dei  soci  n.  5  del  28.02.2022  ad  oggetto  "Bilancio  preventivo
economico anno 2022, pluriennale 2022 – 2024 e Piano Programma 2022. Approvazione"; 
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Richiamata  la  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  1  del  28.02.2022  ad  oggetto  “Approvazione
Programma Operativo Annuale (POA) 2022 della SdS Valdinievole”;

Considerato  che  con  determina  nr.  78  del  19.12.2016  è  stata  indetta  procedura  aperta  per
l’affidamento  della  organizzazione  e  gestione del  Progetto S.I.S.L.  “Sistema Inclusione  Sociale  e
Lavorativa della Società della Salute della Valdinievole”;

Che,  tramite  procedura  telematica  eseguita  sulla  piattaforma  START  si  è  provveduto
all’aggiudicazione del Progetto S.I.S.L. “Sistema Inclusione Sociale e Lavorativa della Società della
Salute  della  Valdinievole,  alla  Cooperativa  Sociale  Onlus  Arkè  con  sede  legale  in  Pistoia,  via
Antonelli, 307 – c.f. 01633770472 per un importo complessivo per 48 mesi di €. 372.000,00 esclusa
IVA (5%) e pertanto per complessive €. 390.600,00 IVA inclusa (Determina nr. 48 dell’01.08.2022);

Considerato che all’art. 2 del Contratto la durata del contratto è stabilita nel periodo dall’01.08.2017 al
31.07.2021 ed è prevista l’opzione di proroga per ulteriori 12 mesi per l’importo di €. 93.000,00 (IVA
esclusa) oltre quella prevista dall’art. 106 comma 11 del D. Lgs. 50/2016 e smi;

 Dato atto che il SISL:
-   attiva  percorsi  personalizzati  finalizzati  al  raggiungimento  di  autonomie  sociali  e  lavorative  di
cittadini  in  carico  ai  Servizi  Sociali  della  Società  della  Salute.  L'intenso  lavoro  di  valutazione
multidisciplinare genera una pluralità di interventi, organizzati secondo una logica graduale tesa alla
responsabilizzazione e al protagonismo dei beneficiari;
- ha saputo rispondere ai bisogni dei servizi sociali e dell'utenza, coinvolgere aziende ed associazioni
della Valdinievole, portando risultati in termini di benessere sociale e di inserimento lavorativo;

Preso atto della necessità di non interrompere tale servizio, nelle more della predisposizione di una
nuova gara, si ritiene opportuno continuare le svolgimento di tali  attività e di  prorogare le attività
contenute nel Progetto proposto dalla Cooperativa Sociale Arkè in fase di partecipazione alla gara
fino al 31.12.2022 avvalendosi della proroga di cui all’art. 106 del D. Lgs. 50/2016 e smi;

Visto  il  provvedimento  nr.  246  del  16.05.2022  avente  per  oggetto:  “Fusione  della  Società  Arkè
Cooperativa Sociale  e della  Società  Pantagruel  Onlus e cambiamento della  denominazione della
Società  in  Intrecci  Cooperativa  Sociale.  Presa  d’atto  da  parte  della  Società  della  Salute  della
Valdinievole”;
 
Interpellata al riguardo Intrecci Cooperativa Sociale che, con propria nota del 05.08.2022 (ns. prot.
3974/2022) si è dichiarata disponibile a dare continuità al progetto in questione fino al 31.12.2022 per
un importo di €.  28.750,00 (oltre IVA) coinvolgendo 32 beneficiari  e lo svolgimento delle seguenti
attività:
- coordinamento, monitoraggio e valutazione;
- tutoraggio con attivazione di nr. 8 tirocini e fino a 10 percorsi di utilità sociale, azioni trasversali, etc;
- nr. 1 laboratorio multidisciplinare di 2 mesi rivolto a massimo 6 persone;
- nr. 1 corso di cittadinanza consapevole, rivolto a massimo 8 persone;
- organizzazione di un evento per la presentazione dei dati e risultati del progetto;
- aumento delle risorse a disposizione per l’organizzazione e lo svolgimento dei tirocini  di utenza
S.I.S.L., comprensive delle indennità di partecipazione, per ulteriori €. 2.000,00

Ritenuta congrua la proposta presentata, per tale spesa si provvederà alla liquidazione delle fatture
mensili  di  volta  in  volta  emesse  da  Intrecci  Cooperativa  Sociale  per  le  prestazioni  effettuate
nell’ambito di  tale periodo mediante adozione di uno specifico provvedimento e l’adozione di  uno
specifico Cig ZF1377F6FC;

Preso atto della normativa contenuta nell'art.  2,  comma 9, della  Legge n. 286 del 24.11.2006, di
conversione del Decreto Legge n. 262/2006, in tema di pagamenti superiori ad euro 10.000, come
modificato dalla L. 205/2017 che ha ridotto, con decorrenza 1° marzo 2018, da 10.000 a 5.000 euro il
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limite minimo per la verifica degli adempimenti, considerato che il presente provvedimento necessita
del nulla-osta rilasciato dal competente Ente”; 

Dato  atto  che  gli  atti  relativi  alla  presente  procedura  sono  pubblicati  sul  sito  Internet  della  SdS
Valdinievole,  nella  sezione  “Amministrazione  trasparente”,  come  previsto  dall’art.  29  del  D.  Lgs.
50/2016 e smi;
 
Preso atto di quanto disposto dall’art. 16 e 16/bis della Legge n. 2 del 28.01.2009 di conversione del
Decreto  Legge  anticrisi  n.  185/2008  (DURC  e  del  Decreto  Interministeriale  30  gennaio  2015  –
Semplificazione in materia di Documento Unico di Regolarità Contributiva);

Ricordato l’art.  1,  comma 629,  lettera b),  della  Legge n.  190 del 23.12.2014,  secondo cui,  ai  fini
dell’applicazione del meccanismo della scissione dei pagamenti  (c.d. SPLIT PAYMENT) compete ai
cessionari  o  committenti  il  versamento  dell’imposta  IVA,  secondo  modalità  e  termini  fissati  con
decreto del Ministro dell'economia e delle finanze;

Visto quanto disposto dagli artt. 71/bis e 71/novies della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.;

Visto l’art. 31 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

Visto il comma 5.2.4 della Convenzione che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Visto l’art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 267/2000;

Visto il parere di copertura finanziaria reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 comma 4 del Decreti
legislativo 18.08.2000 n.267, secondo cui i provvedimenti dei responsabili dei servizi che comportano
impegni  di  spesa  sono  trasmessi  al  responsabile  del  servizio  finanziario  e  sono  esecutivi  con
l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;

DISPONE

1. di  prorogare,  ai  sensi  dell’art.  106  del  D.  Lgs.  50/2016  e  smi,  dall’01.08.2022  e  fino  al
31.12.2022, le attività del “Progetto S.I.S.L. “Sistema Inclusione Sociale e Lavorativa della
Società  della  Salute  della  Valdinievole,  alla  Cooperativa  Sociale  Intrecci  (ex  Cooperativa
Sociale Arkè) con sede legale in Pistoia, via G.P. Antonelli, 307 – c.f. 009955200475 come da
nota trasmessa in data 05.08.2022 (ns. prot. 3974/2022);
 

2. di  dare  atto  che,  ai  sensi  dell’art.  1326  C.C.,  il  contratto  si  intenderà  stipulato  con  la
sottoscrizione per accettazione, da parte dell’operatore economico affidatario, di copia della
presente determinazione; 

3. di procedere alla liquidazione delle fatture emesse Intrecci Cooperativa Sociale per i servizi
prestati previa verifica della regolarità contributiva e mediante l’adozione di volta in volta di
uno specifico provvedimento così come disposto dal presente provvedimento;

4.
5. di dare atto che il Cig rilasciato da ANAC risulta essere: ZF1377F6FC;

6. di  dare  atto  che la  spesa di  la  spesa di  €  28.750,00 oltre  IVA di  legge se dovuta,  trova
copertura sul conto economico n. 06.02.173650, budget 02-02-265, bilancio anno 2022, che
presenta la necessaria disponibilità; 

7. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni, a cura della struttura
adottante, sul sito web del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della Legge 18 Giugno 2009, n. 69; 

8. di trasmettere il presente provvedimento a: 
- Responsabile A.F. Tecnico Amministrativa; 
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- Ufficio di Supporto agli organi di governo, di direzione e segreteria;
- Intrecci Cooperativa Sociale - Pistoia.

p.  Il Responsabile A.F. Socio Assistenziale
 Dott. Giovanni Natali
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