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IL  RESPONSABILE

AREA FUNZIONALE SOCIO ASSISTENZIALE

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono  stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la delibera del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro n. 1748 del 19/12/2019
avente ad oggetto: “Governance Territoriale dell’Azienda Usl Toscana Centro – applicazione in via
sperimentale della DGRT 269/2019” per la gestione diretta da parte della SdS delle attività socio –
sanitarie ad alta integrazione sanitaria relative a Salute Mentale Adulti  e Infanzia e Adolescenza,
Dipendenze, Non Autosufficienza, Disabilità;

Visto  il  Decreto  del  Presidente  della  SdS  Valdinievole  n.  1  del  10.06.22  avente  per  oggetto
“Attribuzione incarico di Direttore facente funzioni della SdS Valdinievole”;

Vista la nota del Direttore f.f.  della SdS Valdinievole prot.  n.  2912 (I/1)  del 14.06.22 con oggetto
“Individuazione  dirigente  con  funzioni  vicarie  del  Responsabile  dell’A.F.  Socio  Assistenziale  SdS
Valdinievole fino all’individuazione del nuovo Direttore”;

Vista la delibera n. 6 del 25.05.2020, con cui l'Assemblea dei Soci ha approvato il Piano Integrato di
Salute 2020-2022;

Vista  la  delibera  dell'Assemblea  dei  soci  n.  5  del  28.02.2022  ad  oggetto  "Bilancio  preventivo
economico anno 2022, pluriennale 2022 – 2024 e Piano Programma 2022. Approvazione";

Richiamata  la  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  1  del  28.02.2022  ad  oggetto  “Approvazione
Programma Operativo Annuale (POA) 2022 della SdS Valdinievole”;

Vista la determina del Direttore n. 04 del 22.04.2022 avente per oggetto “Assegnazione dei budget a
seguito  dell’approvazione  del  Bilancio  Preventivo  Economico  anno  2022  avvenuto  con  delibera
dell’Assemblea dei Soci n. 05 del 28.02.2022. Adozione”; 

Preso atto della delibera della Giunta Regionale Toscana n. 828 del 06.07.2020 avente per oggetto
“Individuazione criteri e modalità di ripartizione delle risorse di cui al DPCM 04.12.2019 relativo a
Ripartizione delle risorse del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità per l’anno
2019 n. 93 convertito nella legge 15 ottobre 2013 n. 119, come modificato con DPCM 02/04/2020 e
delle risorse della Regione Toscana”;

Considerato che l’Associazione Centro Ascolto Uomini Maltrattanti con sede a Firenze in Via Enrico il
Navigatore n. 17 ha aperto uno sportello in Valdinievole per la realizzazione di colloqui e dei gruppi
per gli uomini autori di violenza, con gli obiettivi di aumentare la sicurezza delle donne e dei bambini
della  Valdinievole  attraverso  lo  scoraggiare  i  comportamenti  violenti  di  qualsiasi  forma  (fisici,
psicologici, economici, sessuali e stalking) degli uomini del territorio (in carico ai Servizi o volontari)
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che intendono individuare strategie di risoluzione dei conflitti non violente, basate sul dialogo e sul
rispetto di sé o dell’atro;

Preso atto che la SdS Valdinievole ha messo a disposizione  una stanza presso i propri locali per
l’apertura dello Sportello dell’Associazione Centro Ascolto Uomini Maltrattanti che ha preso avvio nel
2019 grazie ai finanziamenti del Ministero delle Pari Opportunità prima, della Regione Toscana su
Bando Welfare poi ed infine con l’ultimo decreto che ha coperto parzialmente i costi di realizzazione;

Preso  atto  della  Relazione  dell’attività  dello  Sportello  CAM  in  Valdinievole  presentata
dall’Associazione Centro Ascolto Uomini Maltrattanti con sede a Firenze in Via Enrico il Navigatore n.
17  C.F. 94176330481 del 30.01.22 con la quale si specifica quali azioni sono state svolte nell’ultimo
anno  relativamente  al  Progetto,  quali  colloqui  individuali  per  la  valutazione  con  uomini  autori  di
violenza, un gruppo di percorso, contatti con le patner, incontri di rete, ecc.

Vista la fattura emessa dall’Associazione Centro Ascolto Uomini Maltrattanti con sede a Firenze in Via
Enrico il Navigatore n. 17  C.F. 94176330481 n. 1/57 del 22.06.22 di € 2.000,00.# esente iva relativa
al  5%  dei  Fondi  delle  Pari  opportunità  e  considerato  che  le  prestazioni  di  cui  si  propone  la
liquidazione sono state regolarmente fatte e controllate dall’Ufficio competente per quanto concerne
l’attività svolta e l’esatta applicazione della quota a carico;

Preso atto della normativa contenuta nell'art.  2,  comma 9, della Legge n. 286 del 24.11.2006, di
conver-sione del Decreto Legge n. 262/2006, in tema di pagamenti superiori ad euro 10.000,00 come
modificato dalla L. 205/2017 che ha ridotto, con decorrenza 1° marzo 2018, da 10.000,00 a 5.000,00
euro il limite minimo per la verifica degli adempimenti, e considerato che il presente provvedimento
non necessita del nulla-osta rilasciato dal competente Ente;

Preso atto di quanto disposto dall’art.16 e 16/bis della Legge n.2 del 28.01.2009 di conversione del
Decreto  Legge  anticrisi  n.185/2008  (DURC)  e  del  Decreto  Interministeriale  30  gennaio  2015-
Semplifica-zione in materia di Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC);

Ricordato  l’art.  1,  comma 629,  lettera  b),  della  Legge  190  del  23.12.2014,  secondo  cui,  ai  fini
dell’appli-cazione del  meccanismo della  scissione dei  pagamenti  (c.d.  Split  Payment)  compete ai
cessionari o commit-tenti il versamento dell’Iva, secondo modalità e termini fissati con decreto del
Ministero dell’Economia e Finanze;

Considerato che la legge n. 217 del 17/12/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari richiede che tutti
i  mandati  riferiti  a  pagamenti  effettuati  dalla  Pubblica  Amministrazione devono riportare il  Codice
Identificativo Gara (CIG);

Dato atto che lo smart CIG richiesto ai sensi della normativa vigente è il seguente: ZCF36E56BA;

Visto quanto disposto dagli art.71 bis, “Società della salute: finalità e funzioni”, della Legge Regionale
n.40/2005 e s.m.i.; 

Visto l’art. 31 “Consorzi” del D.lgs 18.08.2000 n.267;

Visto l’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza” del  D.lgs 18.08.2000 n.267;  

Visto il parere di copertura finanziaria reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 comma 4 del Decreti
legi-slativo  18.08.2000   n.267,  secondo  cui  i  provvedimenti  dei  responsabili  dei  servizi  che
comportano mpegni di spesa sono trasmessi al responsabile del servizio finanziario e sono esecutivi
con l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;  

DISPONE
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1. Di liquidare e pagare, per le motivazioni espresse in narrativa, all’Associazione Centro Ascolto

Uomini Maltrattanti con sede a Firenze in Via Enrico il Navigatore n. 17  C.F. 94176330481 la
fattura  indicata  in  premessa  contenuta  nell’elenco  di  liquidazione  n.  522/22  per  l’importo
complessivo  di  €  2.000,00.# (esente  Iva)  effettuando  l’accredito  sul  conto  corrente  dedicato
comunicato, ai sensi dell’art.3, comma 7, della L.136/2010, dall’Associazione sopracitata;

2. Di dare atto che la spesa suddetta trova copertura nel competente conto economico d’esercizio
06-02-173630  e  nell’azione  02-02-120  del  bilancio  della  Sds  anno  2022,  che  presenta  la
necessaria disponibilità;

3. Di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura della
struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art.32 della legge 18 Giugno  2009 n. 69,

4. Di trasmettere il presente provvedimento a:
      Ufficio di Supporto agli organi di governo, di direzione e segreteria generale.

Il Responsabile della A.F. Socio Assistenziale
Dott.ssa Daniela Peccianti
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