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FEDERICO GRASSI

Via Le Torri 82/A 59016 Poggio a Caiano (PO)
3494627400, fedgras@gmail.com
GRSFRC75528G999P

Italiana

Prato, 28 Novembre 1975

Maggio 2022 — Gennaio 2023

Intrecci cooperativa sociale, via P. Antonelli 307 Pistoia

Cooperativa sociale di tipo A

Responsabile settore inclusione sociale; progettista, direttore e coordinatore di vari
progetti sul fondo poverta, PAIS, FSE ecc. per l'orientamento e 'accompagnamento al
lavoro di persone svantaggiate, organizzazione di tirocini extracurriculari e di inclusione
sociale, misure per [l'attivazione sociale e lavorativa, RDC, PUC, progetti per la
transizione abitativa e fa marginalita.

Febbraio — Marzo 2018

Nova Onlus, via Pedaggio Santa Chiara, 57 bis Trani (BT)

Consorzio di cooperative

Collaborazione

Docente nel progetto "COM.IN.3.0. Competenze per l'Integrazione” FONDO ASILO,
MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 - Obiettivo Nagzionale: 3.
"Capacity Building" - lett. J) Governance dei servizi - Obiettivo specifico: 2.
Integrazione/Migrazione legale. Argomento trattato “la collaborazione pubblico —
privato”. Docenze svolte presso sede Regione Calabria, Comune di Cosenza, Comune
di Crotone, Comune di Reggio Calabria.

Novembre 2012 — Settembre 2013
Manusa Cooperativa Sociale, via P. Antonelli, 307 Pistoia
Cooperativa sociale di tipo B

Collaborazione
Direzione progetto “ADI Manusa” finalizzato allinserimento lavorativo di cittadine

migranti, fasce deboli del Mercato de! Lavoro e alla formazione di operatori sociali.

Maggio 2012

Consorzio Pegaso “Network per la cooperazione sociale Toscana” s.c.a r.l., via
di Casellina 57F, Scandicci (Fl)

Agenzia formativa

Coliaborazione

Docenza di 4 ore nel corso “PROABILITA.COM — Progetto per la promozione delle

abilita per il collocamento mirato” rivolto a operatori di cooperative sociale di tipo B.

Novembre — Dicembre 2010

GIOVANIVALDARNO societa cooperativa, via G. Puccini 17 Montevarchi (AR)
Agenzia Formativa

Collaborazione

Docenza di 16 ore nel corso “Tutor dell'inserimento lavorativo”.

Giugno 2010 — Febbraio 2012

SAPERI APERTI societa cooperativa, via P. Antonelli 307 Pistoia

Agenzia Formativa

Collaborazione

Responsabile del sistema di gestione per la qualita, Progettista, coordinatore e docente
in progetti di formazione e di inclusione lavorativa rivolti a persone in esecuzione
penale realizzati in convenzione col Ministero della Giustizia — DAP della Toscana e
Uffici di Esecuzione Penale Esterna di Firenze sedi di Prato e di Pistoia

Gennaio 2008 — Aprile 2022

Arké cooperativa sociale, via P. Antonelli 307 Pistoia

Cooperativa sociale di tipo A

Dal 2009 Dipendente a tempo indeterminato, precedentemente collaborazione.
Responsabile del settore Inclusione Sociale Adulti. Progettista, direttore di progetto,
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coordinatore e addetto al monitoraggio di progetti d'inclusione socio-avorativa e
accompagnamento al lavoro rivolti a cittadini svantaggiati segnalati dai servizi sociali
dei Comuni di Agliana, Buggiano, Chiesina Uzzanese, Firenze, Lamporecchio,
Larciano, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montecatini Terme, Pescia, Pieve a
Nievole, Pistoia, Ponte Buggianese, Serravalle Pistoiese, Uzzano, Cantagallo,
Carmignano, Montemurlo, Prato, Poggio a Caiano, Vaiano, Vernio e Scandicci e dai
servizi sociali delle Societa della Salute della Valdinievole e pratese, delle sedi di Prato
e Pistoia del’'UEPE di Firenze, delle Aziende USL n°4 e n°3 (SERT, DSM) , dalle Case
Circondariali di Prato e di Pistoia e dai Centri Impiego provinciali di Prato e Pistoia.
Progettista e coordinatore di laboratori per I'acquisizione di competenze trasversali e
per 'educazione al lavoro rivolti a beneficiari dei progetti di inclusione.

Progettista e coordinatore del percorso che ha portato alla costituzione dello spin-off
Manusa cooperativa sociale di tipo B, attiva nel settore della sartoria creativa.
Progettista su bandi FSE e coordinatore di vari progetti finanziati sull'Asse inclusione.
Coordinatore di progetti d'inclusione sociale organizzati per I'Ass. Insieme per la
Famiglia — ramo Onlus della Caritas Diocesana di Prato e del progetto di educazione al
consumo responsabile denominato “Insieme pesa meno”.

Responsabile del sistema di gestione per la qualita fino a giugno 2014 (settore EA38f
“attivitd di progettazione ed erogazione di servizi educativi e di assistenza sociale”,
certificazione conseguita a gennaio 2010, tuttora in corso di validita).

Responsabile dell'azione "Orientamento e accompagnamento al lavoro” nel progetto
“Sperimentazione del modello di gestione di servizi e realizzazione di interventi di
integrazione sociale” di Anci rivolto a cittadini migranti residenti nel Comune di Prato.
Coordinatore del progetto "MELT - Migranti e Lavoro in Toscana”, nell'ambito del quale
ho partecipato ai gruppi di lavoro coordinati dalla Regione Toscana per la redazione
delle “Linee di Indirizzo per la stesura di un Protocollo di intesa finalizzato allo sviluppo
di Sistemni Territoriali di inclusione sociale e di accompagnamento al lavoro di persone
svantaggiate”. Coordinatore del progetto "MELT 2 - Sostegno alia creazione di un
sistema regionale foscano per lintegrazione delle politiche sociali e delle politiche
attive del lavoro”.

Da Novembre 2017 a Maggio 2021 coordinatore del progetto POLIS 2.0 del Comune di
Firenze per l'inclusione sociale e lavorativa di persone in carico ai servizi sociali, fondo
PON Metro.

Da Settembre 2017 coordinatore del progetto S.A.L.1. per Ia gestione delle attivita PON
Inclusione Avviso 3 della Societa della Salute pistoiese.

Da agosto 2020 coordinatore per il terzo settore pistoiese delle attivita della Quota
Servizi Fondo Poverta. Progettista e referente Progetti di Utilita Collettiva PUC per la
Societa della Salute pistoiese.

Da Aprile 2021 coordinatore delle attivita delia Quota Servizi Fondo Poverta. e
referente Progetti di Utilita Collettiva PUC per la Societa della Salute della Valdinievole.
Coordinatore di numeri progetti di accompagnamento al lavoro della Regione Toscana
finanziati con risorse FSE.

Ho svolto attivita di sviluppo della cooperativa e di ricerca fondi; mi sono occupato
dell'implementazione del sistema organizzativo ideando software specifici per la
gestione dei progetti d'inclusione sociale e lavorativa denominati PANDORA e PIUMA.

Settembre 2008 — Febbraio 2009

SAPER! APERTI societa cooperativa, via P. Antonelli 307 Pistoia

Agenzia Formativa

Dipendente

Responsabile del sistema di gestione per la Qualita (settore EA37 “progettazione e
erogazione di servizi di orientamento, formazione per I'obbligo formativo, formazione
post eta dell'obbligo e formazione superiore, formazione riconosciuta, formazione
continua, azioni per lo sviluppo dei sistemi territoriali della formazione, del lavoro e dei
servizi per l'inclusione sociale”, certificazione conseguita nel novembre 2009). Tutor
orientativo in progetti rivolti a cittadini iscritti alle categorie protette, presso i Centri per
I''mpiego della Provincia di Pistoia. Coordinatore, Orientatore e tutor in progetti rivolti a
cittadini in esecuzione penale esterna, segnalati da vari uffici del Dipartimento
delll Amministrazione Penitenziaria.

Dicembre 2007 — Ottobre 2008

Provincia di Pistoia — Servizio Lavoro e Politiche Sociali, Piazza s. Leone 1,
Pistoia

Ente Pubblico

Collaborazione

Tutor web learning point col compito di coadiuvare i cittadini nella fruizione delle
opportunitd formative impostate con modalitd e-learning che possono essere svolte
presso i vari Centri per 'lmpiego della Provincia di Pistoia

Ottobre 2007
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Agenzia per lo Sviluppo Empolese Valdelsa, via delle Fiascaie 12, Empoli (Fl)
Formazione

Collaborazione
Docente corso "Aggiornamento normativo per gli operatori dei servizi per l'impiego".

Settembre 2007 ~ Aprile 2009
ITALIA LAVORO spa, via G. del Monte 60, Roma
Formazione

Collaborazione
Tutor facilitatore nel progetto Lavoro nellinclusione sociale dei detenuti beneficiari

dellindulto, che ha previsto di svolgere colloqui con I'utenza, individuare le aziende
disponibili ad accogliere tirocini, attivare e monitorare i percorsi formativi, seguire le
pratiche per I'eventuale assunzione dei beneficiari del progetto, tenere banche dati,
relazionarmi coi servizi invianti e con i coordinatori regionali del progetto.

Ottobre 2005 — Luglio 2006

Associazione di Volontariato Penitenziario, via Cavour 57 Firenze

Formazione

Collaborazione

Operatore nel progetto For Wolf in attivita di educazione audiovisiva rivolta a detenuti
sexual offenders nel Carcere di Prato

Ottobre 2005 — Aprile 2006

Associazione di Volontariato Penitenziario, via Cavour 57 Firenze

Formazione

Collaborazione

Operatore sociale nel progetto interculturale Storievasive, rivolto a soggetti seguiti
dall'lstituto Penale Minorile, che ha portato alla redazione di una pubblicazione rivolta
alle scuole elementari e medie inferiori.

Ottobre 2004 - Giugno 2007

F.LL. Formazione Innovazione Lavoro S.p.A., via Galcianese 20F, Prato
Formazione

Collaborazione

Operatore addetto all’'accoglienza di categorie protette presso il Centro per I'lmpiego di
Prato. Mi sono occupato dell'ascolto delie necessita dell'utenza, ho svolto le pratiche
per l'iscrizione agli elenchi anagrafici ai sensi della L.68/99, ho gestito le attivita per i
trasferimenti, gli avviamenti, le cessazioni e le trasformazioni dei rapporti di lavoro
anche su IDOL. Ho mantenuto rapporti con referenti di altre Province, dell'Ufficio
Invalidi Civili del’A.Usl n° 4 di Prato e dellINAIL Ho partecipato a riunioni di
coordinamento e tenuto banche dati.

Ottobre 2004

Confcooperative Toscana, via Vasco de Gama 25, Firenze
Formazione

Collaborazione

Docente corso “Tutor Aziendale”

Maggio 2004 — Dicembre 2007

F.L.L. Formazione Innovazione Lavoro S.p.A., via Galcianese 20F, Prato
Formazione

Collaborazione

Orientatore formatore esperto di percorsi individualizzati per I'accompagnamento al
lavoro di fasce deboli del Centro per I'ilmpiego di Prato e in particolare dell'utenza in
esecuzione penale per la quale mi sono occupato di svolgere colloqui di orientamento,
azioni di ricerca aziende, attivazione di tirocini e di esperienze formative. Ho mantenuto
i contatti con i servizi invianti quali UEPE, SERT, Servizi Sociali territoriali, Carcere di
Prato, Comune di Prato, Terzo Settore e ho condotto tavoli tecnici finalizzati alla
condivisione di metodologie operative, all'impostazione e al monitoraggio dei percorsi
d'inclusione.

Maggio 2004

Pubblica Assistenza di Campi Bisenzio, via Orly 35, Firenze
Agenzia Formativa

Formazione

Collaborazione

Docente corso IFTS per “Operatore per le marginalita sociall”

Ottobre 2003 — Novembre 2004
AIDEATOSCANA, via del Coderino 7, Prato
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