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IL  RESPONSABILE
AREA FUNZIONALE TECNICO AMMINISTRATIVA

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono  stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole,  con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali  di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;
Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista  la  determina  n.  31  del  30.12.2022  con  cui  si  nomina  il  Dirigente  Responsabile  dell’Area
Funzionale Tecnico Amministrativa della SdS Valdinievole;

Vista la delibera del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro n. 1748 del 19/12/2019
avente ad oggetto: “Governance Territoriale dell’Azienda Usl Toscana Centro – applicazione in via
sperimentale della DGRT 269/2019” per la gestione diretta da parte della SdS delle attività socio –
sanitarie ad alta integrazione sanitaria relative a Salute Mentale Adulti  e Infanzia e Adolescenza,
Dipendenze, Non Autosufficienza, Disabilità;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 05 del 28.02.2022 avente per oggetto:  “Bilancio
preventivo economico 2022, pluriennale 2022 – 2024 e Piano Programma 2022. Approvazione.”;

Dato atto che non sono stati segnalati dai Responsabili del presente atto, conflitti d’interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/90 come modificato dalla L. 190/2012;

Vista  la  delibera  n.  6  del  25  maggio  2020,  con cui  l’Assemblea  dei  Soci  ha approvato  il  Piano
Integrato di Salute 2020-2022;

Vista  la  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  nr.  1  del  28.02.2023  avente  per  oggetto.  “Programma
Operativo Annuale 2023. Approvazione”;

Richiamata  la  Delibera  Giunta  esecutiva  SdS  n.  9  del  8.9.2022  ad  oggetto:  “Regolamento  di
organizzazione della Società della Salute della Valdinievole approvato con la Delibera G.E. n. 8 del
29.3.2022. Modifiche ed integrazioni”;

Considerato che con determina del Direttore n. 95 del 22.12.2017 avente per oggetto: “Selezione
pubblica per titoli  ed eventuale colloquio o prova selettiva per il conferimento di n. 1 incarico di
dirigente amministrativo a tempo pieno e determinato di durata quinquennale, rinnovabile, per la
struttura  semplice  Area  Funzionale  Tecnico  Amministrativa  della  Società  della  Salute  della
Documento firmato digitalmente SOCIETA’ DELLA SALUTE DELLA VALDINIEVOLE Via Cesare
Battisti, 31 51017 – Pescia (PT) Codice Fiscale 91025730473 Valdinievole. Assunzione vincitore” si
e nominato il dott. Giovanni Natali, Dirigente Amministrativo a far data dall’01.01.2018 in aspettativa
dal Comune di Pescia;

Richiamata la Legge di Stabilità 2016 (Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 386) con la
quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS) ha istituito il “Fondo per la lotta alla
povertà e all’esclusione sociale” (“Fondo Povertà”);
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Richiamato altresì il Decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147 “Disposizioni per l'introduzione di
una misura nazionale di contrasto alla povertà” che ha disciplinato le norme in materia di utilizzo del
Fondo Povertà, disponendo che una parte del Fondo, denominata “Quota Servizi”, venga destinata
al finanziamento e al rafforzamento di interventi e servizi sociali territoriali di contrasto alla povertà;

Richiamate le Linee Guida per l’impiego della “Quota servizi del Fondo Povertà” – annualità 2021”,
destinate al finanziamento dei servizi volti a, da una parte, a garantire e potenziare il Servizio sociale
professionale per la presa in carico, la valutazione multidimensionale, la condivisione del Patto di
Inclusione Sociale, l’attivazione di interventi a sostegno dei nuclei familiari a favore dei beneficiari del
Reddito di Cittadinanza, dall’altra all’attuazione dei PUC;

Richiamato  l’Avviso  pubblico  n.  1/2019  a  valere  sul  PON Inclusione  (FSE  2014-2020)  per  la
presentazione di progetti nell’ambito dei Patti per l’Inclusione Sociale PaIS);

Visto che con Provvedimento n. 102 del 20.3.2023 SDS Valdinievole ha  approvato l’affidamento di
una  progettualità  “ponte”  denominata  “GESTIONE  INTEGRATA  DEI  SERVIZI  DI  INCLUSIONE
SOCIALE,  OCCUPABILITÀ  ED  EMPOWERMENT  PSICOSOCIALE  DELLA  SOCIETÀ  DELLA
SALUTE”,  che  prevede  lo  svolgimento,  in  via  temporanea  e  sperimentale,  per  tramite  soggetti
specializzati e di adeguata esperienza professionale, di azioni coordinate, condivise ed integrate dei
servizi  già messi in atto in passato in particolare con “S.I.S.L.  – Sistema di Inclusione Sociale e
Lavorativa” e “ Progetto di rafforzamento della presa in carico sociale e multiprofessionale degli utenti
con disturbi mentali definiti a basso carico con patologia psichiatrica lieve” Tale progettualità “ponte”
garantisce la continuità di un servizio di fondamentale supporto all’utenza fragile del territorio con
l’obiettivo  innovativo  di  generare  un  sistema  stabile  ed  omogeneo  per  la  presa  in  carico
multidisciplinare di persone fragili, caratterizzato dalla personalizzazione dell’intervento, la valutazione
multiprofessionale  dei  fattori  di  svantaggio  nonché  la  valorizzazione  delle  potenzialità  e  delle
competenze  dei  beneficiari,  e  teso  a  favorire  lo  sviluppo  di  un  diffuso  senso  di  cittadinanza
consapevole  nella  rete  territoriale  rappresentata  dalle  comunità  locali  e  dagli  attori  sociali  ed
economici della Valdinievole;

Visto che:
-con Determinazione n. 6 del 15.3.2021 è stata approvata l’aggiudicazione definitiva del Servizio “Rdc
– Reddito di Cittadinanza” per la SdS Valdinievole (avvenuta con la determina della SUA – Provincia
di Pistoia nr. 86/2021) - per il periodo di 18 mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto a
norma dell'art. 32 co. 5 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.,  in favore del seguente offerente: CO&SO -
Consorzio  per  la  Cooperazione  e  la  Solidarietà  –  Consorzio  di  Cooperative  Sociali  –  Società
Cooperativa Sociale avente sede in Via Val di Pesa, 1 Firenze P.I. 04876970486- CF 04876970486
che ha presentato la migliore offerta per un importo complessivo, per il  periodo considerato di €.
376.562,57 oltre ad Iva;
- tale affidamento è in scadenza il 31 marzo 2023 e che vi è la necessità di garantire la continuazione
del servizio nelle more dell’espletamento di una nuova gara in quanto trattasi di servizi essenziali alla
persona;
- l’art. 6 del Capitolato di gara prevedeva quanto segue  “Eventuali proroghe del contratto saranno
limitate  al  tempo  strettamente  necessario  alla  conclusione  delle  procedure  necessarie
all’individuazione di un nuovo contraente”;

Considerato  che  sia  il  provvedimento  n.  102/2023  sia  la  proroga  dell’appalto  affidato  con
Determinazione n. 6 del 15.3.2021, concorrono all’obiettivo di gestire in modo temporaneo servizi tra
loro complementari  che dovranno confluire  in  una procedura unica  di  gara per  una gestione più
efficace che preveda la gestione di tipo integrato ed unitario delle azioni;

Considerato  quindi  che  è  necessario,  a  fronte  delle  suddette  esperienze  attive,  procedere  con
l’approntamento  di  una  nuova  procedura  di  gara  che  preveda  l’organizzazione  di  un  servizio
innovativo  e  più  complesso,  in  grado  di  sviluppare  azioni  coordinate,  condivise  ed  integrate
degliinterventisopra menzionati;
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Dato atto che tale servizio denominato “Servizio multidisciplinare per la gestione integrata di progetti
personalizzati  e di utilità collettiva”  si svilupperà su due principali  linee di azione come di seguito
precisato: 
AZIONE 1: Misure di contrasto alla povertà, di attivazione sociale e partecipazione alla  vita della
comunità locale – RdC e PUC 
AZIONE 2: Percorsi per l’empowermentpsico-sociale, l’inclusione e l’occupabilità;
Dato atto che tale servizio si pone i seguenti obiettivi fondamentali:
-rafforzare il servizio sociale professionale e potenziare l’equipe multidisciplinare della Valdinievole
per incrementare la capacità del sistema di gestire le misure e le attività previste per i beneficiari del
Reddito  di  Cittadinanza  tra  cui:  pre-assesment,  assesment,  equipe  multidisciplinare,  attivazione
percorsi, servizi e azioni di monitoraggio previste dal patto per l’Inclusione, PUC, patto semplificato,
ecc.
- implementare l’equipe multidisciplinare, affinché possa integrare le proprie competenze, risorse ed
attività, rivolgendosi anche ai cittadini fragili non necessariamente beneficiari RdC;
- realizzare percorsi di orientamento, empowerment, cittadinanza consapevole, integrazione sociale e
di accompagnamento alle opportunità inclusive e lavorative presenti sul territorio secondo una logica
di attivazione graduale e personalizzata 
- realizzare progetti utili alla collettività presso enti pubblici e del Terzo settore del territorio
- valorizzare la rete dei servizi pubblico-privati impegnati nelle azioni integrate di empowermentpsico-
sociale,  inclusione  sociale  e  lavorativa,  anche  alla  luce  delle  più  recenti  strategie  e  misure
comunitarie, nazionali e regionali in tema di politiche sociali,  sociosanitarie, formative e del lavoro
secondo una logica d’insieme, unitaria e innovativa.
- dotare il complesso degli interventi a favore dell’inclusione sociale e lavorativa di cittadini fragili di
una  funzione  di  coordinamento  unitaria  capace  di  superare  frammentarietà  e  favorire  la
rappresentanza unitaria;

Richiamato  l’art.  32,  comma  2,  del  D.  Lgs.  50/2016,  che  stabilisce  che  prima  dell’avvio  delle
procedure  di  affidamento  dei  contratti  pubblici  l’ente  debba,  con  una  determina  a  contrarre,
individuare gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte;

Dato atto che, a tal fine, è stata predisposta la seguente documentazione di gara che costituisce parte
necessaria e integrante del presente provvedimento e nella quale sono dettagliatamente descritte le
regole che disciplineranno il servizio in oggetto:
-CAPITOLATO  SPECIALE  DI  APPALTO  che  definisce,  tra  l’altro,  i  requisiti  previsti  per  la
partecipazione alla gara; i criteri di valutazione delle offerte ed i metodi di calcolo dei punteggi per
l’offerta tecnica ed economica; 
-PROGETTO SINTETICO DI  SERVIZIO  (ART.  23  COMMA 14  E 15  D.  LGS.  50/2016  E  S.M.I.)
comprensivo della relazione tecnico-illustrativa che indica motivazioni, finalità del servizio oltre alla
stima dei costi per la determinazione dell’importo a base di gara; 
-SCHEMA DI CONTRATTO;
Considerato  che  la  suddetta  documentazione  di  gara  è  stata  redatta  in  conformità  con  le
disposizioni  del Codice dei Contratti  pubblici  (D. Lgs n.50/2016) e che  gli  allegati  di  cui  sopra
contengono  gli  elementi  con  i  quali  la  Stazione  Appaltante  Unica  incaricata  potrà  redigere  gli
ulteriori atti di gara;

Dato atto che:
- l'importo a base d'asta è stimato in €. 989.760,78 per la durata di 24 mesi di svolgimento del
servizio, al netto di IVA; 
-il valore complessivo stimato dell’appalto, conformemente a quanto previsto dall’art. 35, comma 4,
del D.lgs. 50/2016, è inclusivo delle opzioni eventuali previste dal capitolato e dagli altri atti di gara
(rinnovo, proroga tecnica,  modifiche non sostanziali) ed è pari ad euro 1.781.569,39, IVA esclusa,
suddiviso come segue:
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IMPORTOSTIMATODELL’APPALTO(IVAESCLUSA)

Importo complessivo relative 24 mesi di attività €. 989.760,78

VALORECOMPLESSIVOAPPALTO (RINNOVOEOPZIONI-IVAESCLUSA)

Eventuale rinnovo(ulteriori 12 mesi di attività) €. 494.880,39

Proroga tecnica (max 6 mesi ai sensi dell’art.106 c. 11D. lgs. 50/2016)
Modifiche non sostanziali ai sensi dell’art. 106 c.4 D. Lgs. 50/2016 

€. 247.440,19
€. 49.488,03

VALORECOMPLESSIVOAPPALTO €. 1.781.569,39

Considerato che per la natura, i contenuti prestazionali e le caratteristiche del servizio il  presente
appalto rientra nella categoria dei “Servizi di assistenza sociale e servizi affini”  classificati al CPV
85300000-5 di cui all’Allegato IX del Codice;

Rilevato  che  la  procedura  di  gara  è  indetta  prevedendo  il  ricorso  a  diverse  fonti  di
finanziamento,come di seguito indicato:
-risorse a valere sulle “Quote servizi Fondo Povertà anno 2021”, per € 620.411,89 sugli interventi
previsti nell’AZIONE; 
- risorse a valere sull’Avviso pubblico n. 1/2019 PaIS per € 6.247,02 per quanto concerne gli interventi
afferenti all’AZIONE 2;
- risorse proprie di SdS Valdinievole per  € 363.101,86 per quanto concerne gli interventi afferenti
all’AZIONE 2;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 10 del 26.04.2021 avente per oggetto “Nuovo schema di
Convenzione per l’adesione alla stazione unica appaltante (SUA) della Provincia di Pistoia in funzione
di Centrale di Committenza ai sensi dell’art. 3 co. 1 lett. I), L), M) e art. 37 co. 4 lett. C) del nuovo
codice  dei  contratti  pubblici  (D.  Lgs.  50/2016  e  s.m.i.).  Autorizzazione  all’approvazione  e  alla
sottoscrizione”; 

Preso atto che in data 29.04.2021 si è proceduto alla sottoscrizione fra la Provincia di Pistoia e la SdS
Valdinievole della “Convenzione per la gestione delle attività della Stazione Unica Appaltante della
Provincia di Pistoia in funzione di Centrale Unica di Committenza”;

Considerato quindi  che, la procedura concorsuale deve essere esperita dalla Stazione Appaltante
Unica (SUA) istituita presso la Provincia di Pistoia ai sensi dell’art. 13 della L. 13.8.2010 n. 136;

Ritenuto  che la procedura di affidamento dovrà essere svolta secondo modalità di “gara aperta” ai
sensi dell’art. 60 del D. Lgs 50/2016 s.m.i come modificato dal DL 77/2021 conv. L. 108/2021, da
espletarsi sulla piattaforma START della Regione Toscana; 

Dato atto che:
- la selezione debba essere riservata a tutti i soggetti individuati all'art. 45 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i
-per la suddetta selezione  verrà utilizzato  il criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente più
vantaggiosa ai sensi dell'art. 95 comma 3 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. in quanto le caratteristiche
dell'appalto  inducono  a  ritenere  rilevanti,  ai  fini  dell'aggiudicazione,  più  gli  aspetti  qualitativi  (pari
all’80%) rispetto all’elemento del prezzo offerto (pari al 20%);
-SdS Valdinievole e la SUA incaricata , ai sensi dell’art.  95 comma 12 del D. Lgs. n. 50/2016, si
riservano la facoltà di aggiudicare l'appalto anche in presenza di una sola offerta valida purché idonea
in relazione all'oggetto del contratto e previa valutazione della convenienza e congruità della stessa

Ritenuto che la  procedura di  affidamento dovrà essere  svolta nel  rispetto dei  seguenti  principi
sanciti dal Codice dei Contratti pubblici:

−principio di economicità;
−principio di efficacia;
−il principio di tempestività;
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−principio di correttezza;
−principio di libera concorrenza;
−principio di non discriminazione e parità di trattamento;
−principio di trasparenza e pubblicità;
−principio di proporzionalità;

Rilevato che, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità
e trasparenza, e secondo la procedura di scelta, al fine di assicurare adeguata pubblicità alla
procedura in  argomento,  conformemente alle  disposizioni  di  legge,  si  procederà alle  seguenti
pubblicazioni così come previsto dall’art. 73 comma 4 del D.lgs. 50/2016:
- sul Sistema START della Regione Toscana;
- all’Albo Pretorio della SdS Valdinievole e della Provincia di Pistoia;
- sul profilo del committente della stazione appaltante;
- sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;
- sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea;
- su due quotidiani nazionali;
- su due quotidiani locali;

Dato atto che la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e sui quotidiani è
soggetta al pagamento di una spesa e che per i predetti servizi non esiste una convenzione (Consip
o Me.Pa) attiva ai sensi dell’art. 26 comma 1 della L. 488/2009, né una convenzione che abbia un
servizio attivo comparabile con quello del presente provvedimento; 

Dato atto pertanto che la  SUA ha provveduto a richiedere i  preventivi  per la  pubblicazione sui
quotidiani e sulla G.U. dovendo questo Ente procedere alla scelta, tra diverse testate giornalistiche,
di quella ritenuta più idonea e conveniente; 

Visto quanto disposto dall’art. 3 comma 1b del D. M. Infrastrutture e Trasporti del 2.12.2016: “A
decorrere dal 1° gennaio 2017, al fine di garantire adeguati livelli di trasparenza e di conoscibilità
delle procedure di gara e di favorire la concorrenza attraverso la più ampia partecipazione delle
imprese interessate, anche nelle realtà territoriali locali, la pubblicazione degli avvisi e dei bandi,
nonchè degli avvisi relativi agli appalti aggiudicati, è altresì effettuata per estratto dopo dodici giorni
dalla trasmissione alla Gazzetta Ufficiale delle Comunità europee, ovvero dopo cinque giorni da
detta trasmissione in caso di riduzione dei termini di cui agli articoli da 60 a 63 del codice, e, per gli
appalti di lavori di importo superiore a euro 500.000 e inferiore alla soglia di cui all'art. 35, comma 1,
lettera  a)  del  codice,  entro  cinque  giorni  dalla  pubblicazione  avente  valore
legale…………………….per  gli  avvisi  ed  i  bandi  relativi  ad  appalti  pubblici  di  lavori,  servizi  e
forniture di importo superiore alle soglie di cui all'art. 35, commi 1 e 2, del codice, per estratto su
almeno due dei principali quotidiani a diffusione nazionale e su almeno due a maggiore diffusione
locale nel luogo ove si eseguono i contratti”; 

Visto  l’art.  5  comma  2  del  D.M.  Infrastrutture  e  trasporti  che  prevede  che  “le  spese  per  la
pubblicazione obbligatoria degli avvisi e dei bandi di gara sono rimborsate alla stazione appaltante
dall'aggiudicatario entro il termine di sessanta giorni dall'aggiudicazione”; 

Visti i seguenti preventivi acquisiti al Protocollo dell’Ente da parte delle seguenti Aziende: SpeeD –
Società Pubblicità Editoriale e Digitale srl; A. Manzoni & C. Spa ;Caicors Media; 24 ore System – Il
Sole 24Ore spa; GURI (Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana); 

Dato atto che, a seguito della scelta del preventivo più idoneo e conveniente, si rende necessario
impegnare le risorse per i servizi di pubblicazione della documentazione della presente gara, per
tramite acquisizione di preventivi trasmessi dalla SUA (agli atti d’ufficio) come di seguito indicato:
-per  il  servizio  di  pubblicazione  legale  su  quotidiani  nazionali  e  locali  prevedendo  l’affidamento
all’operatore A. Manzoni & C. Spa (filiale di Prato), con sede a Torino Via E. Lugaro - numero di
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iscrizione R.E.A.  Torino 656474, di spesa per la somma complessiva di Euro 1.018,70 (IVA esclusa)
iva 22% € 223,96 – totale compreso iva €. 1.242,66 
-per  il  servizio  di  pubblicazione sulla  Gazzetta Ufficiale  della  Repubblica  Italiana assumendo la
spesa di Euro 607,99, comprensivo di bolli e IVA, a favore dell’Istituto Poli- grafico e Zecca dello
Stato  con  sede  a  Roma,  in  via  Salaria  n.  691,  Partita  IVA00880711007  e  Codice  Fiscale
00399810589;

Considerato che: 
-gli  oneri  per  la  sicurezza nel  corso dell'intero  appalto  sono pari  a  € 0 (zero)  come indicato  nel
Capitolato Speciale;
- il contributo da versare ad ANAC ammonta ad euro 660,00 viste le disposizioni della Delibera ANAC
n.  621/20.12.2022  e  dovrà  essere  versato  alla  SUA  secondo  le  competenze  previste  dalla
Convenzione siglata;
- si rende necessario infine impegnare le spese per la controprestazione della SUA che ammontano a
€  7.453,92,  sulla  base  della  Convenzione  vigente  per  cui  il  totale  da  corrispondere  alla  SUA
(comprensivo di versamento ad ANAC) ammonta a euro 8.113,92; 
-si rende necessario prevedere nel valore complessivo dell’appalto una quota per gli incentivi tecnici
previsti  dall’art.  113  del  D.  Lgs.  50/2016  calcolati  nella  misura  massima  del  2%  nelle  more
dell’approvazione di un Regolamento interno disciplinante la materia e pari ad euro 19.795,21, dando
atto che si provvederà all’individuazione del personale coinvolto con successivo atto;

Visto il Piano della prevenzione della corruzione anno 2022/2024 approvato con deliberazione di G.E.
n. 13 del 26.4.2022 ed in particolare l’allegato A denominato “Schede di determinazione delle aree di
rischio,  delle  misure  di  prevenzione,  dei  Responsabili  dell’implementazione  delle  misure  di
prevenzione e del termine per l’implementazione”; 

Preso  atto  che,  con  riferimento  al  Piano  Anticorruzione  ed  alle  schede  sopra  richiamate  ed  in
particolare all’area di rischio “Affidamento lavori, servizi e forniture”, relativamente all’incarico di cui
trattasi si attesta:  il rispetto delle misure di prevenzioni previste dall'art.15del citato Piano;  il rispetto
del principio della rotazione dei contraenti; il rispetto delle disposizioni dettate dal Codice dei Contratti;
l’assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990; il rispetto degli adempimenti di
trasparenza;

Preso atto che:
- ai fini della trasparenza e della tracciabilità dei flussi finanziari, sono stati acquisti i seguenti Codici
CUP che afferiscono alle quote finanziamento del progetto sulle AZIONI 1 e 2:CodiceCUP (Codice
Unico di Progetto): I91H22000150001 per la quota servizi fondo povertà anno 2021– Azione 1 per € €
620.411,89;   Codice  CUP  (Codice  Unico  di  Progetto):_I91H20000120006  per  Pon  Inclusione
2014/2020 – Avviso 1 PAIS – AZIONE 2 per €   6.247,02;
- in caso di assegnazioni di ulteriori risorse afferenti il Fondo Povertà (2022), queste saranno in parte
utilizzate per ridurre la quota a carico dell’Ente;
- occorre demandare alla SUA Provincia di Pistoia in quanto Centrale di Committenza l’acquisizione
del CIG (Codice Identificativo di gara); 

Visto che il Bilancio di previsione 2023- 2025 risulta in corso di approvazione;

Visto  il  Programma biennale  2023/2024  degli  acquisti  di  beni  e  servizi  d’importo  stimato  pari  o
superiore a euro 40.000 nel quale figura “Servizio multidisciplinare per la gestione integrata di progetti
personalizzati e di utilità collettiva”-Codice CUI assegnato 91025730473202300006;

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis “Società della salute: finalità e funzioni” e 71 novies, “Direttore
della società della salute”, della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.; 

Visto l’art. 31 “Consorzi” del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;
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Visto il comma 5.2.4 “Il Direttore” dell’art. 5 “Organi consortili e statuto” della Convenzione della SdS
che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Visto l’art.107,comma 3,lettera d)delD.Lgs18/08/2000n.267;

Visto  quanto  disposto  dagli  art.  71/bis,  “Società  della  salute:  finalità  e  funzioni”,  della  Legge
Regionale n. 40/2005 e s.m.i.;

Visto l’art. 31 del D. Lgs. 18/08/2000 n.267;

Visto l’art. 107 comma 2 e 3 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267;

Visto il D. Lgs. n.165/2001;

Visto il D. Lgs. 15/06/2015 n. 80;

Visto il parere di copertura finanziaria reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 comma 4 del Decreti
legislativo 18.08.2000 n. 267, secondo cui i provvedimenti dei responsabili dei servizi che comportano
impegni  di  spesa  sono  trasmessi  al  responsabile  del  servizio  finanziario  e  sono  esecutivi  con
l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria; 

DISPONE
per i motivi espressi in narrativa

1. 1.di indire, tramite la SUA della Provincia di Pistoia, la procedura aperta ex art. 60 D. Lgs.
50/2016  s.m.i.  come  modificato  dal  DL 77/2021  conv.  L.  108/2021  per  l’affidamento  del
“Servizio  multidisciplinare  per  la  gestione  integrata  di  progetti  personalizzati  e  di  utilità
collettiva, dando atto che tale servizio si compone in due azioni: 

a. AZIONE 1:Misure di contrasto alla povertà, di attivazione sociale e partecipazione alla
vita della comunità locale – RdC e PUC (in attuazione delle linee guida per l’impiego
della Quota Servizi Fondo Povertà); 

b. AZIONE 2:Percorsi per l’empowermentpsico-sociale, l’inclusione e l’occupabilità;

2. di  approvare la documentazione di  gara,  allegata  quale parte integrante e sostanziale del
presente atto, di seguito definita:

a. -CAPITOLATO SPECIALE DEL SERVIZIO (ALLEGATO A)
b. - PROGETTO SINTETICO DI SERVIZIO (ART. 23 COMMA 14 E 15 D.LGS. 50/2016 E

S.M.I.) COMPRENSIVO DELLA RELAZIONE TECNICO-ILLUSTRATIVA (ALLEGATO
B)

c. -SCHEMA DI CONTRATTO (ALLEGATO C) 

3. di dare atto che gli allegati di cui sopra, redatti in conformità con le disposizioni del Codice dei
Contratti pubblici (D. Lgs n.50/2016), contengono gli  elementi con i quali la SUA incaricata
potrà redigere gli ulteriori atti di gara;

4. di definire l'importo a base d'asta in €. 989.760,78per la durata di 24 mesi di svolgimento del
servizio, al netto di IVA, se dovuta;

5. di  stimare,  ai  sensi  dell’art.  35  comma  4  del  Codice,  il  valore  complessivo  dell’appalto
comprensivo  di  eventuali  rinnovo  di  12  mesi  e  proroga  tecnica  di  6  mesi  pari  ad  €€
€1.781.569,39oltre IVA a norma di legge come segue:
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Importo a base di gara:

Importo con relativi oneri per 24
mesi, al netto dell’IVA

2023 
(LUG-DIC)

2024 2025 
(GEN-
GIU)

totale 
2023-
2025

Importo netto contrattuale €247.440,19 €494.880,38 €247.440,19 € 989.760,78 

Oneri per la sicurezza connessi 
a rischi da interferenza non 
soggetti a ribasso ex art. 26, 
comma 3, del D.Lgs. n. 81/2008
e art. 23, comma 16, del Codice

€0,00 €0,00 € 0,00
€ 0,00

Totale importo 2023-2025
€247.440,19 €494.880,38 €247.440,19 € 989.760,78 

Eventuale rinnovo di 12 mesi (art. 35 D. lgs. 50/2016):

Opzione rinnovo di 12 mesi ex 
art. 35 comma 4 D. Lgs. 
50/2016 e smi

€494.880,39

Eventuale proroga max 6 mesi (ex art. 106 c. 11 D.Lgs 50/2016):

Opzione proroga tecnica ex art. 
106 c. 11 D.Lgs. 50/2016 €247.440,19

Eventuale modifiche non sostanziali del contratto(ex art. 106 c. 4D.Lgs 50/2016):

Opzione modifiche non 
sostanziali del contratto ai sensi
dell’art. 106 comma 4 non 
eccedente il 5% dell’importa a 
base d’asta

€ 49.488,03

6. 6.di prenotare sul Bilancio preventivo economico 2023-2025, esercizio 2023-2025 ,della SdS
Valdinievole, la somma di €. 989.760,78 secondo il quadro economico seguente:

Importo con relativi oneri per 24
mesi, al netto dell’IVA

2023 
(LUG-DIC)

2024 2025 
(GEN-
GIU)

totale 
2023-
2025

Importo netto contrattuale €247.440,19 €494.880,38 €247.440,19 € 989.760,78 

Oneri per la sicurezza connessi
a  rischi  da  interferenza  non
soggetti  a  ribasso  ex  art.
26,comma  3,  del  D.  Lgs.  n.
81/2008  e  art.  23,  comma 16,
del Codice

€0,00 €0,00 € 0,00
€ 0,00
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Totale importo 2023-2025
€247.440,19 €494.880,38 €247.440,19 € 989.760,78 

7. di dare atto del ricorso alle seguenti fonti di finanziamento:
risorse a  valere  sulle  “Quote  servizi  Fondo  Povertà  anno  2021”,  per   €  620.411,89 sugli
interventi previsti nell’AZIONE 1- conto economico 3B020201120319;
risorse a valere sull’Avviso pubblico n. 1/2019 Pa.Is. per € 6.247,02 per quanto concerne gli
interventi afferenti all’AZIONE 2; - conto economico 3B020201120319;
risorse  proprie  di  SDS  Valdinievole  per  €  363.101,86  per  quanto  concerne  gli  interventi
afferenti all’AZIONE 2; - conto economico 3B020201120319;

8. di precisare che SDS si riserva di attivare l’opzione di rinnovo ( a n n u a l i t à  2 0 2 5 / 2 0 2 6 )
per ulteriori 12 mesi per € 494.880,39 (ex art. 35 comma 4) la proroga tecnica per un periodo
massimo di 6 mesi (ex art. 106 comma 11 D.lgs. 50/2016 nelle more dell’espletamento di
nuova gara) nonché l’opzione delle modifiche non sostanziali  del  contratto per un importo
totale non eccedente il  5% dell’importo a base di gara e ammontante a €  € 49.488,03. Si
precisa  che  tali  strumenti  sono  attivabili  nel  caso  in  cui  SDS  sia  destinataria  di  ulteriori
finanziamenti ministeriali;

9. di dichiarare che:
il servizio di cui trattasi è compreso nell'allegato IX del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. rientrante nella
categoria dei “Servizi di assistenza sociale e servizi affini” classificati al CPV 85300000-5;
l’aggiudicazione  avverrà  con  il  criterio  dell'offerta  economicamente  e  qualitativamente  più
vantaggiosa  ai  sensi  dell'art.  95,  comma  3  del  D.  Lgs  50/2016  sulla  base  dei  criteri  di
aggiudicazione specificati nel capitolato speciale;
il contratto, che sarà stipulato in forma privata secondo quanto previsto dall’art. 32 comma 14
del  D.lgs.  50/2016  e  s.m.i.  sulla  base  delle  vigenti  disposizioni  di  legge,  ha  per  fine
l’esecuzione  del  servizio  in  questione  e  per  oggetto  la  scelta  del  contraente  della  SdS
Valdinievole;

10. il CIG (Codice Identificativo Gara) sarà acquisito dalla SUA che esperirà la procedura di gara
sulla piattaforma START;

11. .di impegnare e liquidare alla SUA - Provincia di Pistoia, la somma di  € 8.113,92 composto da
€ 7.453,92 relativa agli oneri previsti dall'accordo citato in narrativa oltre al contributo dovuto
ad  ANAC  per  €  660,00  con  imputazione  al  conto  economico  3B09030204  del  bilancio
preventivo economico 2023/2025, esercizio 2023;

12. di impegnare all’interno del quadro economico, l’importo complessivo di  €  19.795,21 quale
quota per gli incentivi tecnici previsti dall’art. 113 del D. Lgs. 50/2016 calcolati nella misura
massima del  2% nelle  more dell’approvazione  di  un  Regolamento  interno disciplinante  la
materia, riservandosi di definire con successivo atto il gruppo di lavoro relativo alla presente
procedura;

13. .di affidare alla Società A. Manzoni & C. S.p.A. di Torino (Filiale di Prato)  la pubblicità sui
quotidiani a livello nazionale e a livello locale Il Foglio e La Repubblica (ed. nazionale) e Il
Tirreno e La Repubblica (ed. locale) per la gara indetta da questo Ente e indicata in premessa
per un importo complessivo di €. 1.018,70 (IVA esclusa) iva 22% € 223,96 – totale compreso
iva €. 1.242,66- CIG Z8F3A98845 stabilendo il rimborso da parte dell’aggiudicatario;

14. di affidare all’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato (I.P.Z.S) la pubblicazione sulla G.U. della
gara in questione per un importo complessivo di €. 501,24 (IVA esclusa e comprensivo di bollo
da € 16,00) – compreso iva 22% € 607,99 – CIG Z893A9889D;
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15. di imputare la somma complessiva di €. 1.850,65 (comprensiva di IVA), al conto economico

3B09030202  del  bilancio  preventivo  economico  2023-2025,  esercizio  2023,  relativa  alle
suddette pubblicazioni sui quotidiani e sulla GURI; 

16. di disporre che i documenti di gara di competenza della SUA impongano all'impresa vincitrice
di  sottoscrivere  per  accettazione  il  "Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  della  SdS
Valdinievole” approvato con deliberazione della Giunta Comunale con deliberazione n. 11 del
03.10.2016 e scaricabile dal sito Internet di questo Ente;

17. di  stabilire  che  con  successivo  provvedimento  il  Responsabile  procederà  alla  ratifica
dell’aggiudicazione  definitiva  disposta  dalla  SUA,  all’assunzione  dell’impegno  conseguente
all’aggiudicazione nonché ai vari adempimenti successivi previsti dalla legge, dando atto che
si procederà  alla stipula del relativo contratto una volta avvenuta la verifica dei requisiti  di
capacità economico finanziaria e tecnico- professionale, nonché dei requisiti ex art. 80 del D.
Lgs. 50/2016 in capo all'aggiudicatario;

18. riservare alla  SUA e alla  SdS Valdinievole,  ai  sensi  dell’art.  95 comma 12 del  D.  Lgs.  n.
50/2016, la facoltà di aggiudicare l'appalto anche in presenza di una sola offerta valida purché
idonea in relazione all'oggetto del contratto e previa valutazione della convenienza e congruità
della stessa

19. di approvare per le motivazioni di cui in premessa la proroga del contratto in essere per il
Servizio  (Rdc – Reddito di Cittadinanza) per la SdS Valdinievole , servizio aggiudicato con
Determinazione n. 6 del 15.3.2021 all’ affidatario CO&SO - Consorzio per la Cooperazione e
la Solidarietà – Consorzio di Cooperative Sociali – Società Cooperativa Sociale avente sede in
Via Val di Pesa, 1 Firenze P.I. 04876970486- CF 04876970486 per una durata di tre mesi fino
al 30/6/2023(alle medesime condizioni tecniche ed economiche) per un importo pari a  euro
61.156,35 - oltre IVA che fa carico al Bilancio   preventivo economico 2023-2025, esercizio
2023, in corso di predisposizione conto economico 3B020201120319, dando atto che il CIG è
il  seguente: 852607647E

20. di dare atto che il Responsabile Area Funzionale Tecnico Amministrativa Dott. Giovanni Natali
è Responsabile  Unico del procedimento,  e che verrà proceduto a indicare con successivo
provvedimento il Direttore Esecuzione Contratto nonché i componenti del gruppo di lavoro a
valere sulla ripartizione degli incentivi ex art. 113 D. Lgs. 50/2016; 

21. di pubblicare sul sito internet www.sdsvaldinievole.it  il presente avviso unitamente a tutti gli
allegati  nella  sezione  Amministrazione  Trasparente  secondo  quanto  previsto  dal  D.  Lgs.
33/2013; 

22. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura
della struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009,
n. 69; 

23. di trasmettere il presente provvedimento a: 
- Area Funzionale Tecnico Amministrativa;
- SUA Provincia di Pistoia.
- Area funzionale Socio – Assistenziale.

24. Di unire alla presente i seguenti allegati:

CAPITOLATO SPECIALE DI APPALTO;
PROGETTO SINTETICO DI SERVIZIO (ART. 23 COMMA 14 E 15 D.LGS. 50/2016 E S.M.I.) 
COMPRENSIVO DELLA RELAZIONE TECNICO-ILLUSTRATIVA; 
SCHEMA DI CONTRATTO
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Il Responsabile della A.F. Tecnica Amministrativa
Dott. Giovanni Natali
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