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IL  RESPONSABILE

UNITA’ FUNZIONALE INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA 

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei soci n. 16 del
23.11.2009;

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista la delibera della Assemblea dei Soci della SdS n. 4 del 15.03.2021 con la quale il Sindaco del
Comune di Lamporecchio, Alessio Torrigiani, viene eletto Presidente della Società della Salute della
Valdinievole;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 30 del 17.10.2022 avente per oggetto: “Schema di accordo
tra l’Azienda USL TC e la SdS Valdinievole per la gestione diretta ed unitaria prevista dall’art. 71 bis
L.R. 40/2005 ss.mm.ii e dal PSSIR 2018 – 2020. Approvazione” debitamente sottoscritta;

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis “Società della salute: finalità e funzioni” e 71 novies, “Direttore
della società della salute”, della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.; 

Visto il comma 5.2.4 “Il Direttore” dell’art. 5 “Organi consortili e statuto” della Convenzione della SdS
che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 2 del 30.06.2022, con il
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2022, Direttore del Consorzio
Società della Salute della Valdinievole;

Vista  la  Legge  Regionale  Toscana  n.  40  del  2005  “Disciplina  del  Servizio  sanitario  regionale”  e
successive  modifiche,  che  detta  i  principi  e  le  regole  di  funzionamento  e  di  accesso al  sistema
sanitario nella Regione Toscana; 

Vista la Legge Regionale Toscana n. 41 del 2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela
dei diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale Toscana n. 73 del 9 Ottobre 2019 con la quale è stato
approvato il Piano Sociale Sanitario Integrato Regionale;

Vista la Delibera Sds n. 6 del 25 maggio 2020, con cui l’Assemblea dei Soci ha approvato il Piano
Integrato di Salute 2020-2022; 

Vista  la  Delibera  dell’Assemblea dei  Soci  n.  1  del  28.02.2023  avente  ad  oggetto  “Approvazione
Programma Operativo Annuale (POA) 2023 SdS Valdinievole”;

Vista  la  Deliberazione  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  29  del  10.12.2010  avente  per  oggetto:
“Approvazione regolamento di contabilità della SdS Valdinievole”;

Visto il Bilancio pluriennale 2022/2024 e dato atto che il Bilancio Previsionale per l’anno 2023 è in
corso di approvazione”;

Preso atto della nota prot. n. 3613 (IV/11) del 25/07/2022, con cui il Direttore della SdS Valdinievole
Dott. Stefano Lomi, individua, in via temporanea, nelle more della nomina del nuovo Responsabile
dell’U.F.  Integrazione  Socio  Sanitaria  di  questa  SdS,  il  Dott.  Alessandro  Pecchioli,  Coordinatore
Sanitario della Zona VDN f.f. dell’AUSL TC, Dirigente facente funzioni della suddetta U.F.;

Premesso che:
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-l’articolo 24 della Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilità (New York, 13 dicembre
2006), ratificata dall’ordinamento italiano con la legge 3 marzo 2009, n. 18, sancisce che l’istruzione è
un  diritto  delle  persone  con  disabilità  da  realizzare  senza  discriminazioni  e  sulla  base  di  pari
opportunità, attraverso un sistema educativo inclusivo ed una formazione lungo tutto l’arco della vita.
Questo principio, già presente nel nostro ordinamento al terzo e quarto comma dell’articolo 34 della
Costituzione, ha fatto da guida alla politica scolastica inclusiva che affonda le sue radici negli anni
settanta, laddove si avviò il superamento delle classi o sezioni speciali per bambini e bambine affetti
da disturbi del comportamento o da menomazioni fisiche o sensoriali, e venne sancita l’abolizione
delle  classi  differenziate,  consentendo  nella  scuola  elementare  e  in  quella  media  forme  di
integrazione a favore degli  alunni con disabilità  mediante la  presenza di  un docente di  sostegno
assegnato alla classe. 

-con  la  legge  n.  104/92 inizia  la  vera  e  propria  politica  inclusiva  in  ambito  scolastico:  con  essa
l’assistenza  specialistica  agli  alunni  con  disabilità  diviene  parte  fondamentale  del  processo  di
integrazione scolastica, tanto che la sua concreta attuazione contribuisce a realizzare il diritto allo
studio così come previsto dall’art. 12, comma 4, della norma su richiamata: “L’esercizio del diritto
all’educazione non può essere impedito da difficoltà di apprendimento né da altre difficoltà 2 derivanti
dalle disabilità connesse all’handicap”. 

-  nella  legislazione  nazionale  e  regionale  relativa  alle  politiche  e  ai  servizi  sociali  (cfr.  legge  8
novembre 2000, n. 328, in particolare l’art. 14 e la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 41, in
particolare l’art. 55) la piena integrazione scolastica (oltre a quella familiare, sociale, professionale)
delle persone con disabilità di cui all'articolo 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, è posta come
impegno per i vari soggetti istituzionali, da raggiungersi tramite una progettazione personalizzata e
fortemente integrata con le risorse del territorio;

-a livello locale, in armonia con il dettato normativo nazionale e regionale, l’Accordo di programma per
l’integrazione scolastica di alunni/studenti in situazione di disabilità (cfr.  l’ “Accordo di Programma
provinciale per l’inclusione scolastica e formativa delle bambine e dei bambini,  delle alunne e degli
alunni, delle studentesse e degli studenti certificati ai sensi della legge n. 104/92”, approvato dalla
Società della Salute Valdinievole con delibera n. 17 del 11.09.2020), fa da guida alla Società della
Salute per garantire e programmare l’assistenza specialistica rivolta ad alunni/studenti con disabilità,
con le certificazioni previste dalla legge 104/92 in situazione di gravità (art. 3 comma 3), residenti nel
territorio dei Comuni facenti parte del Consorzio;

-recenti sviluppi normativi (vedasi soprattutto il Dlgs 66/2017 “Norme per la promozione dell’inclusione
scolastica  degli  studenti  con  disabilità”)  stanno  ridefinendo  alcuni  strumenti  per  il  miglioramento
dell’inclusione scolastica  e territoriale (vedasi  il  piano per  l’inclusione e l’aggiornamento  di  alcuni
organismi: GLIR, GIT, GLI). 

-di particolare importanza poi la L.R. 60/2017 “Disposizioni generali  sui  diritti  e le politiche per le
persone con disabilità”  che introduce il  concetto  del  progetto  di  vita  per  migliorare  la  qualità,  la
quantità  e  l’appropriatezza  delle  risposte  assistenziali  a  favore  delle  persone  con  disabilità  e
all’interno di essa quanto previsto dall’art. 19 relativamente al diritto all’educazione e all’istruzione;

Dato atto della necessità di fronteggiare il complesso problema della disabilità attraverso un’azione
sistemica che superi la frammentazione degli interventi e che favorisca altresì un continuum di servizi
cioè azioni complementari ed integrate sullo specifico tema per cui si ritiene opportuno accorpare
nell’ambito  di  uno  stesso  procedimento  il  Servizio  dell’Assistenza  Scolastica  con  quello
dell’Assistenza Domiciliare;  

Visto che SDS Valdinievole si pone l’obiettivo di agevolare così la creazione di un sistema organico di
interventi,  che  rispondano  a  criteri  di  maggiore  appropriatezza  rispetto  ai  bisogni  dei  bambini  e
bambine,  ragazzi e ragazze con disabilità e delle famiglie nonché a maggiori  criteri  di  efficienza,
efficacia ed economicità dell’agire amministrativo;
Dato atto quindi che l’affidamento oggetto della presente procedura si articola su due principali linee
di azione come di seguito precisato: 

 AZIONE 1-ASSISTENZA SCOLASTICA PER ALUNNI/STUDENTI CON DISABILITÀ 
 AZIONE 2 – ASSISTENZA DOMICILIARE PER MINORI CON DISABILITA’
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Richiamato  l’art.  32,  comma  2,  del  D.  Lgs.  50/2016,  che  stabilisce  che  prima  dell’avvio  delle
procedure  di  affidamento  dei  contratti  pubblici  l’ente  debba,  con  una  determina  a  contrarre,
individuare gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte;

Dato atto che, a tal fine, è stata predisposta la seguente documentazione di gara che costituisce parte
necessaria e integrante del presente provvedimento e nella quale sono dettagliatamente descritte le
regole che disciplineranno il servizio in oggetto:

-CAPITOLATO  SPECIALE  DI  APPALTO  che  definisce,  tra  l’altro,  i  requisiti  previsti  per  la
partecipazione alla gara; i criteri di valutazione delle offerte ed i metodi di calcolo dei punteggi per
l’offerta tecnica ed economica; 

-PROGETTO SINTETICO DI  SERVIZIO (ART.  23 COMMA 14 E 15 D.LGS.  50/2016 E S.M.I.)
comprensivo della relazione tecnico-illustrativa che indica motivazioni, finalità del servizio oltre alla
stima dei costi per la determinazione dell’importo a base di gara; 

-SCHEMA DI CONTRATTO;
Considerato  che  la  suddetta  documentazione  di  gara  è  stata  redatta  in  conformità  con  le
disposizioni del Codice dei Contratti pubblici (D.Lgs n.50/2016ess.mm.ii.) e che  gli allegati di cui
sopra contengono gli elementi con i quali la Stazione Appaltante Unica incaricata potrà redigere gli
ulteriori atti di gara;

Dato atto che:

- l'importo a base d'asta è stimato in €. € 2.730.000,00 (escluso IVA ai termini di legge) per la durata
di 36 mesi di svolgimento del servizio; 

-il valore complessivo stimato dell’appalto, conformemente a quanto previsto dall’art. 35, comma 4,
del D.lgs. 50/2016, è inclusivo delle opzioni eventuali previste dal capitolato e dagli altri atti di gara
(rinnovo,  proroga  tecnica,  quinto  d’obbligo,  modifiche  non  sostanziali)  ed  è  pari  ad
€4.767.686,00(escluso IVA), suddiviso come segue:

AZIONE COSTO ANNUO COSTO PER TRE ANNI COSTO TOTALE
AZIONE 1 € 883.500,00 € 2.650.500,00

€ 2.730.000,00
AZIONE 2 € 26.500,00 € 79.500,00

Totale annuo
complessivo di cui :

€ 910.000,00
Totale complessivo per tre

anni di cui
€ 2.730.000,00

Totale annuo costo
manodopera

€ 900.000,00
Totale complessivo tre

anni costo manodopera
€ 2.700.000,00

Totale annuo altri
costi afferenti

all’esecuzione del
servizio (spese

generali, sicurezza,
rimborso

carburante ecc)

€ 10.000,00
Totale complessivo tre

anni altri costi:
€ 30.000,00

IMPORTO A BASE DI GARA € 2.730.000

Opzione rinnovo contratto per 1 anno € 910.000,00
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Eventuali modifiche non sostanziali ex art. 106
comma 1 lett.e) pari al 10%

Per un massimo di € 91.000,00

Eventuale opzione di aumento del quinto
d’obbligo ex art. 106 comma 12

Per un massimo di € 546.000,00

Eventuale proroga tecnica di 6 mesi ex art. 106
comma 11

Per un massimo di € 455.000,00

Incentivi Tecnici pari allo 0,8 % (art. 113 D.Lgs.
50/2016) dell’importo a base di gara

€ 21.840,00

Quota ANAC € 660,00
Commissione SUA pari a  a € 12.000 oltre lo

0,1 sull’importo eccedente a 3.000.000
€ 13.186,00

Considerato che per la natura, i contenuti prestazionali e le caratteristiche del servizio il  presente
appalto rientra nella categoria dei “Servizi di assistenza sociale e servizi affini” classificati al CPV
85311200-4 di cui all’Allegato IX del Codice;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 10 del 26.04.2021 avente per oggetto “Nuovo schema di
Convenzione per l’adesione alla stazione unica appaltante (SUA) della Provincia di Pistoia in funzione
di Centrale di Committenza ai sensi dell’art. 3 co. 1 lett. I), L), M) e art. 37 co. 4 lett. C) del nuovo
codice  dei  contratti  pubblici  (D.  Lgs.  50/2016  e  s.m.i.).  Autorizzazione  all’approvazione  e  alla
sottoscrizione”; 

Preso atto che in data 29.04.2021 si è proceduto alla sottoscrizione fra la Provincia di Pistoia e la SdS
Valdinievole della “Convenzione per la gestione delle attività della Stazione Unica Appaltante della
Provincia di Pistoia in funzione di Centrale Unica di Committenza”;

Considerato quindi  che, la procedura concorsuale deve essere esperita dalla Stazione Appaltante
Unica (SUA) istituita presso la Provincia di Pistoia ai sensi dell’art. 13 della L. 13.8.2010 n. 136;

Ritenuto  che la procedura di affidamento dovrà essere svolta secondo modalità di “gara aperta” ai
sensi  dell’art.  60 del  D.lgs 50/2016 s.m.i  come modificato dal  DL 77/2021 conv.  L.  108/2021,  da
espletarsi sulla piattaforma START della Regione Toscana; 

Dato atto che:
- la selezione debba essere riservata a tutti i soggetti individuati all'art. 45 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i;

-per la suddetta selezione verrà utilizzato il criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente più
vantaggiosa ai sensi dell'art. 95 comma 3 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. in quanto le caratteristiche
dell'appalto inducono a  ritenere  rilevanti,  ai  fini  dell'aggiudicazione,  più  gli  aspetti  qualitativi  (pari
all’80%) rispetto all’elemento del prezzo offerto (pari al 20%);

-SdS Valdinievole  e  la  SUA incaricata,  ai  sensi  dell’art.  95  comma 12 del  D.Lgs.  n.  50/2016,  si
riservano la facoltà di aggiudicare l'appalto anche in presenza di una sola offerta valida purché idonea
in relazione all'oggetto del contratto e previa valutazione della convenienza e congruità della stessa

Ritenuto che la  procedura di  affidamento dovrà essere  svolta nel  rispetto dei  seguenti  principi
sanciti dal Codice dei Contratti pubblici:

 principio di economicità;
 principio di efficacia;
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 principio di tempestività;
 principio di correttezza;
 principio di libera concorrenza;
 principio di non discriminazione e parità di trattamento;
 principio di trasparenza e pubblicità;
 principio di proporzionalità;

Rilevato che, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e
trasparenza,  e  secondo  la  procedura  di  scelta,  al  fine  di  assicurare  adeguata  pubblicità  alla
procedura  in  argomento,  conformemente  alle  disposizioni  di  legge,  si  procederà  alle  seguenti
pubblicazioni così come previsto dall’art. 73 comma 4 del D.lgs. 50/2016:

 Sul Sistema START della Regione Toscana
 all’Albo Pretorio della SdS Valdinievole e della Provincia di Pistoia
 sul profilo del committente della stazione appaltante
 sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
 sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea
 su due quotidiani nazionali
 su due quotidiani locali

Dato atto che la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e sui quotidiani è
soggetta al pagamento di una spesa e che per i predetti servizi non esiste una convenzione (Consip
o Me.Pa) attiva ai sensi dell’art. 26 comma 1 della L. 488/2009, né una convenzione che abbia un
servizio attivo comparabile con quello del presente provvedimento; 

Dato atto pertanto che la  SUA ha provveduto a richiedere i  preventivi  per la  pubblicazione sui
quotidiani e sulla G.U. dovendo questo Ente procedere alla scelta, tra diverse testate giornalistiche,
di quella ritenuta più idonea e conveniente; 

Visto quanto disposto dall’art. 3 comma 1b del D. M. Infrastrutture e Trasporti del 2.12.2016: “A
decorrere dal 1° gennaio 2017, al fine di garantire adeguati livelli di trasparenza e di conoscibilità
delle procedure di gara e di favorire la concorrenza attraverso la più ampia partecipazione delle
imprese interessate, anche nelle realtà territoriali locali, la pubblicazione degli avvisi e dei bandi,
nonchè degli avvisi relativi agli appalti aggiudicati, è altresì effettuata per estratto dopo dodici giorni
dalla trasmissione alla Gazzetta Ufficiale delle Comunità europee, ovvero dopo cinque giorni da
detta trasmissione in caso di riduzione dei termini di cui agli articoli da 60 a 63 del codice, e, per gli
appalti di lavori di importo superiore a euro 500.000 e inferiore alla soglia di cui all'art. 35, comma 1,
lettera  a)  del  codice,  entro  cinque  giorni  dalla  pubblicazione  avente  valore
legale…………………….per  gli  avvisi  ed  i  bandi  relativi  ad  appalti  pubblici  di  lavori,  servizi  e
forniture di importo superiore alle soglie di cui all'art. 35, commi 1 e 2, del codice, per estratto su
almeno due dei principali quotidiani a diffusione nazionale e su almeno due a maggiore diffusione
locale nel luogo ove si eseguono i contratti”; 

Visto  l’art.  5  comma  2  del  D.M.  Infrastrutture  e  trasporti  che  prevede  che  “le  spese  per  la
pubblicazione obbligatoria degli avvisi e dei bandi di gara sono rimborsate alla stazione appaltante
dall'aggiudicatario entro il termine di sessanta giorni dall'aggiudicazione”; 

Visti i seguenti preventivi acquisiti al Protocollo dell’Ente da parte delle seguenti Aziende: SpeeD –
Società Pubblicità Editoriale e Digitale srl; A. Manzoni & C. Spa ; Caicors Media; 24 ore System – Il
Sole 24Ore spa; GURI (Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana); 
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Dato atto che, a seguito della scelta del preventivo più idoneo e conveniente, si rende necessario
impegnare le risorse per i servizi di pubblicazione della documentazione della presente gara, per
tramite acquisizione di preventivi trasmessi dalla SUA (agli atti d’ufficio) come di seguito indicato:

-per il servizio di pubblicazione legale su quotidiani nazionali e locali prevedendo l’affidamento agli
operatori seguenti per un totale complessivo di € 871,81 compreso IVA così suddiviso:

-Caicors Media con sede a Milano Via A. Rizzoli, 8 REA MI 2606030 per la spesa di € 495,00 oltre iva
al 22% per un totale di € 603,90;
SpeeD con sede Legale a Bologna in Via E. Mattei, 106 REA BO 107766 (Ag. Di Pistoia) per una
spesa di € 219,60 + iva al 22% per un totale di € 267,91; 

-per  il  servizio di  pubblicazione sulla  Gazzetta Ufficiale della  Repubblica Italiana assumendo la
spesa di Euro 629,14, comprensivo di bolli e IVA, a favore dell’Istituto Poli- grafico e Zecca dello
Stato  con  sede  a  Roma,  in  via  Salaria  n.  691,  Partita  IVA00880711007  e  Codice  Fiscale
00399810589;

Considerato che: 

-gli  oneri  per  la  sicurezza nel  corso dell'intero appalto sono pari  a  € 0 (zero)  come indicato nel
Capitolato Speciale;

- il contributo da versare ad ANAC ammonta ad € 660,00 viste le disposizioni della Delibera ANAC n.
621/20.12.2022 e dovrà essere versato alla SUA secondo le competenze previste dalla Convenzione
siglata;

- si rende necessario infine impegnare le spese per la controprestazione della SUA che ammontano
a€ 13.186,00(calcolato su importo a base di gara, opzione di 1 anno, modifiche non sostanziali e
opzione del quinto) sulla base della Convenzione vigente per cui il totale da corrispondere alla SUA
(comprensivo di versamento ad ANAC) ammonta a euro 13.846,00;

-si rende necessario prevedere nel valore complessivo dell’appalto una quota per gli incentivi tecnici
previsti  dall’art.  113  del  D.Lgs.  50/2016  calcolati  nella  misura  massima  del  0,8%  richiamato  il
“REGOLAMENTO  PER  LA  RIPARTIZIONE  DEL  FONDO  INCENTIVANTE  PER  LE  FUNZIONI
TECNICHE DI CUI ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18/04/2016, N. 50” approvato con
Delibera dell’Assemblea dei Soci n. 2 del 13/4/2023), dando atto che si provvederà all’individuazione
del personale coinvolto con successivo atto;

Visto il Piano della prevenzione della corruzione anno 2022/2024 approvato con deliberazione di G.E.
n. 13 del 26.4.2022 ed in particolare l’allegato A denominato “Schede di determinazione delle aree di
rischio,  delle  misure  di  prevenzione,  dei  Responsabili  dell’implementazione  delle  misure  di
prevenzione e del termine per l’implementazione”; 

Preso  atto  che,  con  riferimento  al  Piano  Anticorruzione  ed  alle  schede  sopra  richiamate  ed  in
particolare all’area di rischio “Affidamento lavori, servizi e forniture”, relativamente all’incarico di cui
trattasi si attesta:  il rispetto delle misure di prevenzioni previste dall'art.15del citato Piano;  il rispetto
del principio della rotazione dei contraenti; il rispetto delle disposizioni dettate dal Codice dei Contratti;
l’assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990; il rispetto degli adempimenti di
trasparenza;

Preso atto che occorre demandare alla SUA Provincia di Pistoia in quanto Centrale di Committenza
l’acquisizione del CIG (Codice Identificativo di gara); 

Visto che il Bilancio di previsione 2023- 2025 risulta in corso di approvazione;

Documento firmato digitalmente



SOCIETA’ DELLA SALUTE
DELLA VALDINIEVOLE

Via Cesare Battisti, 31 51017 – Pescia (PT)
Codice Fiscale 91025730473

  
Visto  il  Programma biennale  2023/2024  degli  acquisti  di  beni  e  servizi  d’importo  stimato  pari  o
superiore  a  euro  40.000  nel  quale  figura  “L’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  RELATIVO
ALL’ASSISTENZA SCOLASTICA PER ALUNNI/STUDENTI CON DISABILITÀ E ALL’ASSISTENZA
DOMICILIARE  PER  MINORI  DELLA  SOCIETÀ  DELLA  SALUTE  VALDINIEVOLE--Codice  CUI
assegnato 91025730473202200002;

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis “Società della salute: finalità e funzioni” e 71 novies, “Direttore
della società della salute”, della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.; 

Visto l’art. 31 “Consorzi” del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Visto il comma 5.2.4 “Il Direttore” dell’art. 5 “Organi consortili e statuto” della Convenzione della SdS
che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Visto l’art.107, comma 3,letterad)delD.Lgs18/08/2000n.267;

Visto  quanto  disposto  dagli  art.  71/bis,  “Società  della  salute:  finalità  e  funzioni”,  della  Legge
Regionale n.40/2005 e s.m.i.;

Visto l’art.31delD.Lgs18/08/2000 n.267;

Visto l’art. 107 comma 2 e 3 del D. Lgs 18/08/2000 n.267;

Visto ilD.Lgsn.165/2001;

Visto ilD.Lgs15/06/2015 n.80;

Visto il parere di copertura finanziaria reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 comma 4 del Decreti
legislativo 18.08.2000 n. 267, secondo cui i provvedimenti dei responsabili dei servizi che comportano
impegni  di  spesa  sono  trasmessi  al  responsabile  del  servizio  finanziario  e  sono  esecutivi  con
l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria; 

DISPONE
per i motivi espressi in narrativa

1.di indire, tramite la SUA della Provincia di Pistoia, la procedura aperta ex art. 60 D. Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii.  per  l’“AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  RELATIVO  ALL’ASSISTENZA SCOLASTICA AD
ALUNNI/E CON DISABILITÀ DELLA SOCIETÀ DELLA SALUTE VALDINIEVOLE”, dando atto che
tale servizio si compone di due azioni: 

 AZIONE 1-ASSISTENZA SCOLASTICA PER ALUNNI/STUDENTI CON DISABILITÀ 
 AZIONE 2 – ASSISTENZA DOMICILIARE PER MINORI CON DISABILITA’

2.di approvare la documentazione di gara, allegata quale parte integrante e sostanziale del presente
atto, di seguito definita:

-CAPITOLATO SPECIALE DEL SERVIZIO (ALLEGATO A)
- PROGETTO SINTETICO DI SERVIZIO (ART. 23 COMMA 14 E 15 D.LGS. 50/2016 E S.M.I.)
COMPRENSIVO DELLA RELAZIONE TECNICO-ILLUSTRATIVA (ALLEGATO B)
-SCHEMA DI CONTRATTO (ALLEGATO C) 

3.di dare atto che gli allegati di cui sopra, redatti in conformità con le disposizioni del Codice dei
Contratti pubblici (D.Lgs n.50/2016 e ss.mm.ii.), contengono gli elementi con i quali la SUA incaricata
potrà redigere gli ulteriori atti di gara;

4.di definire l'importo a base d'asta in €.2.730.000,00 (escluso IVA ai termini di legge) per la durata di
36 mesi di svolgimento del servizio; 
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5.di  stimare,  ai  sensi  dell’art.  35  comma  4  del  Codice,  il  valore  complessivo  dell’appalto
comprensivo  di  eventuali  rinnovo  di  12  mesi  e  proroga  tecnica  di  6  mesi  pari  ad
€4.767.686,00(escluso IVA), suddiviso come segue:

AZIONE COSTO ANNUO COSTO PER TRE ANNI COSTO TOTALE
AZIONE 1 € 883.500,00 € 2.650.500,00

€ 2.730.000,00
AZIONE 2 € 26.500,00 € 79.500,00

Totale annuo
complessivo di cui :

€ 910.000,00
Totale complessivo per tre

anni di cui
€ 2.730.000,00

Totale annuo costo
manodopera

€ 900.000,00
Totale complessivo tre

anni costo manodopera
€ 2.700.000,00

Totale annuo altri
costi afferenti

all’esecuzione del
servizio (spese

generali, sicurezza,
rimborso

carburante ecc)

€ 10.000,00
Totale complessivo tre

anni altri costi:
€ 30.000,00

IMPORTO A BASE DI GARA € 2.730.000

Opzione rinnovo contratto per 1 anno € 910.000

Eventuali modifiche non sostanziali ex art. 106
comma 1 lett.e) pari al 10%

Per un massimo di € 91.000

Eventuale opzione di aumento del quinto
d’obbligo ex art. 106 comma 12

Per un massimo di € 546.000,00

Eventuale proroga tecnica di 6 mesi ex art. 106
comma 11

Per un massimo di € 455.000,00

Incentivi Tecnici pari allo 0,8 % (art. 113 D.Lgs.
50/2016) dell’importo a base di gara

€ 21.840,00

Quota ANAC € 660,00
Commissione SUA pari a  a € 12.000 oltre lo

0,1 sull’importo eccedente a 3.000.000
€ 13.186,00

- di dare atto che l’importo a base di gara dell’appalto ammontante ad € 2.730.000,00 è finanziato con
risorse  proprie  di  SDS  Valdinievolea  valere  sul  seguente  -  conto  economico  3B020201120309-
autorizzazione 52/2023 - annualità 2023/2026 secondo il principio della competenza finanziaria;
7.di precisare che SDS si riserva di attivare – in linea con le disposizioni normative richiamate e sulla
base delle necessità riscontrate -  l’opzione di rinnovoper ulteriori 12 mesi (ex art. 35 comma 4),
eventuale opzione di aumento del quinto d’obbligo ex art. 106 comma 12, eventuali modifiche non
sostanziali ex art. 106 comma 1 lett.e) nonché la proroga tecnica per un periodo massimo di 6 mesi
(ex art. 106 comma 11 D.lgs. 50/2016 nelle more dell’espletamento di nuova gara) nonché l’opzione
delle modifiche non sostanziali del contratto come da quadro economico sopra descritto;

8.di dichiarare che:
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a) il servizio di cui trattasi è compreso nell'allegato IX del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. rientrante
nella  categoria  dei  “Servizi  di  assistenza  sociale  e  servizi  affini”  classificati  al  CPV
85311200-4 ;

b) l’aggiudicazione avverrà con il criterio dell'offerta economicamente e qualitativamente più
vantaggiosa ai  sensi dell'art.  95, comma 3 del D. Lgs 50/2016 sulla base dei criteri di
aggiudicazione specificati nel capitolato speciale;

c) il contratto, che sarà stipulato in forma privata secondo quanto previsto dall’art. 32 comma
14 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i. sulla base delle vigenti disposizioni di legge, ha per fine
l’esecuzione del servizio in questione e per oggetto la scelta del contraente della SdS
Valdinievole;

d) IL CIG (Codice Identificativo Gara) sarà acquisito dalla SUA che esperirà la procedura di
gara sulla piattaforma START

9.impegnare e liquidare a favore della SUA Provincia di Pistoia le spese per la controprestazione
che ammontano a € 13.186,00, sulla base della Convenzione vigente sia il versamento ad ANAC
ammontante ad  € 660,00 per un totale complessivo di  € 13.846,00 con imputazione al  conto
economico 3B09030204 del bilancio preventivo economico 2023/2025, esercizio 2023;

10. di  impegnare  all’interno  del  quadro  economico  l’importo  complessivo  di  € 21.840,00quale
quota per gli incentivi tecnici previsti  dall’art. 113 del D.Lgs. 50/2016 calcolati nella misura
massima  del  0,8%richiamato  il  “REGOLAMENTO  PER  LA RIPARTIZIONE  DEL FONDO
INCENTIVANTE  PER  LE  FUNZIONI  TECNICHE  DI  CUI  ALL’ART.  113  DEL  DECRETO
LEGISLATIVO 18/04/2016, N. 50”  approvato con Delibera dell’Assemblea dei Soci n. 2 del
13/4/2023),  dando  atto  che  si  provvederà  all’individuazione  del  personale  coinvolto  con
contestuale atto – Conto economico 3B020201120309 - autorizzazione 52/2023;

11. di  affidare  il  servizio  di  pubblicazione legale  su  quotidiani  nazionali  e  locali  agli  operatori
seguenti per un totale complessivo di € 871,81 compreso IVA così suddiviso:

- Caicors Media con sede a Milano Via A. Rizzoli, 8 REA MI 2606030 per la spesa di € 495,00 oltre
iva al 22% per un totale di € 603,90 CIG Z983B74F7B;
SpeeD con sede Legale a Bologna in Via E. Mattei, 106  REA BO 107766 (Ag. Di Pistoia) per una
spesa di € 219,60 + iva al 22% per un totale di € 267,91- CIG Z983B74F7B; 

12.di affidare all’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato (I.P.Z.S) la pubblicazione sulla G.U. della gara
in questione per un importo complessivo di  €.  € 518,57(IVA esclusa e comprensivo di bollo da €
16,00) – compreso iva 22% € 629,14– CIG Z293B74FF5;

13.  di  imputare la  somma complessiva  di  €.  1.500,95 (comprensiva  di  IVA),  al  conto  economico
3B09030202  – autorizzazione nr. 123/2023 del bilancio preventivo economico 2023-2025, esercizio
2023, relativa alle suddette pubblicazioni sui quotidiani e sulla GURI;

14.di disporre che i documenti di gara di competenza della SUA impongano all'impresa vincitrice di
sottoscrivere per accettazione il  "Codice di comportamento dei dipendenti della SdS Valdinievole”
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  con  deliberazione  n.  11  del  03.10.2016  e
scaricabile dal sito Internet di questo Ente;

15.di  stabilire  che  con  successivo  provvedimento  il  Responsabile  procederà  alla  ratifica
dell’aggiudicazione  definitiva  disposta  dalla  SUA,  all’assunzione  dell’impegno  conseguente
all’aggiudicazione  nonché  ai  vari  adempimenti  successivi  previsti  dalla  legge,  dando  atto  che  si
procederà alla stipula del relativo contratto una volta avvenuta la verifica dei requisiti  di  capacità
economico finanziaria e tecnico- professionale, nonché dei requisiti ex art. 80 del D.Lgs. 50/2016 in
capo all'aggiudicatario;
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16.riservare alla SUA e alla SdS Valdinievole, ai sensi dell’art. 95 comma 12 del D.Lgs.n.50/2016, la
facoltà di aggiudicare l'appalto anche in presenza di una sola offerta valida purché idonea in relazione
all'oggetto del contratto e previa valutazione della convenienza e congruità della stessa

17.di dare atto che, qualora strettamente necessario e nelle more dell’aggiudicazione del presente
appalto, SDS si riserva la facoltà di procedere alla proroga del contratto in essere per il  Servizio di
assistenza specialistica in favore di alunni disabili residenti nel territorio della Valdinievole,  (servizio
aggiudicato con Determinazione n. 47 del 08.09.2016 e poi successivamente rinnovato e prorogato
con successive Determinazioni n.  410 del 3.9.2020 e n. 458 del 30/8/2022) all’ affidatario ALDIA
coop. soc. Via Ferrini,2 27100 Pavia P.iva 0051043018per una durata strettamente necessaria alla
conclusione della presente procedura (alle medesime condizioni tecniche ed economiche del vigente
Contratto);

18.di dare atto che il Dott. Alessandro Pecchioli -Coordinatore Sanitario della Zona VDN f.f. dell’AUSL
TC, Dirigente facente funzioni della suddetta U.F Integrazione Socio Sanitaria di questa SdS (vista la
nomina in premessa) - è Responsabile Unico del procedimento, e che verrà proceduto a indicare con
successivo provvedimento il Direttore Esecuzione Contratto nonché i componenti del gruppo di lavoro
a valere sulla ripartizione degli incentivi ex art. 113 D. Lgs. 50/2016; 

19.di pubblicare sul sito internet www.sdsvaldinievole.it il presente avviso unitamente a tutti gli allegati
nella sezione Amministrazione Trasparente secondo quanto previsto dal D. Lgs. 33/2013; 

20.di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura della
struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69; 

21.di trasmettere il presente provvedimento a: 
- Area Funzionale Tecnico Amministrativa;
- SUA Provincia di Pistoia.
- Area funzionale Socio – Assistenziale.

22.Di unire alla presente i seguenti allegati:

CAPITOLATO SPECIALE DI APPALTO;

PROGETTO  SINTETICO  DI  SERVIZIO  (ART.  23  COMMA 14  E  15  D.LGS.  50/2016  E  S.M.I.)
COMPRENSIVO DELLA RELAZIONE TECNICO-ILLUSTRATIVA; 

SCHEMA DI CONTRATTO

 P. IL RESPONSABILE U.F. INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA

Dott. Alessandro Pecchioli
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