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SOCIETA’ DELLA SALUTE  

DELLA VALDINIEVOLE 
Via Cesare Battisti, 31 51017 –  Pescia (PT) 

Codice Fiscale 91025730473 

 

DELIBERAZIONE DELLA ASSEMBLEA DEI SOCI 
N. 10 DEL 30 SETTEMBRE 2019 

 

 
Oggetto: Bilancio Preventivo Economico SdS Valdinievole 2019. Variazione di bilancio n. 1. 

 

 Parere favorevole di regolarità tecnica del presente atto ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. n. n. 
267/2000 
Il Direttore  
Dott.ssa Patrizia Baldi 
……………………….. 
Firmato in originale 
 Parere favorevole di regolarità contabile del presente atto ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs n. 
n. 267/2000. 
Il Responsabile Funzionale Area Tecnica Amministrativa 
Dott. Giovanni Natali 
…………………………. 
Firmato in originale 
 

L’anno DUEMILADICIANNOVE e questo giorno TRENTA del mese di SETTEMBRE alle ore 
NOVE E TRENTA nella sala conferenze della SdS si è riunita l’Assemblea dei Soci della Società della 
Salute convocata nelle forme previste dallo Statuto. 
 

In riferimento al suddetto oggetto, sono rispettivamente presenti ed assenti i signori: 
COMPONENTI PRESENTI ASSENTI 

 
BETTARINI DANIELE 

 
SINDACO DEL COMUNE DI BUGGIANO 

 
XX  

 
 

 
BERTI FABIO 

 
SINDACO DEL COMUNE DI CHIESINA UZZANESE 

 
XX 

 

 
AMIDEI LISA 

 
SINDACO DEL COMUNE DI LARCIANO 

 
 

 
XX 

 
TORRIGIANI ALESSIO 

 
SINDACO DEL COMUNE DI LAMPORECCHIO 

 
 

 
XX 

 
NICCOLI MARZIA 

 
SINDACO DEL COMUNE DI MASSA E COZZILE 

 
 

 
XX 

         
D’OTO ROBERTA                                             

 
ASSESSORE DEL COMUNE DI MONSUMMANO 
TERME 

 
XX 

 

 
VOLPI ANTONELLA 

 
ASSESSORE DEL COMUNE DI MONTECATINI TERME 

 
XX 

 

 
GROSSI FIORELLA                  

                                                                                   
ASSESSORE  DEL COMUNE DI PESCIA 

 
XX 

 

 
MAZZEI CLAUDIO 

 
ASSESSORE DEL COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE 

 
XX 

 
 

 
GIANNANTI BEATRICE 

 
ASSESSORE DEL COMUNE DI PONTE BUGGIANESE 

 
XX 

 

                                            
FRANCHI RICCARDO 

 
SINDACO DEL COMUNE DI UZZANO 

 
XX 

 
 

 
BOLDRINI ROSSELLA 

 
DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI AZIENDA AUSL 
TOSCANA CENTRO   

 
XX 
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E’  presente il Presidente della Consulta del Terzo Settore, Rag. Arnaldo Pieri. 
 
E’ presente il Coordinatore del Comitato di Partecipazione, Gargiulo Rita 
 
Presiede la seduta  il Sindaco di Uzzano, Riccardo Franchi, nella sua qualità di Presidente.  
           
Assiste il Direttore della SdS Dott.ssa Patrizia Baldi incaricata della redazione del presente verbale, 
ai sensi dell’art. 5, punto 5.2.4. lettera c), della convenzione consortile della SdS; 
 
Accertato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i presenti all’esame 
dell’argomento indicato in oggetto. 
 
 

L’ASSEMBLEA DEI SOCI  
 

Considerato che in data 14.01.2010 con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di 
Montecatini Terme, registrati in data 02.02.10 N° Rep. 4877 i Comuni di Buggiano, Chiesina Uzzanese, 
Lamporecchio, Larciano, Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montecatini Terme, Pieve a Nievole, 
Pescia, Ponte Buggianese, Uzzano e l’Azienda USL 3 di Pistoia hanno sottoscritto gli atti costitutivi 
(Statuto e Convenzione) del nuovo Consorzio Società della Salute della Valdinievole; 
 
Richiamata la delibera della Assemblea dei Soci della SdS n. 6 del 28.06.2018 con la quale il Sindaco del 
Comune di Uzzano, Riccardo Franchi, viene eletto Presidente della Società della Salute della 
Valdinievole;    
 
Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 4 del 24.05.2019, con il 
quale la dott.ssa Patrizia Baldi è stato nominata Direttore del Consorzio Società della Salute della 
Valdinievole; 
 
Richiamata la Legge Regionale Toscana n. 40 del 2005 e successive modifiche ed integrazioni, recante la 
"Disciplina del servizio sanitario regionale"; 
 
Richiamata la Legge Regionale Toscana n. 84 del 28.12.2015, recante il “Riordino dell’assetto 
istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla LR 40/2005”, che ha 
abrogato la Legge Regionale Toscana n. 28 del 16.03.2015, recante “Disposizioni urgenti per il riordino 
dell’assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale”; 
 
Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 33 del 28 Febbraio 2019, recante la nomina 
del Dr. Paolo Morello Marchese a Direttore Generale della costituita Azienda USL Toscana Centro, 
con decorrenza dalla stipula del relativo contratto di diritto privato, di durata triennale, ovvero dal 1° 
marzo 2019; 
 
Richiamata la delibera n. 343 del 01.03.2019 del Direttore Generale della AUSL Toscana Centro, con 
cui viene preso atto di quanto disposto dal suddetto decreto;  
 
Preso atto della nota prot. n. 74857 del 01.07.2019 con la quale il Dr. Paolo Morello Marchese, 
Direttore Generale della AUSL Toscana Centro, delega la Dott.ssa Rossella Boldrini nominata 
Direttore dei Servizi Sociali della AUSL Toscana Centro con delibera Aziendale n. 606 del 18.04.2019, a 
rappresentarlo nella Assemblea dei Soci e nella Giunta Esecutiva della Società della Salute della 
Valdinievole, dichiarando fin da adesso che ogni sua decisione è dallo stesso avallata e, precisando, che 
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la presente delega è comunque relativa all’espletamento dell’attività ordinaria della Società della Salute 
della Valdinievole; 
 
Visto l’art. 71 bis L.R. 40/2005 e s.m.i. comma 3 lettera c) e d) il quale prevede che la Società della 
Salute eserciti le funzioni di “organizzazione e gestione delle attività socio-sanitarie ad alta integrazione sanitaria e 
delle altre prestazioni sanitarie a rilevanza sociale di cui all’articolo 3 septies, comma 3 del decreto delegato, individuate 
dal piano sanitario e sociale integrato regionale” e “organizzazione e gestione delle attività di assistenza sociale individuate 
ai sensi degli indirizzi contenuti nel piano sanitario e sociale integrato regionale”; 
 
Considerato che la SdS con la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 28 del 10.12.2010 “Servizi Sociali e 
Servizi Socio-Sanitari per la non autosufficienza e la disabilità. Assunzione della gestione diretta da parte 
della SDS Valdinievole” ha assunto la gestione diretta dei sopra citati servizi a partire dal 01.01.2011; 
 
Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 28 del 17.12.2018 con la quale si dispone di approvare la 
convenzione tra la Società della Salute della Valdinievole e l’AUSL Toscana Centro, per la gestione 
diretta da parte della SdS delle attività socio-sanitarie ad alta integrazione sanitaria relative a Salute 
Mentale Adulti e Infanzia e Adolescenza, Dipendenze, Non Autosufficienza, Disabilità e di altre attività 
di supporto tecnico amministrativo per l’anno 2019; 
 
Visto l’art. 8 dello Statuto “Funzionamento” (Titolo II Ordinamento, Capo II l’Assemblea dei soci) 
dello Statuto Consortile; 
 
Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 3 del 04.02.2019 “Bilancio Preventivo Economico anno 
2019, pluriennale 2019 – 2021 e Piano Programma 2019. Approvazione.”; 
 
Vista la determina del Direttore f.f. della SdS n. 13 del 05.03.2019 "Assegnazione dei budget a seguito 
dell’approvazione del Bilancio preventivo economico anno 2019 avvenuto con delibera dell’Assemblea 
dei Soci n. 3 del 04.02.2019. Adozione”; 
 
Vista la determina del Direttore SdS n. 37 del 22.07.2019 avente per oggetto: “Piano degli obiettivi della 
Società della Salute della Valdinievole anno 2019. Approvazione”; 
 
Vista la delibera approvata in data odierna ed avente per oggetto: “Schema di Conto Economico al 
30.06.2019 della SdS Valdinievole. Presa d’atto”; 
 
Ritenuto pertanto opportuno adottare idoneo provvedimento così come richiesto dalla lett. c) del punto 
5.2.1) dell’art. 5 della Convenzione della Società della Salute e, in tutti quei casi in cui si rileva una 
maggiore entrata nel Bilancio Economico Preventivo della Società della Salute; 
 
Considerato che l’ammontare del Fondo della non autosufficienza 2019 è confermato in €.1.680.045, in 
osservanza alla delibera della Giunta Regionale n. D.G.R.T. 1369 del 04.12.2017, così come viene 
mantenuta la stima del FNPS e del FRAS per l’anno 2019 pari ad €. 530.000 in considerazione anche di 
quanto riconosciuto con la DGRT 822 del 23.07.2018 e n. 635/2019 per l’anno 2018;; 

Ritenuto opportuno, sulla base di quanto sopra esposto, procedere: 

1. alla conferma del Contributo per la Vita Indipendente regionale in €. 363.239,58 come riconosciuto 
dalla R.T. con delibera n. 1472 del 17.12.2018 

2. alla conferma della D.G.R.T. 92 del 28.01.2019 (decreto 6413 del 17.04.2019) “Individuazione 
criteri e modalità di ripartizione delle risorse di cui alla L.R. n. 74 del 27.12.2018 “Legge di stabilità 
per l’anno 2019, art. 20 “Interventi contro la violenza di genere. Modifiche all’art. 9 della l.r. 
77/2017” per €. 15.448,53 (quota anno 2019); 
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3. all’applicazione ed inserimento D.G.R.T. n. 1021 del 05.08.2019 (Decreto 14958 del 06.09.2019 
“Individuazione criteri e modalità di ripartizione delle risorse di cui al DPCM 09.11.2018 recante: 
“Ripartizione delle risorse del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità” per €. 
13.354,74; 

4. all’applicazione ed inserimento DGRT 869/2018 e DD 13254/2018: Assegnazione 2018 di 
contributi ad Enti pubblici per investimenti sociali e per investimenti di cui a DGR 752/201/2018. 
Approvazione graduatoria e impegno di spesa per €. 21.400,00; 

Tenuto conto che, con l’approvazione del bilancio d’esercizio anno 2018 avvenuta con la delibera 
dell’Assemblea n. 7 dell’01.07.2019, l’ammontare dei Fondo rischi ed oneri ammonta ad €. 2.703.187,85 
con una differenza di €. 144.909,98 rispetto al valore degli accantonamenti inseriti nel bilancio 
preventivo economico approvato con delibera dell’Assemblea dei soci n. 3 del 04.02.2019; 
 
Dato atto che alla luce di ciò, si rende necessario effettuare al bilancio SdS 2019 un’opportuna 
variazione dovendo apportare ai valori applicati al bilancio preventivo le necessarie rettifiche avendo 
una diversa distribuzione rispetto a quella risultante dal bilancio d’esercizio come risulta dalla successiva 
tabella: 
 

Anno nr. atto Bil. prev. 19 Bil. Eser. 18 Differenza

a b c=b-a

2018 1001/2018 FNPS 275.000,00         -                     275.000,00-      

2018 224/18 azioni inn e sperimentali ad integr percorsi demenza -                     15.000,00           15.000,00       

2015 197/2015 POR-FSE 14-20 Linea attività B.1.1.1.A. MOSALD 100.000,00         176.857,40         76.857,40       

2018 453/2018 DPCM 27.11.2017 Assegn. Risorse disabilità graviss. -                     153.116,11         153.116,11      

2017 664/2017 Fondo Non Auto per le gravissime disabilità 435.158,34         453.422,50         18.264,16       

2017 753/2017 L. 112/16. Serv alle persone con disabilità grave prive 322.500,00         201.749,88         120.750,12-      

2017 816/2017 POR-FSE 14-20. Att. PAD B.2.1.3.A. Buoni serv.dom, -                     59.005,70           59.005,70       

2017 816/2017 POR-FSE 14-20. Att. PAD B.2.1.3.A. Buoni serv.dom. (2018) 150.000,00         176.255,40         26.255,40       

2017 1379/2017 servizi accompagnamento al lavoro persone svantagg. (FOCUS) 255.272,00         253.526,83         1.745,17-         

2018 540/2018 FEASR programma sviluppo rurale 2014 - 2020. Annualità 2018 99.000,00           99.000,00           -                 

2018 998/2018 Piano di contrasto alla povertà in attuazione al D. Lgs. 147/2017 453.978,53         453.978,53         -                 

2017 460/2019 Assistenza scolastica 2018/19 -                     114.633,93         114.633,93      

2017 Progetto SPRAR 200.000,00         255.935,63         55.935,63       

2017 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - SIA PON 264.369,00         290.705,94         26.336,94       

2.555.277,87      2.703.187,85      147.909,98     

 
Dato atto che, i valori iniziali rettificati sulla base di quanto sopra detto determinano una maggiore 
entrata di €. 147.909,98 che può essere applicata al Bilancio Preventivo Economico anno 2019; 
 
Vista la delibera n. 28 del 17.12.2018 avente per oggetto: “Convenzione con l’Azienda Unità Sanitaria 
Locale Toscana Centro per la gestione delle attività socio sanitarie e di altre attività di supporto tecnico 
amministrativo” al cui interno è ricompresa la proroga alla SdS Valdinievole del Servizi di Salute 
Mentale Adulti, Infanzia ed Adolescenza e del Servizio delle Dipendenze fino al 31.12.2019; 
 
 
Considerato che rimangono inalterati i trasferimenti 2019 per la Salute Mentale e le Dipendenze salvo 
quanto disposto con nota del 26.11.2018 il cui valore finale sarà quantificato alla fine dell’anno mentre il 
valore delle quote sanitarie è determinato con riferimento alla nota dell’Azienda USL TC prto. 35320 
del 22.03.2019 (salvo eventuali progetti e/o attività che si dovessero attivare nel corso del 2019 e, 
quindi, quantificati anch’essi alla fine dell’anno; 
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Visto il documento riepilogativo della prima variazione al Bilancio Preventivo Economico della SdS 
Valdinievole anno 2019, allegato al presente atto come sua parte integrale e sostanziale; 
 
Dato atto che la presente variazione comporta un riequilibrio tra i diversi budget economici in cui è 
suddiviso il bilancio economico preventivo della SdS Valdinievole, riequilibrio che sarà effettuato 
tramite uno specifico provvedimento del Direttore della SdS Valdinievole; 
 
Preso atto che con delibera Assembleare n. 6 del 26.06.2017 si è provveduto alla nomina dei Revisori 
dei Conti della Società della Valdinievole per il triennio 2017-2019 così come previsto dall’art. 15 del 
Regolamento di Contabilità della Società della Salute della Valdinievole; 
 
Visto il parere espresso dal Collegio Sindacale sulla variazione di bilancio n. 1 acquisito in data 
26.09.2019, prot. SdS 3450 (III/1) del 26.09.2019, ed allegato al presente atto come sua parte integrale e 
sostanziale alla lettera “A”; 
 
Visto l’art. 71 sexies - Assemblea dei soci della L.R. 40/2005 e s.m.i; 
 
Visto l’art. 5 della Convenzione consortile “Organi Consortili e Statuto”; 
 
Visto l’art. 8 “Funzionamento” (Titolo II Ordinamento, Capo II l’Assemblea dei soci) commi 1-3, dello 
Statuto Consortile, inerenti le modalità ed il quorum necessari per la validità delle deliberazioni 
dell’Assemblea;  
 
Visto il parere favorevole di regolarità tecnica reso dal Direttore della SdS Valdinievole ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. 267/2000; 
 
Visto altresì il parere favorevole di regolarità contabile reso dal Responsabile dell’A.F. Tecnico 
Amministrativa ai sensi e per gli effetti dell’art.49 comma 1 del D. Lgs. 267/2000; 
 
Con votazione unanime dei presenti resa in forma palese; 
 
Ciò premesso e considerato 
 

DELIBERA 

 
1. di approvare le premesse del presente atto; 

 
2. di prendere atto del prospetto riepilogativo delle variazioni al Bilancio Preventivo Economico 

anno 2019 della SdS Valdinievole, allegato alla lettera al presente atto come sua parte integrale e 
sostanziale, secondo il seguente schema riepilogativo: 

 
Bilancio di previsione I° variazione totale

Valore della produzione 19.027.914,19                         126.284,33                19.154.198,52      

Costi della produzione 18.975.080,45                         104.794,09                19.079.874,54      

Proventi ed oneri finanziari -                                         -                            -                      

Proventi ed oneri straordinari -                            -                      

Imposte e tasse 52.833,74                               21.490,24                  74.323,98            

Totale 0,00                                        -                            0,00                     

 
3. di prendere atto che, a seguito dell’approvazione del bilancio d’esercizio 2018 l’ammontare degli 

accantonamenti al Fondo Rischi ed Oneri per l’anno 2018 ammontano ad €. 2.703.187,85 
comportando l’applicazione al bilancio preventivo economico della somma di €. 147.909,98; 
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4. di prendere atto, anche in conseguenza di ciò, che rimane inalterata la previsione 2019 del 
fondo della non autosufficienza che risulta di €. 1.680.045,00, confermata anche quella del 
FNPS e FRAS determinata in €. 530.000,00, mentre il contributo aziendale ammonta ad €. 
8.195.839,56 (salvo eventuali progetti e/o accordi che si dovessero realizzare nel corso del 2019 
da rilevare in occasione dell’approvazione del bilancio d’esercizio e/o variazioni che si 
dovessero realizzare per effetto di nuove disposizioni normative); 

 
5. di dare atto che la presente variazione comporta una modifica dei budget economici così come 

approvati con determina del Direttore f.f. della SdS Valdinievole n. 13 del 05.03.2019 avente per 
oggetto “Assegnazione dei budget a seguito dell’approvazione del Bilancio preventivo 
economico anno 2019 avvenuto con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 3 del 04.02.2019. 
Adozione”; 

 
6. di trasmettere il presente provvedimento agli Enti che compongono il Consorzio; 
 
7. di trasmettere, inoltre, il presente provvedimento al Coordinatore del Comitato di 

Partecipazione, al Presidente della Consulta del Terzo Settore, al Presidente dell’ASP San 
Domenico di Pescia, nonché agli eventuali interessati; 

 
8. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale; 

 
9. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi sul sito 

del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69; 
 

10. di dichiarare, vista l’urgenza di provvedere per quanto esplicitato in narrativa, a seguito di 
votazione separata, dall’esito UNANIME, l’immediata eseguibilità dell’atto ai sensi dell’art. 
4 comma 2, dello Statuto della SdS Valdinievole. 
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Maggiori Entrate Maggiori Uscite

0601 112108 Sprar 55.935,63            B2/A2 0602 181455 02-02-400 Servizio di ass.za per l'integr. scolastica per alunni disabili114.633,93          

0601 112108 Interventi Violenza di genere 15.448,53            B2/A2 0602 173630 02-02-172 Progetto PON SIA 11.650,40               

0601 112108 Fondo per le pari opportunità 13.354,74            126.284,33             

0601 112108 Fondo investimenti 2018 21.400,00            

0601 122230 Contr. Ministero per MSNA 20.000,00            

0601 112108 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - SIA PON 145,43                   

126.284,33             
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Minore uscita Maggiore uscita

0602 171415 Convenzione comunità terapeutica CEIS Pistoia 7.596,00         0602 171415 Convenzione comunità terapeutica (altre) 186.580,92     

0602 171415 Convenzione comunità terapeutica Incontro 668,00           0602 171415 Protocollo d'intesa per gestione centro Macchino (Residenziale) 7.881,92         

0602 171415 Convenzione comunità terapeutico nuovi Orizzonti 20.500,00         0602 173630 Progetto SPRAR 48.996,52       

0602 171450 Protocollo d'intesa per gestione centro Macchino (Semires.) 15.076,68         0602 173630 Progetto Fondo Sociale Europeo Disabili (MOSALD) 6.857,40         

0602 171470 Comunità terapeutiche sogg. Dipendenze extraregione 125.126,12        0602 173630 Progetto PON SIA 22.540,08       

0602 173620 Inserimenti lavorativi socio terapeutici per ex tossicodip. 7.978,05           0602 173630 Progetto Easily at home: dall’ospedale a casa (EHOSA) 50.261,00       

0602 175430 Altri costi 15.118,20         0602 173630 Servizi accompagn.to al lavoro persone svantaggiate (FOCUS) 218.526,87     

0602 171430 Costi per centri diurni Minori 834,00              0602 173635 Sostegno economico ad anziani per retribuzione assistente fam. 32.165,00       

0602 171435 Rette per inserimento persone disabili in centri semires. 18.000,00         0602 173635 Sostegno economico per le gravissime disabilità FNA 54.981,38       

0602 173610 Progetto pacchetti alternativi ass.za domiciliare 10.064,00         0602 173640 Sostegno econ. per progetto affidamenti familiari di minori 41.580,00       

0602 173630 Progetto Ci provo e mi piace 164.997,12     0602 173650 Progetto inclusione sociale 18.900,00       

0602 173630 Progetto Famiglia d'appoggio 4.600,00           0602 175440 Gara d'appalto psichiatria VDN 7.184,40         

0602 173630 Progetto centro accoglienza notturna 3.000,00           0602 181455 Servizi di sostegno alle responsabilità familiari 7.270,44         

0602 173630 POR Fondo Povertà Quota Servizi 187.000,01        0602 181455 Convenzione con CO.ME.TE. 25.000,00       

0602 173650 Contributi economici per sostegno diritti alla cittadinanza 50.000,00         0602 181455 Convenzioni varie per trasporti CSR e Centro Intermedio 25.500,00       

0602 174120 Prestazioni d'opera (Baroncini e assistente sociale 25.000,00         0602 181455 Convenzione trasporti A.P.R. 4.081,60         

0602 175410 Ass. domiciliare infermieristica 40.000,00         0602 181455 Trasporti CD Anziani 15.088,12       

0602 175440 Serv. accoglienza per persone che vivono in marginalità soc. 6.280,48           0602 181455 Servizio per la gestione della struttura La Locomotiva 8.941,20         

0602 175440 Servizio per la gestione del CD Ater e Msn 56.454,38         0602 181455 Servizio per la gestione dei centri socio-riabilitativi - q/sanitario 59.191,92       

0602 181455 Servizi di supporto alla genitorialità 3.500,00           0602 173630 Progetto SPRAR 6.939,11           

0602 181455 Servizio per la gestione dei CSR e Centro Inter. - q/sociale 52.754,69         0602 173630 Progetto autonomia donne (A.MA.MI.) 16.000,00       

0602 181455 Servizio assistenza domiciliare alla persona non autosuff. 70.000,00         0602 173630 Progetto d'intervento di AS.Va.L.T. nel settore Cure Palliative 27.500,00       

0602 182310 Prestazioni professionali 7.000,00           0602 173630 Progetto autonomia giovani 6.202,00         

0602 191012 Servizi informatici per la fatturazione elettronica 2.500,00           0602 173630 Progetto PON SIA 14.686,54         

0602 451110 Stipendi ed altre indennità fisse 16.552,00         0602 205100 Manutenzione software 7.500,00         

0602 452110 Stipendi ed altre indennità fisse 22.500,00         0602 531150 Quota di spettanza dell'Agenzia interinale 1.931,07         

0602 452140 Oneri sociali a carico dell'azienda 6.178,00           0607 110000 Irap sul personale dipendente 16.171,70       

0602 532110 Spese legali 2.000,00         0607 110010 Irap su lavoro interinale 4.817,27         

0602 532200 SDS-Servizio di ristorazione per società della salute 1.500,00         0607 150000 Irap su personale comandato dai Comuni 501,27           

0602 532200 Spese di rappresentanza 1.000,00         943.777,73       

943.777,73    
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Minori entrate Maggiori entrate

0601 111100 FNPS 275.000,00       0601 112108 azioni inn e sperimentali ad integr percorsi demenza 15.000,00           

0601 112108 L. 112/16. Serv alle persone con disabilità grave prive 120.750,12          0601 112108 POR-FSE 14-20 Linea attività B.1.1.1.A. MOSALD 76.857,40           

0601 112108 Servizi accompagn.to al lavoro persone svantagg. (FOCUS) 1.745,17           0601 112108 DPCM 27.11.2017 Assegn. Risorse disabilità graviss. 153.116,11         

0601 121300 Contributo da Azienda Sanitaria 79.983,20         0601 112108 Fondo Non Auto per le gravissime disabilità 18.264,16           

0601 290120 Proventi e ricavi diversi 11.845,72         0601 112108 POR-FSE 14-20. Att. PAD B.2.1.3.A. Buoni serv.dom, 59.005,70           

489.324,21       0601 112108 POR-FSE 14-20. Att. PAD B.2.1.3.A. Buoni serv.dom. (2018) 26.255,40           

0601 122220 Assistenza scolastica 2018/19 114.633,93         

0601 122230 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - SIA PON 26.191,51        

489.324,21        
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Allegato “A” 

Prot.n. 3450 (III/1) del 26.09.2019 
 

SOCIETA’ DELLA SALUTE 

DELLA VALDINIEVOLE 
 

L’ORGANO DI REVISIONE 

(Collegio dei Revisori) 
 

Oggetto: Variazione Bilancio di previsione 2019 – Proposta deliberazione – Parere 

 

TENUTO CONTO di quanto dispone l’art.239, D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267; 

CONSIDERATA la L.R. Toscana N.40/2005; 

VISTA la Convenzione consortile; 

CONSIDERATO lo Statuto consortile; 

VISTA la proposta di deliberazione di variazione del Bilancio di previsione 2019 di cui all’oggetto; 

CONSIDERATO 

che con la proposta delibera per le motivazioni addotte nelle premesse alla stessa, risultano 

maggiori assegnazioni e contributi a fronte di maggiori spese di pari importo, come appresso 

riassumibili: 

     QUADRO GENERALE      

ENTRATE          USCITE  

Maggiori entrate €    615.608,54    Maggiori uscite € 1.070.062,06 

Minori entrate €  - 489.324,21 Minori uscite €  - 943.777,73 

Totale €     126.284,33 Totale                             €     126.284,33    

 

CONSIDERATO che le proposte variazioni al Bilancio preventivo economico 2019 determinano le 

seguenti modifiche: 

- Valore della produzione: + euro 126.284,33; 

- Costi della produzione: + euro 104.794,09; 

- Imposte e tasse:  + euro   21.490,24; 

ACCERTATO il permanere del pareggio di bilancio preventivo; 

nulla oppone sulla proposta delibera di variazione del bilancio 2019. 

 

Pescia, 26 settembre 2019 

   L’ORGANO DI REVISIONE 

             

    Riccardo Narducci Firmato in originale 

 

  Marzio Bracciotti  Firmato in originale 

 

Stefano Pozzoli Firmato in originale 



________________________________________________________________________________ 
IL PRESIDENTE  
Riccardo Franchi                                                                                                                                              

                           IL DIRETTORE                                                                   
Patrizia Baldi 

Pagina 11 di 11 

Deliberazione della Assemblea n. 10 del 30.09.2019 

Il presente verbale, previa lettura, è come appresso approvato e sottoscritto. 
 
            IL PRESIDENTE                                                                          IL DIRETTORE 
            Riccardo Franchi                                                                                 Patrizia Baldi 
             Firmato in originale         Firmato in originale 

                                                                 

PUBBLICAZIONE 
(Art.124, comma 1°, D. Lgs. 18.08.2000 n° 267 e art. 4 comma 2 Statuto della SdS) 

 

Copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Consorzio il 30.09.2019 e vi 

rimarrà per 15 giorni consecutivi.                                           

L’Addetto al servizio 
 

………………………                                                                                 
 
 

 CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Pubblicato all’Albo dal ______________________ al _______________________  

 
L’Addetto al servizio 

 
………………………                                                                                 

 

Per copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo. 
 
Pescia, ……………………… 

L’Ufficio di Segreteria 
 

 ESECUTIVITA’ 
 

Deliberazione divenuta esecutiva a seguito di pubblicazione all’Albo Pretorio del Consorzio ai sensi 

dell’art.134, comma 3° del D. Lgs  18.08.2000 n.267. 

 
Pescia, ……………………… 
 

Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs  

18.08.2000 n.267. 

 
Pescia, 30.09.2019 

                                              Il DIRETTORE della SdS Valdinievole 
                                                                                               Dott.ssa Patrizia Baldi  

 
 


