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IL  DIRETTORE 
 

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole,  con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali  di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009; 

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”; 

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 28 del 10.12.2010 con la quale è stata assunta la
decisione di procedere, a far data dall’01/01/2011, all’assunzione della gestione diretta dei servizi
sociali e socio-sanitari da parte di questo Consorzio; 

Vista la delibera della Assemblea dei Soci n. 9 del 02.08.2024 con la quale il Sindaco del Comune di
Monsummano  Terme,  Simona  De  Caro,  viene  eletta  Presidente  della  Società  della  Salute  della
Valdinievole;

Vista la delibera n. 5 del 26 febbraio 2026, con cui l’Assemblea dei Soci recepisce la delibera della
Conferenza Aziendale dei Sindaci n. 3 del 24/10/2025 e approva il relativo “Accordo per la gestione
Diretta e unitaria tra l’Azienda USL TC e le SdS, previsto dall’art. 71 bis l.r.t. 40/2005 e ss.mm.ii.,
autorizzando il direttore alla sua sottoscrizione”; 

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 1 del 27.06.2025, con il
quale il sottoscritto dott. Stefano Lomi è stato confermato, con decorrenza dall’01.07.2025, Direttore
del Consorzio Società della Salute della Valdinievole; 

Visto il comma 5.2.4 “Il Direttore” dell’art. 5 “Organi consortili e statuto” della Convenzione della SdS
che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS;

Vista  la  Legge  Regionale  Toscana  n.  40  del  2005  “Disciplina  del  Servizio  sanitario  regionale”  e
successive  modifiche,  che  detta  i  principi  e  le  regole  di  funzionamento  e  di  accesso al  sistema
sanitario nella Regione Toscana; 

Vista la Legge Regionale Toscana n. 41 del 2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela
dei diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche; 

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale Toscana n. 67 del 30.07.2025 con la quale è stato
approvato il Piano Sociale Sanitario Integrato Regionale; 

Vista  la  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  6  del  26.02.2026,  ad  oggetto  “Approvazione  Piano
Integrato di Salute (PIS) 2024-2026”;

Vista la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 7 del 30.3.2026 avente per oggetto: “Bilancio Preventivo
Economico 2026 e Pluriennale 2026 – 2028 e Piano Programma 2026. Approvazione.”;

Vista l’insussistenza di conflitto di interesse ex art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto
dalla Legge n. 190/2012 del Responsabile del Procedimento in relazione alla procedura descritta;
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Vista  la  determinazione  del  direttore  n.  66/2025  con  la  quale  veniva  approvato  il  verbale  di
conclusione della co-progettazione finalizzata alla realizzazione di un modello integrato di trasporto
sociale  nel  territorio  della  Valdinievole,  unitamente  allo  schema di  convenzione  successivamente
sottoscritto dal soggetto capofila dell’ATS (A.P.A. CROCE VERDE LAMPORECCHIO ODV); 

Vista la Convenzione sottoscritta in data 01.08.2025 (rep. n. 38); 

Vista la determinazione del direttore SdS n. 47 del 21.05.2026 avente per oggetto: “Avviso pubblico
finalizzato all’individuazione di Enti del terzo settore interessati alla co-progettazione e alla successiva
realizzazione di un modello integrato di trasporto sociale nel territorio della Valdinievole. riapertura co-
progettazione,  approvazione verbale  del  8/4/2026 e schema di  modifica  alla  convenzione rep.  n.
38/2025. Cig B7D222AF52 ove si stabilisce che:
- la spesa da destinare al soggetto capofila dell’ATS (A.P.A. CROCE VERDE LAMPORECCHIO ODV,
con  sede  legale  in  Piazza  IV  Novembre  n.28  –  Lamporecchio  (PT)  –  CF  90001660472/  P.IVA
01022860470, iscritta al RUNTS al n. 74824 in data 7/11/2022) ammonta ad un totale di € 817.000 €
sul modulo A (trasporto sociale), 
- la quota di compartecipazione a carico dell’ATS è pari a complessivi € 233.000,00; 
- il valore complessivo del progetto ammonta quindi a € 1.050.000,00;

Vista  la  nota  del  30.06.2026  (prot.  n.  4743),  con  la  quale  è  stata  trasmetta  a  questa  SdS  la
documentazione di rendicontazione per il periodo 01.08.2025 – 31.12.2025; 

Dato atto che: 
- ai sensi dell’art.5 della convenzione la SdS effettua il controllo della documentazione prodotta entro
60 giorni dalla consegna, richiedendo eventuali chiarimenti e integrazioni; 
- le somme eventualmente eccedenti la rendicontazione effettiva del primo quadrimestre si intendono
erogate a titolo di acconto sulle spese effettivamente sostenute nei mesi gennaio-luglio dell’esercizio
2026; 
- è in ogni caso facoltà per la SdS, in caso di  esito negativo delle  verifiche effettuate, regolare i
pagamenti  del  quadrimestre  successivo  a  conguaglio  di  somme  riscosse  in  eccesso  rispetto
all’effettivo dovuto; 

Viste la nota di debito n. 12/Trsp del 31.12.2025 di €.  93.200,35, relativa al servizio svolto nel mese
di Dicembre 2025 e la fattura nr. 1/Trsp del 22.02.2026 di €. 96.207,91; 

Ritenuto di procedere alla liquidazione della nota suddetta, facendo salva la facoltà di conguaglio,
come descritta nei paragrafi precedenti;

Preso atto che il Responsabile Unico del procedimento ha: 
- verificato la documentazione necessaria a comprovare il diritto del creditore; 
- operato il necessario riscontro sulla regolarità della prestazione, sulla corrispondenza della stessa ai
requisiti quantitativi e qualitativi, ai termini e alle condizioni pattuite e la conformità alle prestazioni
richieste; 

Dato  atto  che  il  presente  atto  trova  copertura  finanziaria  nel  conto  economico  di  esercizio  n.
3B0202010601 (autorizzazione n. 63/2026) del Bilancio di esercizio 2026; 

Dato atto che il codice identificativo di gara (CIG) è B7D222AF52; 

Preso atto  della  normativa  contenuta  nell’art.2,  comma 9,  della  legge  n.  286 del  24.11.2006,  di
conversione del  Decreto Legge n.  262/2006,  in  tema di  pagamenti  superiori  ad  €  10.000,  come
modificato dalla L. 205/2017 che ha ridotto, con decorrenza 1° marzo 2018 da € 10.000 a € 5.000 il
limite minimo per la verifica degli adempimenti e preso atto del nulla-osta rilasciato dal competente
Ente in data 30.10.2026 n. 202600011086547 (conservata agli atti d’ufficio); 
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Preso atto di quanto disposto dall’art.16 e 16/bis della Legge n. 2 del 28.01.2009 di conversione del
Decreto  Legge  anticrisi  n.185/2008  (DURC)  e  del  Decreto  Interministeriale  30  gennaio  2015-
Semplificazione in materia di Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC); 

Preso atto della regolarità contributiva della Ditta (DURC) protocollo INPS_52100713 del 02.09.2026
con scadenza 31.12.2026 (conservata agli atti d’ufficio);

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis, “Società della salute: finalità e funzioni”, della Legge Regionale
n.40/2005 e s.m.i.; 

Visto l’art. 31 “Consorzi” del D.lgs 18.08.2000 n.267; 

Visto l’art. 109 “Conferimento di funzioni dirigenziali”, comma 2, del D.lgs 18.08.2000 n.267; 

Dato atto che il  Responsabile  del procedimento è il  sottoscritto,  in qualità  di  DIreottre della  SdS
Valdinievole, per il quale non sussistono conflitti d’interesse ai sensi dell’art. 6 bis, Legge n. 241/1990
introdotto dalla Legge n. 190/2012; 

Dato atto, inoltre, che il presente provvedimento necessita del parere contabile;
 

DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa:

1. di liquidare e pagare alla società A.P.A. CROCE VERDE LAMPORECCHIO ODV con sede in
piazza IV Novembre 28 Lamporecchio - P. Iva 01022860470, quale soggetto capofila dell’ATS
costituita a seguito di co-progettazione finalizzata alla realizzazione di un modello integrato di
trasporto sociale nel territorio della Valdinievole la nota di debito n.12/Trsp del 31.12.2025 di €.
93.200,35, relativa al  servizio svolto nel mese di dicembre 2025 e la fattura nr.  1/Trsp del
22.02.2026 di €. 96.207,91 relativamente al mese di Gennaio 2026; 

2. di dare atto che: 
 le somme corrisposte con il presente provvedimento sono da considerarsi a titolo di acconto di

quanto dovuto per la co-progettazione del  trasporto sociale sulla  base delle  determine nr.
66/2025 e n. 47/2026 dando atto che si dovrà procedere agli eventuali conguagli sulla base
delle spese effettivamente sostenute e rendicontate per il periodo considerato;

 il presente atto trova copertura finanziaria nel conto economico di esercizio n. 3B0202010601
(autorizzazione n. 63/2026) del Bilancio SdS 2026; 

 il CIG richiesto ai sensi della normativa vigente rilasciato dall’ANAC è il n. B7D222AF52;

3. il Responsabile del procedimento è il sottoscritto, in qualità di Direttore della SdS Valdinievole,
per il  quale non sussistono conflitti  d’interesse ai  sensi  dell’art.  6  bis,  Legge n.  241/1990
introdotto dalla Legge n. 190/2012; 

4. di dare atto, infine, che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a
cura della struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno
2009, n. 69; 

5. di trasmettere il  presente provvedimento a: -  Area Funzionale Tecnico Amministrativa della
SdS Valdinievole. 

Il Direttore della Società della Salute della Valdinievole
Dott. Stefano Lomi
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