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IL  DIRETTORE  

Premesso che con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Montecatini Terme, registrati
in data 02.02.10 N° Rep. 4877 sono  stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della
Salute della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle
attività socio-sanitarie e socio-assistenziali di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n.
40/2005 s.m.i, e la gestione all’interno di queste del Fondo della non autosufficienza;

Preso atto che con la delibera dell’Assemblea dei soci n. 13 del 02 dicembre 2019 si è provveduto al
rinnovo, per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione
della Società della Salute della Valdinievole approvati con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 16 del
23.11.2009;

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020 – 13.01.2030. Presa d’atto
della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Visto il comma 5.2.4 “Il Direttore” dell’art. 5 “Organi consortili e statuto” della Convenzione della SdS
che individua le competenze attribuite al Direttore della SdS; 

Visto il decreto della Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 1 del 27.06.2025, con
il  quale  il  dott.  Stefano  Lomi  è  stato  confermato,  con  decorrenza  dal  01.07.2025,  Direttore  del
Consorzio Società della Salute della Valdinievole;

Vista la delibera Assemblea dei Soci n. 5 del 26.02.2026 avente a oggetto: “Recepimento delibera
conferenza aziendale dei sindaci n. 3 del 24.10.2025 e approvazione relativo Accordo per la gestione
diretta e unitaria tra l’Azienda USL TC e le SDS, previsto dall’art. 71 bis l.r.t. 40/2005 e ss.mm.ii.-
Approvazione e autorizzazione alla sottoscrizione”;

Vista la delibera dell’Assemblea dei soci della SdS n. 7 del 30.03.2026 di approvazione del Bilancio
Preventivo Economico 2026 e Pluriennale 2026 – 2028 e Piano Programma 2026;

Vista altresì la deliberazione del Consiglio Regionale n. 67 del 30.07.2025 “Piano Sanitario e Sociale
Integrato Regionale (PSSIR) 2024-2026”;

Vista  la  Delibera  Sds  n.  6  del  26.02.2026,  con  cui  l’Assemblea  dei  Soci  ha  approvato  il  Piano
Integrato di Salute 2024-2026;

Vista la delibera G.E. n. 46 del 30/12/2025 con la quale è stata formalizzata la volontà di proseguire la
collaborazione con Federsanità Anci - Federazione Toscana - con sede legale in via Giovine Italia n.
17 – Firenze per tre anni (2026/2028), al fine di supportare le attività di costruzione in Valdinievole di
un sistema territoriale basato su percorsi di inclusione socio lavorativa multidimensionali, programmati
attraverso azioni interdisciplinari a supporto dei cittadini beneficiari degli stessi percorsi, approvando il
relativo schema di convenzione;

Vista  la  convenzione  (Rep.  1  del  12/01/2026)  sottoscritta  con  Federsanità  Anci  –  Federazione
Toscana  relativo  ad  attività  di  supporto  a  processi  di  capacitazione,  rafforzamento,  sviluppo  e
gestione di strategie, programmazioni, progettazioni e interventi sui temi dell’inclusione sociale e del
contrasto alle povertà, dell’autonomia di famiglie e persone con fragilità, delle problematiche abitative,
della rendicontazione di progetti finanziari con risorse nazionali ed europee; 

Operato  il  riscontro  sulla  regolarità  della  prestazione  e  la  rispondenza  della  stessa  ai  requisiti
quantitativi e qualitativi nei termini e nelle condizioni previste dalla legge e dei regolamenti dell’ente
nel primo semestre del corrente anno;
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Ritenuto di procedere alla liquidazione di un acconto del 50 % del contributo stabilito in convenzione
per l’esercizio 2026 pari a € 39.900,00;

Dato atto che la spesa in oggetto trova copertura finanziaria al conto economico n. 3B020201120319
del Bilancio Economico Annuale Preventivo 2026;

Preso atto di quanto disposto dall’art.16 e 16/bis della Legge n.2 del 28.01.2009 di conversione del
Decreto  Legge  anticrisi  n.185/2008  (DURC)  e  del  Decreto  Interministeriale  30  gennaio  2015-
Semplificazione in materia di Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC); 

Acquisito il Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) attestante la regolarità contributiva –
registrato al Prot. N. 4859 del 03/07/2026 con scadenza 06.10.2026 (conservato agli atti d’ufficio);

Preso atto  della  normativa  contenuta  nell’art.2,  comma 9,  della  legge n.  286 del  24.11.2006,  di
conversione del  Decreto Legge n.  262/2006,  in  tema di  pagamenti  superiori  ad  €  10.000,  come
modificato dalla L. 205/2017 che ha ridotto, con decorrenza 1° marzo 2018 da € 10.000 a € 5.000 il
limite minimo per la verifica degli adempimenti e preso atto del nulla-osta rilasciato dal competente
Ente in data 03/07/2026 n. 6382292 (conservata agli atti d’ufficio) con protocollo SdS n. 4860 del
03/07/2026;

Vista  la  Legge  Regionale  Toscana  n.  40  del  2005  “Disciplina  del  Servizio  sanitario  regionale”  e
successive  modifiche,  che  detta  i  principi  e  le  regole  di  funzionamento  e  di  accesso al  sistema
sanitario nella Regione Toscana; 

Vista la Legge Regionale Toscana n. 41 del 2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela
dei diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche; 

Dato atto che il Responsabile del procedimento è il sottoscritto Dott. Lomi Stefano, per il quale non
sussistono conflitti  d’interesse ai sensi dell’art. 6 bis,  Legge n. 241/1990 introdotto dalla Legge n.
190/2012; 

Visto quanto disposto dagli art. 71/bis e 71 novies” della Legge Regionale n.40/2005 e s.m.i.; 

Visto l’art. 31 e 107 comma 2 del D.lgs 18.08.2000 n.267; 

Visto il D.lgs n.165/2001; 

Richiamato l’art. 147 bis c.1 del TUEL che dispone in materia di controlli di regolarità amministrativa e
contabile negli enti locali; 

Dato atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità
contabile, attestante la copertura finanziaria, secondo quanto previsto dall’art. 183 co. 7, del D. Lgs.
n. 267 del 18/08/2000; 

DETERMINA
per le motivazioni espresse in premessa

1) Di  liquidare e pagare alla  società  Federsanità  Anci  –  Federazione Toscana,  con sede
legale in via Giovine Italia n. 17 – Firenze – C.F.  94068540486 – P.Iva 04958710487,
l’acconto  del  50  % del  contributo  previsto  per  l’esercizio  2026  pari  a  €  39.900,00  in
riferimento alle attività svolte nel primo semestre 2026 nell’ambito della Convenzione Rep.
1 del 12/01/2026;
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2) Di imputare la  spesa al  conto economico n.  3B020201120319 del  Bilancio Economico
Annuale Preventivo 2026;

3) Di  dare  atto  che  ai  sensi  e  per  gli  effetti  della  legge  241/90  il  responsabile  del
procedimento è il sottoscritto Direttore SdS Valdinievole dott. Stefano Lomi per il quale non
sussistono conflitti di interesse ai sensi dell’art. 6 bis della medesima legge introdotto con l.
190/2012;

4) Di dare atto, inoltre:
- che il presente provvedimento sarà pubblicato all’albo pretorio on line dell’ente per 15

giorni per meri scopi di carattere notiziale;
- che  saranno  adempiuti  gli  obblighi  di  pubblicità  e  trasparenza  ai  sensi  del

DLgs.33/2013, assolti mediante pubblicazione sul sito internet dell’Ente, nella sezione
“Amministrazione  Trasparente  –  Sottosezione  Altri  contenuti  –  Attuazione  MISURE
PNRR”;

5) Di dare atto, infine, che avverso al presente provvedimento è ammesso il ricorso per via
giurisdizionale al TAR della Regione Toscana nei termini di legge;

6) Di trasmettere il presente provvedimento all’Area Funzionale Tecnico Amministrativa.

Il Direttore
della Società della Salute della Valdinievole

Dott. Stefano Lomi
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