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IL RESPONSABILE AREA FUNZIONALE SOCIO SANITARIA

Premesso che con atto ai  rogiti  del  Segretario  Comunale di  Montecatini  Terme, registrati  in  data
02.02.10 N° Rep. 4877 sono stati sottoscritti lo Statuto e la Convenzione della Società della Salute
della Valdinievole, con la quale sono state conferite a quest’ultima anche la gestione delle attività
socio-sanitarie di cui all’art. 71 bis comma 3 lett. c) e d) della L.R. n. 40/2005 s.m.i.;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 28 del 10/12/2010 con la quale è stata assunta la
decisione di procedere, a far data dall’01/01/2011, all’assunzione della gestione diretta dei servizi
sociali e socio-sanitari da parte di questo Consorzio;

Preso atto che con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 13 del 02.12.2019 si è provveduto al rinnovo,
per ulteriori 10 (dieci) anni, dal 14.01.2020 al 13.01.2030, dello Statuto e della Convenzione della
Società  della  Salute  della  Valdinievole  approvati  con  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  16  del
23.11.2009;

Preso  atto  della  delibera  dell’Assemblea  dei  soci  n.  2  del  20.02.2020  ad  oggetto  “Statuto  e
Convenzione della SdS Valdinievole: rinnovo per il periodo 14.01.2020-13.01.2030. Presa d’atto della
ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole”;

Vista  la  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  della  Sds  n.  29  del  10/12/2010  “Approvazione  del
Regolamento di contabilità della Sds”;

Visto la delibera della Giunta Esecutiva n. 8 del 29/03/2022 “Nuovo regolamento di Organizzazione
della Società della Salute della Valdinievole. Approvazione”;

Richiamata  la  Delibera  Giunta  esecutiva  SdS  n.  9  del  8/09/2022  ad  oggetto:  “Regolamento  di
organizzazione della Società della Salute della Valdinievole approvato con la Delibera G.E. n. 8 del
29/03/2022. Modifiche ed integrazioni”;

Vista  la  delibera  dell’Assemblea  dei  Soci  della  SdS  Valdinievole  n.5  del  26.02.2026  avente  per
oggetto:”Recepimento delibera conferenza aziendale dei sindaci n.3 del 24/10/2025 e Approvazione
relativo – Accordo per la gestione diretta e unitaria tra l’Azienda USL TC e le SdS, previsto dall’art.71
bis L.R.T.40/2005 e ss.mm.i. Approvazione e autorizzazione alla sottoscrizione”. 

Preso atto della ratifica da parte dei Comuni facenti parte del Consorzio della SdS Valdinievole; 

Vista  la  delibera  n.  6  del  25  maggio  2020,  con cui  l’Assemblea dei  Soci  ha approvato  il  Piano
Integrato di Salute 2020-2022;

Vista la delibera n. 1 del 28/2/2025 con cui l’Assemblea dei Soci ha approvato il Monitoraggio POA
2024 – l’aggiornamento al profilo di salute e il Piano Operativo Annuale 2025; 

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute della Valdinievole n. 1 del 27.06.2025, con il
quale il dott. Stefano Lomi è stato nominato, con decorrenza dal 01.07.2025, Direttore del Consorzio
Società della Salute della Valdinievole;

Vista la determina n. 31 del 30.12.2022 con cui si nominava il Dott. Giovanni Natali quale Dirigente
Responsabile dell’Area Funzionale Tecnico Amministrativa della SdS Valdinievole;

Vista  la  Delibera  del  Consiglio  Regionale  Toscana  n.  67  del  30/07/2025,  con  la  quale  è  stato
approvato il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale (PSSIR) 2024-2026;

Richiamata la delibera dell'Assemblea dei soci n. 7 del 30/03/2026 ad oggetto "Bilancio preventivo
economico anno 2026 e pluriennale 2026-2028 e Piano Programma 2026. Approvazione";
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Visti:
- il Provvedimento del Responsabile della U.F. Integrazione Socio-Sanitaria n. 654 del 21.11.2025
avente ad oggetto “Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023 come modificato dal
D.Lgs. 209/2025, per l’affidamento dell’organizzazione e gestione di cinque centri semiresidenziali per
persone disabili da organizzarsi sul territorio della Valdinievole-  CPV 85311200-4 –Provvedimento a
contrarre  e  delega  alla  Stazione  Unica  Appaltante  (SUA)  della  Provincia  di  Pistoia-  Periodo
01/01/2026-31/12/2028”;
- il  Provvedimento del  Responsabile della  U.F.  Integrazione Socio-Sanitaria  n.  670 del 1.12.2025
avente ad oggetto  “Procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023 come modificato dal
d.lgs. 209/2025, per l’affidamento della organizzazione e gestione di cinque centri semiresidenziali
per persone disabili da organizzarsi sul territorio della valdinievole-  Cpv 85311200-4 - Rettifica ed
integrazione del Provvedimento n. 654 del 21.11.2025”
- il Provvedimento del Responsabile della U.F. Integrazione Socio-Sanitaria n. 703 del 18.12.2025
“Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023 come modificato dal D.Lgs. 209/2025, per
l’affidamento dell’organizzazione e gestione di cinque centri semiresidenziali per persone disabili da
organizzarsi sul territorio della Valdinievole-  CPV 85311200-4 Rettifica del provvedimento n° 654 del
21.11.2025 relativi all’Allegato A “Capitolato Speciale d’Appalto” e proroga termini pubblicazione gara
su Start;

Richiamate pertanto:
- la Determinazione della SUA della Provincia di Pistoia n. 1155 del 26/11/2025 con la quale si è
disposta l’approvazione degli atti di gara ed indizione della procedura di gara;
-  la  Determinazione  della  SUA della  Provincia  di  Pistoia  n.  60  del  22/01/2026,  con  la  quale  si
approvava il verbale di gara e si procedeva all’ammissione dei concorrenti;
 -la la Determinazione della SUA della Provincia di Pistoia n. 142 del 12/02/2026 con la quale la SUA
ha provveduto alla nomina della Commissione giudicatrice ai sensi di legge;

Richiamata la Determinazione n. 423 del 28/04/2026 con la quale la SUA della Provincia di Pistoia ha
provveduto all’aggiudicazione a favore del concorrente Consorzio sociale Comars onlus, con sede
legale in Monte San Savino (AR), CAP 52048 Giuliana Ciuffoni Stanghini 12, C.F. e P.I. 01439050517,
punteggio  offerta  tecnica:  72,30/80,  punteggio  offerta  economica:  8,63/20,  punteggio  totale:
80,93/100, Importo totale offerto al netto dell’IVA: € 4.421.218,23 , Ribasso: 4,10%;

Visto  il  CIG  B95FA660FD attribuito  alla  procedura ANAC ai  sensi  dell’art.3  L.  n.136/2010  come
integrato e modificato dal DL n.187/2010 convertito in Legge n.217/2010 , acquisito dalla SUA in
quanto SA delegata;
Visto che la Sds Valdinievole deve procedere - conseguentemente all’aggiudicazione da parte della
SUA - alla relativa presa d’atto e alle conseguenti procedure come segue:

 Espletamento delle procedure di “presa in carico” del CIG sopra indicato per gli adempimenti di
competenza;

 Stipula del contratto, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 36/2023, con l’aggiudicatario nei modi e nelle
forme disposte con Provvedimento n. 510/2025;

Ritenuto quindi di aggiudicare il servizio in oggetto per complessivi € 4.642.279,14 (Iva inclusa) come
di seguito precisato: 

 Esigibilità esercizio finanziario 2026: € 1.031.617,59 di cui € 541.599,24– quota sanitaria sul c.e.
3B0201120504 e € 232.113,96– quota sociale sul c.e. 3B020201120305; oltre a pagamento del
contributo all’ANAC, dovuta in relazione alla presente procedura e da corrispondere alla SUA della
Provincia di Pistoia, pari ad € 880,00, sul codice conto 3B020201120308 e pagamento della quota
spettante  alla  SUA della  Provincia  di  Pistoia  per  l’importo  di  €  17.500,00  sul  codice  conto
3B020201120308;

 Esigibilità esercizio finanziario 2027: € 1.547.426,38, di cui € 1.083.198,47 – quota sanitaria sul
c.e. 3B0201120504 e € 464.227,91 – quota sociale sul c.e. 3B020201120305;
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 Esigibilità esercizio finanziario 2028: € 1.547.426,38, di cui € 1.083.198,47 – quota sanitaria sul

c.e.  3B0201120504 e € 464.227,91 – quota sociale sul c.e.  3B020201120305 e  incentivo per
funzioni tecniche previste dall’ art.45 ed allegato I.10 del D. Lgs. 36/2023, di cui al Regolamento
approvato con Delibera Assemblea dei Soci n. 13 del 6/12/2023 per l’importo di € 46.101,74 sul
codice conto 3B020201120308

Dato atto  che sarà previsto  idoneo stanziamento  di  Bilancio  per  la  somma di  € 773.713,18 con
Esigibilità nell’esercizio finanziario 2029;

Considerato che, ai sensi dell’art. 45, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 e del Regolamento interno per la
ripartizione  del  fondo  incentivante  per  le  funzioni  tecniche  approvato  con  Deliberazione
dell’Assemblea  dei  Soci  n.  13  del  06/12/2023,  si  rende  necessario  procedere  alla  formale
individuazione del gruppo di lavoro incaricato dello svolgimento delle funzioni tecniche connesse alla
procedura di affidamento ed alla fase di esecuzione del contratto;

Ritenuto di rinviare a successivo provvedimento l’approvazione del gruppo di lavoro e del relativo
prospetto di ripartizione dell’incentivo per funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e
del vigente Regolamento interno;
Dato atto che:

 il RUP (Responsabile Unico di Progetto), ai sensi dell’art.15 del D. Lgs. n. 36/2023 è il Dott. Stefano
Lomi per il quale -alla data odierna- non risultano sussistere cause di incompatibilità e di conflitto di
interessi, anche potenziali, in conformità alla disciplina vigente in materia;

Il DEC (Direttore Esecutore Contratto) ai sensi dell’art. 114, comma 8, D.lgs. 36/2023, è la  Dott.ssa
Alice  Martini  per  la  quale  si  procederà  ad  acquisire  la  dichiarazione  di  assenza  di  cause  di
incompatibilità e di  conflitto di interessi,  anche potenziali,  in conformità alla disciplina vigente in
materia

Ravvisata inoltre la necessità e l’intenzione, al momento dell’efficacia del presente Provvedimento di
aggiudicazione,  e  verificata  la  disponibilità  dell’operatore  economico,  di  procedere  all’esecuzione
anticipata del contratto, prima della stipula dello stesso, ai sensi di quanto disposto dall’art. 17 comma
8 del D.Lgs. 36/2023 al fine di garantire la continuità dei servizi in parola come declinati negli atti di
gara stante il loro carattere essenziale di pubblico interesse; 

Visto il Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO)  approvato con deliberazione della Giunta
Esecutiva SdS n. 10 del 31/3/2025 e in particolare la sezione 2.2 denominato “Rischi corruttivi  e
trasparenza” – annualità 2025/2027; 

Visto quanto disposto dagli art. 71 bis “Società della salute: finalità e funzioni” e 71 novies, “Direttore
della società della salute”, della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.; 

Visto l’art. 31 “Consorzi” del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Visto l’art.107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza” comma 2, del D.lgs 18.08.2000 n.267;  

Vista la Legge n. 241/90 e ss.mm.ii. Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai procedimenti amministrativi”;

Richiamato il D.Lgs. 33/2013 Decreto trasparenza in particolare l’art. 37; 

Richiamato l’art. 147 bis c.1 del TUEL che dispone in materia di attestazione della regolarità dell’atto
amministrativo sotto il profilo amministrativo e contabile; 

Dato atto che il presente provvedimento necessita del parere contabile;
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DISPONE

per i motivi espressi in narrativa

1. di  prendere atto  della  Determinazione n.  423 del  28/04/2026  con la  quale  la  SUA della
Provincia  di  Pistoia  ha  provveduto  all’aggiudicazione  a  favore  del  concorrente  Consorzio
sociale  Comars  onlus,  con  sede  legale  in  Monte  San  Savino  (AR),  CAP 52048  Giuliana
Ciuffoni Stanghini 12, C.F. e P.I. 01439050517, punteggio offerta tecnica: 72,30/80, punteggio
offerta economica: 8,63/20, punteggio totale: 80,93/100, Importo totale offerto al netto dell’IVA:
€  4.421.218,23  ,  Ribasso:  4,10% della  procedura  aperta  ai  sensi  dell’art.  71  del  D.Lgs.
36/2023  come  modificato  dal  D.Lgs.  209/2025,  per  l’affidamento  dell’organizzazione  e
gestione di  cinque centri  semiresidenziali  per persone disabili  da organizzarsi  sul  territorio
della  Valdinievole  –  CPV  85311200-4  –  per  la  durata  di  36  mesi  a  decorrere  dalla
sottoscrizione  del  contratto  o  dall’avvio  anticipato  del  servizio,  con  facoltà  di  rinnovo  per
ulteriori 24 mesi;

2. di prendere atto che, con Determina SUA n 423 del 28/04/2026  la stessa ha comunicato, per
quanto di competenza, che sono stati ultimati con esito positivo i controlli relativi al possesso
dei  requisiti  di  ordine generale (artt.  94 e 95 del  D.Lgs.  36/2023) e dei  requisiti  di  ordine
speciale (art. 100 D.Lgs. 36/2023) in capo al Raggruppamento Temporaneo d’Impresa;

3. di prendere atto dello schema di contratto allegato al Provvedimento n. 670 del 01/12/2025 da
sottoscrivere;

4. di dare atto che l’affidamento all’aggiudicatario avverrà mediante sottoscrizione del contratto
redatto  in  forma privata  ex art.  18  del  D.Lgs.  36/2023 e  s.m.i.,  come da disposizioni  del
Capitolato Speciale di appalto di cui al Provvedimento n. 670/2025;

5. di imputare la somma complessiva di € 4.642.279,14 con riferimento ai servizi oggetto del
presente provvedimento, come di seguito precisato:
- Esigibilità esercizio finanziario 2026: € 1.031.617,59 di cui € 541.599,24– quota sanitaria sul
c.e.  3B0201120504  e  €  232.113,96–  quota  sociale  sul  c.e.  3B020201120305;  oltre  a
pagamento  del  contributo  all’ANAC,  dovuta  in  relazione  alla  presente  procedura  e  da
corrispondere  alla  SUA  della  Provincia  di  Pistoia,  pari  ad  €  880,00,  sul  codice  conto
3B020201120308 e pagamento della quota spettante alla SUA della Provincia di Pistoia per
l’importo di € 17.500,00 sul codice conto 3B020201120308;
- Esigibilità esercizio finanziario 2027: € 1.547.426,38, di cui € 1.083.198,47 – quota sanitaria
sul c.e. 3B0201120504 e € 464.227,91 – quota sociale sul c.e. 3B020201120305;
- Esigibilità esercizio finanziario 2028: € 1.547.426,38, di cui € 1.083.198,47 – quota sanitaria
sul c.e. 3B0201120504 e € 464.227,91 – quota sociale sul c.e. 3B020201120305 e incentivo
per  funzioni  tecniche  previste  dall’  art.45  ed  allegato  I.10  del  D.  Lgs.  36/2023,  di  cui  al
Regolamento approvato con Delibera Assemblea dei Soci n. 13 del 6/12/2023 per l’importo di
€ 46.101,74 sul codice conto 3B020201120308

6. di dare atto che sarà previsto idoneo stanziamento di bilancio nell’esercizio finanziario 2029
per € 773.713,18;

7. di dare atto che, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e del Regolamento approvato con
Deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 13 del 06/12/2023, l’individuazione del Gruppo di
lavoro per l’assegnazione delle funzioni tecniche, nonché l’approvazione del relativo prospetto
di ripartizione dell’incentivo, saranno effettuate con successivo provvedimento;

8. di dare atto che la liquidazione degli incentivi per funzioni tecniche avverrà con successivo
provvedimento, previa approvazione del gruppo di lavoro e verifica dell’effettivo svolgimento
delle attività assegnate, ai sensi del Regolamento per la ripartizione del fondo per le funzioni
tecniche.

9. di confermare inoltre quanto segue:
 il  RUP (Responsabile Unico di Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, è il Dott.

Stefano Lomi, per il quale alla data odierna non risultano sussistere cause di incompatibilità e
di conflitto di interessi, anche potenziali, in conformità alla disciplina vigente in materia;

 il DEC (Direttore dell’Esecuzione del Contratto), ai sensi dell’art. 114, comma 8, del D.Lgs.
36/2023, è la Dott.ssa Alice Martini, per la quale si procederà ad acquisire la dichiarazione di
assenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziali, in conformità
alla disciplina vigente in materia;
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10. di prendere atto che, sulla base dei documenti di gara di competenza della SUA, l’operatore

economico dovrà sottoscrivere per accettazione il “Codice di comportamento dei dipendenti
della  SdS  Valdinievole”,  approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  11  del
03/10/2016 e scaricabile dal sito internet dell’Ente;

11. di dare atto che il CIG acquisito dalla Stazione Unica Appaltante, in quanto SA delegata e
preso in carico dall’Ente committente, è il n. B95FA660FD;

12. di dare atto che si ravvisa la necessità e l’intenzione, al momento dell’efficacia della presente
determinazione  di  aggiudicazione  e  verificata  la  disponibilità  dell’operatore  economico,  di
procedere all’esecuzione anticipata del  contratto,  prima della  stipula dello  stesso,  ai  sensi
dell’art. 17, comma 8, del D.Lgs. 36/2023, al fine di garantire la continuità dei servizi in parola,
stante il loro carattere essenziale di pubblico interesse;

13. di  pubblicare  sul  sito  internet  istituzionale  il  presente  atto  nella  sezione  “Amministrazione
Trasparente”, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013;

14. di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura
della struttura adottante, sul  sito del Consorzio ai  sensi dell’art.  32 della Legge 18 giugno
2009, n. 69;

15.di trasmettere il presente provvedimento a: Provincia di Pistoia – Piazza San Leone, 1 – PEC:
provincia.pistoia@postacert.toscana.it;

16. di trasmettere il presente provvedimento a:
 Area Funzionale Tecnico-Amministrativa;
 Area Funzionale Socio-Sanitaria.

p. Il Responsabile della U.F. Integrazione Socio-Sanitaria
Il Direttore SdS Valdinievole

Dott. Stefano Lomi
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